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Saapuvilla olleet jäsenet
Arto Lindberg, puheenjohtaja
Mika Mäki-Kuhna
Jari Anttalainen
Jukka Ahlgren, saapui 15:17
Matti Alanko, saapui 16:56
Monica Avellan
Hanna Catani
Janne Hermunen
Pasi Huuhtanen
Kalle Ikkelä
Jari Immonen
Aarno Järvinen
Antti Kaikkonen
Sanna Kervinen
Kim Kiuru
Aila Koivunen
Ari Koponen
Topi Korpinen
Mirka Kovalainen
Päivö Kuusisto
Elina Laine, poistui 15:50
Elisa Laitila
Annika Lappalainen
Mira Lehtinen
Mila Lehtonen
Kati Lepojärvi
Daniel Levander
Janne Mellin, saapui 15:47
Karita Mäensivu
Eeva-Liisa Nieminen
Laura Nyholm
Liisa Palvas
Ari Nyman, poistui 16:30
Tuija Reinikainen
Ilari Roihuvuo, poistui 15:33
Ulla Rosenqvist
Kirsti Ruislehto
Risto Rämö
Jari Räsänen, saapui 15:51
Lilli Salmi
Jussi Salonen
Henri Savolainen
Antti Seppälä, poistui 15:25
Marianna Simo
Johanna Sipiläinen
Emmi Sirniö, saapui 15:06
Ilmari Sjöblom, saapui 15:33
Ruut Sjöblom, saapui 15:37
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Raimo Stenvall
Mika Timonen
Lauri Untamo
Eemi Vaherlehto, poistui 15:36
Margita Winqvist
Anna Yltävä
Anu Åberg
Laura Åvall

Muut saapuvilla olleet
Niina Toikka, hallintojohtaja, sihteeri
Virpi Sailas, kansliapäällikkö, etäyhteys
Markku Vehmas, talousjohtaja
Heikki Lonka, kuntakehitysjohtaja
Tiina Simons, sivistysjohtaja
Satu Kuivasto, henkilöstöjohtaja
Tuure Pelkonen, nuorisovaltuuston edustaja, saapui 15:15
Paula Miettinen, viestintäpäällikkö
Aila Toivonen, hallintopalvelusihteeri, tekninen sihteeri
Pasi Perkiö, IT-asiantuntija

Poissa
Outi Huusko
Tapio Tammilehto

Allekirjoitukset

Arto Lindberg
Puheenjohtaja

Niina Toikka
Sihteeri
 

Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Tuusulan asianhallintajärjestelmässä

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Kirsti Ruislehto
 

 

Risto Rämö
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Julkaistu yleisessä tietoverkossa 16.12.2022
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§ 161
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kunnanvaltuuston kokouksen koollekutsumista koskeva kuulutus on julkaistu 
Tuusulan kunnan www-sivuilla osoitteessa www.tuusula.fi. 

Puheenjohtaja toteaa tämän kokouksen koollekutsumisen laillisuuden sekä saapuvilla 
olevien valtuutettujen lukumäärän perusteella päätösvaltaisuuden.

Seuraavat valtuutetut on ilmoittaneet esteestä:

Jukka Ahlgren
Outi Huusko
Janne Mellin
Ilmari Sjöblom
Ruut Sjöblom
Tapio Tammilehto

Todetaan, että 

Jukka Ahlgrenin tilalla on Kokoomuksen valtuustoryhmän 5. varavaltuutettu 
Eemi Vaherlehto
Outi Huuskon tilalla on Vihreiden valtuustoryhmän 1. varavaltuutettu Marianna 
Simo
Janna Mellinin tilalla on Kokoomuksen valtuustoryhmän 4. varavaltuutettu Elina 
Laine
Ilmari Sjöblomin tilalla on Kokoomuksen valtuustoryhmän 2. varavaltuutettu Ilari 
Roihuvuo
Ruut Sjöblomin tilalla on Kokoomuksen valtuustoryhmän 9. varavaltuutettu 
Daniel Levander
Tapio Tammilehdon tilalla on Kokoomuksen valtuustoryhmän 1. varavaltuutettu 
Topi Korpinen.

Ehdotus

Todetaan läsnä olevat ja mahdolliset poissa olevat valtuutetut ja heidän sijaisensa.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 162
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus

Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi jäsenet

Kirsti Ruislehto ja Risto Rämö.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kunnanhallitus, § 420,28.11.2022
Valtuusto, § 163, 12.12.2022

§ 163
Pakolaisten vastaanottaminen 2023

TUUDno-2022-2358

Kunnanhallitus, 28.11.2022, § 420

Valmistelijat / lisätiedot:
Kristiina Illikainen
kristiina.illikainen@tuusula.fi
maahanmuuttokoordinaattori

Uudenmaan ELY-keskus on lähestynyt kuntia kyselemällä kuntien valmiutta vuoden 
2023 pakolaisten vastaanottoon. Kyselyssä kartoitetaan seuraavia asioita:

kuntien halukkuutta myöntää kuntapaikkoja haavoittuvassa olemassa 
ukrainalaisille (niille, jotka eivät löydä itsenäisesti asuntoa)
kuntien halukkuutta perustaa alueelleen perheryhmäkoti alaikäisille yksintulleille 
nuorille
kuntien halukkuutta myöntää kuntapaikkoja edelleen kiintiöpakolaisille 
voimassa olevan sopimuksen mukaisesti

Kunnan johtoryhmä esittää kunnanhallitukselle harkittavaksi alaikäisten, 
yksintulleiden perheryhmäkodin perustamista kunnan alueelle. Alaikäiset, yksintulleet 
nuoret ovat erityisen haavoittuvassa asemassa oleva ryhmä pakolaisten joukossa. 
Perheryhmäkoti tulee suunnitella yhteistyössä tulevan hyvinvointialueen kanssa 
tulevien lakiuudistusten vuoksi. Valtio korvaa kunnille täysimääräisesti alaikäisten, 
yksintulleiden perheryhmäkodista aiheutuneet kustannnukset  (tilavuokrat, 
henkilöstökustannukset) sopimuksen mukaisesti. Sopimus perheryhmäkodin 
mahdollisesta perustamisesta tehdään siis Uudenmaan ELY-keskuksen, kunnan ja 
hyvinvointialueen kesken. Perheryhmäkodit ovat kooltaan yleensä noin 7-hengen tai 
14-hengen yksikköjä: kehyskuntien todellisuudessa 7-paikkainen yksikkö on yleensä 
toimivin ja myös nuorten kannalta inhimillinen. Kunnan vastuulla on järjestää 
koulupaikat alaikäisille lapsille ja nuorille sekä tarvittaessa tukea nuorten ohjaamsta 
vapaa-aikapalvelujen piiriin. Hyvinvointialue vastaa nuorten sosiaailtyöstä ja 
mahdollisesta psykososiaalisesta tuesta. Perheryhmäkotiin sijoitettavat lapset ja 
nuoret ovat viime aikoina olleet pääsääntöisesti 12-17-vuotiaita. Kunta myöntää 
käytännössä kuntapaikat perheryhmäkotiin sijoitettaville nuorille ja kunta saa heistä 
siten siis laskennalliset korvaukset. Kunta voi järjestää perheryhmäkotitoiminnan 
omana toimintanaan tai palveluntuottajan avustuksella. 

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

alaikäisten perheryhmäkodin perustamisesta kunnan alueelle.
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Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Maahanmuuttokoordinaattori Kristiina Illikainen selosti asiaa.

Valtuusto, 12.12.2022, § 163

Ehdotus

Valtuusto päättää

alaikäisten perheryhmäkodin perustamisesta kunnan alueelle.

Kokouskäsittely
Puheenjohtajan avattua asiasta keskustelun Ari Koponen esitti Mika Timosen 
kannattamana seuraavan muutosesityksen:
"Valtuusto päättää tukea mahdollisesti perustettavaa ryhmäkotia Ukrainasta Venäjän 
tuhoamissotaa pakeneville erityisen haavoittuvassa asemassa oleville ihmisille."

Puheenohtaja totesi, että koska on tehty kannatettu muutosesitys, asia on ratkaistava 
äänestämällä. Valtuusto hyväksyi puheenjohtajan esityksen, että ne, jotka 
pohjaehdotustaa, äänestävät "jaa" ja ne, jotka kannattavat Koposen muutosesitystä 
äänestävät "ei".

Suoritetussa äänestyksessä

jaa-äänen antoivat Kim Kiuru, Päivö Kuusisto, Annika Lappalainen, Ulla 
Rosenqvist, Mika Mäki-Kuhna, Marianna Simo, Hanna Catani, Daniel Levander, 
Kalle Ikkelä, Kirsti Ruislehto, Aarno Järvinen, Lilli Salmi, Sanna Kervinen, Laura 
Åvall, Anna Yltävä, Mira Lehtinen, Elina Laine, Monica Avellan, Lauri Untamo, 
Eemi Vaherlehto, Pasi Huuhtanen, Tuija Reinikainen, Antti Seppälä, Laura 
Nyholm, Topi Korpinen, Kati Lepojärvi, Liisa Palvas, Aila Koivunen, Risto Rämö, 
Emmi Sirniö, Ilari Roihuvuo, Jussi Salonen, Jari Anttalainen, Elisa Laitila, Anu 
Åberg, Antti Kaikkonen, Arto Lindberg
ei-äänen antoivat Mila Lehtonen, Mika Timonen, Henri Savolainen, Mirka 
Kovalainen, Eeva-Liisa Nieminen, Johanna Sipiläinen, Margita Winqvist, Ari 
Koponen, Jari Immonen, Janne Hermunen, Ari Nyman, Raimo Stenvall
tyhjän äänen antoi Karita Mäensivu.

 

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 37 jaa-ääntä, 12 ei-ääntä ja 1 tyhjä ääni. 
Puheenjohtaja totesi pohjaehdotuksen tulleen valtuuston päätökseksi.

Päätös
Valtuusto päätti 

perustaa alaikäisten perheryhmäkodin kunnan alueelle.
 

Ari Koponen ja Johanna Sipiläinen ilmoittivat päätöksestä eriävän mielipiteen.

Tiedoksi
maahanmuuttokoordinaattori
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Kuntakehityslautakunta, § 74,14.09.2022
Kuntakehityslautakunta, § 94,26.10.2022
Kunnanhallitus, § 424,28.11.2022
Valtuusto, § 164, 12.12.2022

§ 164
Kaavoitussuunnitelma 2023-2026

TUUDno-2022-1800

Kuntakehityslautakunta, 14.09.2022, § 74

Valmistelijat / lisätiedot:
Anne Olkkola
anne.olkkola@tuusula.fi
kaavoituspäällikkö

Liitteet
1 Kaavoitussuunnitelma 2023-2026, KKL 14.9.2022

Asiaselostus

Kunnanvaltuusto hyväksyy vuosittain kaavoitussuunnitelman neljän vuoden jaksolle. 
Tämän jälkeen vuoden alussa hyväksytään alkavan vuoden kaavoituksen työohjelma, 
jonka edistymistä seurataan osavuosikatsausten yhteydessä. Kaavoitussuunnitelman 
tavoitteena on ohjata kaavoituksen palvelualueen toimintaa ja kaavatöihin 
vaikuttavien luottamuselinten päätöksentekoa niin, että hankeluettelosta ensisijaisiksi 
nostetut hankkeet etenevät mahdollisimman nopeasti ja että niiden valmisteluun 
kohdennetaan ensisijaisesti resursseja.

Tavoitteena on huolehtia siitä, että MAL-aiesopimuksen tavoitteiden ja 
kunnanvaltuuston hyväksymän vuotuisen asunto-ohjelman lisäksi kaavoitetaan 
riittävästi tonttivarantoa tulevaa käyttöä varten.

Vuosien 2023–2026 kaavoitussuunnitelma on liitteenä. Kaavoitussuunnitelmassa on 
edellisten vuosien tavoin yleiskaavoitushankkeita, yleissuunnitelmia sekä 
asemakaavahankkeita, jotka on priorisoitu kolmeen eri luokkaan hankkeiden 
kiireellisyyden ja oletetun etenemisjärjestyksen mukaisesti. Kartalle on merkitty myös 
ns. vähäiset kaavamuutokset ilman priorisointia. Näitä kaavamuutoksia valmistelevat 
kaavoitusavustajat muiden töiden ohella.

Yleiskaava ja yleissuunnitelmat

Alkavalla kaudella keskitytään Focus-alueen ja Lahelanpellon yleissuunnitelmien 
valmiiksi saattamiseen sekä Koillis-Hyrylän osayleiskaavan tai yleissuunnitelman 
aloittamiseen. Kiila-Senkkerinmäen yleissuunnitelmaa tehdään yhteistyössä Vantaan 
kanssa ja sen on arvioitu alkavan ensi keväänä. Yleissuunnitelmien laatiminen on 
tarpeen, jotta tämän jälkeen laajemmat alueet voidaan asemakaavoittaa ja ajoittaa 
rakentaminen päätetyin tavoittein mm. liikenneverkkoon ja aluetehokkuuteen liittyen. 
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1.  
2.  
3.  
4.  
5.  
6.  
7.  

Lisäksi aloitetaan Tuusulanjokilaakson virkistyskäytön yleissuunnitelma, joka on jatkoa 
Tuusulanjärven rantojen virkistyskäytön yleissuunnitelmalle. Työssä 
sovelletaan osallistuvan metsäsuunnittelun suunnittelu- ja osallistamisprosesseja. 
Lisäksi laaditaan kaavoituksen toimenpiteitä ilmasto-ohjelmaan.

Asemakaavahankkeiden priorisointi

Asunto- ja asuinalueiden osalta pyritään tarjoamaan monipuolisesti vaihtoehtoja. 
Tarkoituksena on valikoida hankkeet, joiden myötä saadaan kaikkiin taajamiin 
tonttivarantoa eri tarpeisiin: asuinrakentamisen tontteja, pientalo- ja 
erillispientalotontteja painottaen, kunnankeskustojen kehittämishankkeita, 
työpaikkatontteja ja vetovoimahankkeita. Lisäksi huolehditaan, että kunnan 
omakotitalotonttivaranto on turvattu tuleville vuosille. Asemakaavahankkeet on 
priorisoitu painottaen

Omakotitalotonttivarannon turvaaminen
Keskustojen kehittäminen
Työpaikka-alueiden kehittäminen
Kunnan maalle sijoittuvien hankkeiden edistäminen
Paljon asuntoja/työpaikkoja tuottavat asemakaavat
Kunnan omistamien realisoitavien kiinteistöjen kaavamuutokset
Kunnan kannalta tärkeitä palveluverkon kehittämisen tai yhdyskuntatekniikan 
toteuttamisen edellyttämät asemakaavat

Liitteenä olevassa kaavoitussuunnitelmassa prioriteetilla 1 olevat ovat kärkihankkeita. 
Prioriteettien 2 ja 3 hankkeita edistetään kärkihankkeiden valmistelun jälkeen. On 
todennäköistä, että tulee tehtäväksi erityisiä kaavamuutoksia suunnittelukauden 
aikana johtuen sekä ajankohtaisista rakentamishankkeista että kunnan 
velvollisuudesta pitää asemakaavat ajan tasalla. Hankkeita koskevista hakemuksista 
päätettäessä tai muutoin käynnistämispäätöksin päätetään erikseen, minkälaisella 
prioriteetilla näitä edistetään.

Pääasiassa asuintontteja tuottavat asemakaavat

Tuusulassa on kokonaisuudessaan hyvä rakentamattomien asuintonttien 
kaavavaranto, erityisesti asuinalueille sijoittuva yhtiömuotoisten tonttien varanto 
riittää kaikissa taajamissa lähivuosien tarpeisiin. Sen sijaan pientalo- ja 
omakotitalotonttien kaavavaranto ei täysin vastaa pitkällä tähtäimellä nykyistä 
kysyntää, sillä siihen kohdistuu kerrostalovarantoa huomattavasti suurempi 
kysyntä. Kaikissa kolmessa taajamassa pientalo- ja omakotitalotonttien varanto on 
pienentynyt. Erityisesti Etelä-Tuusulan osalta kunnan omistuksessa 
oleva erillispientalotonttivaranto on vähentynyt nopeasti kunnallistekniikan 
valmistuttua ja tämän trendin oletetaan jatkuvan. Kaavoitussuunnitelmalla on pyritty 
vastaamaan tähän kysyntää lyhyellä ja pitkällä aikavälillä. Kärkihankkeissa on paljon 
pientalo- ja erillispientaloihin painottuvia kaavahankkeita niin kunnan kuin osin 
yksityisessä omistuksessa oleville alueille, jotka sijoittuvat eripuolille Etelä-Tuusulaan. 
Jokelassa Vanutehtaan kaavatyö parantaa asumisen kaavavarantoa monipuolisesti 
kerrostaloista pientaloihin ja Lepola III:n asemakaava lisää omakotitalotonttivarantoa. 
Joenrannan asemakaava on tarkoitus saada hyväksymiskäsittelyyn alkuvuodesta, 
mikä lisää merkittävästi kunnan omistuksessa olevaa erillispientalotontien varantoa 
Kellokoskella.
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Työpaikka-alueiden asemakaavat

Jokelassa työpaikka-alueiden tonttivarantoa on lähivuosien tarpeeseen. Näin ollen 
työpaikka-alueiden asemakaavoja laaditaan suunnittelukauden alussa pääosin Etelä-
Tuusulaan ja resurssien mahdollistaessa myöhemmin Kellokoskelle. Kellokoskella 
Rajalinnan työpaikka-alueen laajentaminen on tarpeen lähivuosina, mutta tämä hanke 
ei prioriteetiltaan kärkeä.

Sen sijaan Etelä-Tuusula on työpaikkarakentamisen kannalta ensisijaisen tärkeä 
kysynnästä johtuen. Kehä IV:n varteen kehittyvät työpaikka-alueet, Senkkerinmäki 
sekä Tuusulan itäväylän varteen työpaikka-alueiden laajentaminen ovat tärkeimmät 
hankkeet. Edellä mainituilla työpaikka-alueilla on painoarvoa jopa pääkaupunkiseudun 
työpaikka-alueiden joukossa. Näiden suurien asemakaavojen ohella on valmiuksia 
tehdä pienehköjä työpaikka-alueiden asemakaavan muutoksia, kuten 
kaavoitussuunnitelmaan tuotu Kulomäentien-Jussla -alueen kaavamuutosten 
kokonaisuus.

Keskustojen kehittäminen

Keskustojen kehittäminen on tarpeen vetovoiman kasvattamiseksi kaikissa taajamissa. 
Hyrylän alueella asuinkerrostalotonttivaranto on hyvä, mutta keskustan kehittämiseksi 
on vielä laadittava kaavamuutoksia. Palvelukeskuksen kaavamuutoksen valmistuttua, 
kaavoituksen painopisteet kohdistuvat mm. purettavan hallintorakennuksen 
(Koskensillantien alueen kaavamuutos) sekä nykyisen terveyskeskuskorttelin 
(Esikunnanpolun asemakaavamuutos) kaavatöihin. Myös muut keskustan 
kehittämishankkeet vaativat kaavoituksen ja projektitoimiston resursseja. Jokelassa 
Keskustan kehittäminen painottuu Vanutehtaan kaavamuutokseen sekä Jokelan 
asemanpolun alueen kaavatyöhön aseman itäpuoleiselle alueelle. Edellä mainitut 
hankkeet painottuvat asumiseen. Kellokoskella keskustan kehittämishanke on entisen 
sairaalan alueen kaavallinen muutos, joka on siirretty II-luokkaan odottamaan 
tavoitteiden kirkastamista kiinteistöjen uusiokäytön ja lisärakentamisen osalta. 
Seppäinpuiston asemakaavaa päivittäminen on viivästynyt ja työtä pyritään 
edistämään vuonna 2023.

Ehdotus
Esittelijä: Anne Olkkola, kaavoituspäällikkö

Kuntakehityslautakunta päättää

ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että valtuusto hyväksyy 
liitteenä olevan kaavoitussuunnitelman vuosille 2023-2026.

Päätös
Kuntakehityslautakunta päätti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun.

Esteellisyys
Jäsen Antti Heikkilä poistui kokouksesta ennen asian käsittelyä, ilmoittamansa 
intressijääviyden vuoksi.

Kuntakehityslautakunta, 26.10.2022, § 94
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Valmistelijat / lisätiedot:
Anne Olkkola
anne.olkkola@tuusula.fi
kaavoituspäällikkö

Liitteet
1 Kaavoitussuunnitelma 2023-26, KKL 26.10.2022
2 Kaavoitussuunnitelma 2023-26, päätöksen mukainen, KKL 26.10.2022

Kuntakehityslautakunnan 14.9.2022 kokouksen jälkeen Kaavoitussuunnitelmaan 2023-
2026 on tehty seuraavat muutokset:

Yleiskaavat ja -suunnitelmat: Lisätty Tuusulan Kirkkotien ja Rantatien 
maisemanhoitosuunnitelman päivittäminen. Työ saatetaan nähtäville vuonna 2023 ja 
sen jälkeen suunnitellaan jatkotoimenpiteitä ja niiden aikataulutusta.

Etelä-Tuusula: Lisätty Havulinnankuja 7 asemakaavamuutos (II-lk), Rantatie II – IV, 
Taistelukoulu ja Hiivoonlahti palautettu takaisin II-lk:aan, Esikunnanpolun 
asemakaavamuutos nostettu kärkihankkeeksi. Laattakiventien asemkaavamuutoksen 
aluerajausta on tarkistettu.

Jokela: Kolsan länsipuoli nostettu kärkihankkeeksi ja lisätty Jokelan kotikirkon 
asemakaavamuutos (kärkihanke).

Ehdotus
Esittelijä: Anne Olkkola, kaavoituspäällikkö

Kuntakehityslautakunta päättää

ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että valtuusto hyväksyy 
liitteenä olevan kaavoitussuunnitelman vuosille 2023-2026
hyväksyä pöytäkirjan tämän asian osalta välittömästi kokouksessa.

---

Puheenjohtajan avattua asiasta keskustelun Liisa Sorri teki seuraavan 
muutosesityksen kaavoitussuunnitelmaan Margita Winqvistin kannattamana: 

Pähkinämäentien alue siirretään luokkaan II.
Kuntakehityslautakunta hyväksyi muutoksen yksimielisesti.

 

Puheenjohtajan jatkettua keskustelua asiasta Liisa Sorri teki seuraavan 
muutosesityksen kaavoitussuunnitelmaan Margita Winqvistin kannattamana: 

Kyläyleiskaavojen ( MRL § 44 ) valmistelu ja ensimmäisen kyläyleiskaavatyön 
aloittaminen lisätään luokkaan III.

Kuntakehityslautakunta hyväksyi muutoksen yksimielisesti.

Päätös
Kuntakehityslautakunta päätti

ehdottaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että valtuusto hyväksyy 
liitteenä olevan päätöksen mukaisen kaavoitussuunnitelman vuosille 2023-2026.
hyväksyä ja tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta välittömästi kokouksessa.
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Liitteenä päätöksen mukainen kaavoitussuunnitelma.

 

Kunnanhallitus, 28.11.2022, § 424

Valmistelijat / lisätiedot:
Anne Olkkola
anne.olkkola@tuusula.fi
kaavoituspäällikkö

Liitteet
1 Kaavoitussuunnitelma 2023-26, KKL 26.10.2022 päätöksen mukainen, khall 
28.11.2022

Ehdotus
Esittelijä: Virpi Sailas, kansliapäällikkö

Kunnanhallitus päättää

oikeuttaa kaavoituspäällikön tekemään kaavoitussuunnitelmaan tarvittavia 
pieniä/teknisluonteisia korjauksia
ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

hyväksyä liitteenä olevan kaavoitussuunnitelman vuosille 2023-2026.

Kokouskäsittely
Puueenjohtajan avattua asiasta keskustelun Ari Nyman esitti Raimo Stenvallin 
kannattamana, että Mäntymäki poistetaan 2. luokasta.

Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty kannatettu muutosesitys, asia on ratkaistava 
äänestämällä. Kunnanhallitus hyväksyi puheenjohtajan esityksen, että ne, jotka 
kannattavat pohjaehdotuksen hyväksymistä äänestävät "jaa" ja ne, jotka Nymanin 
muutosesitystä, äänestävät "ei".

Suoritetussa äänestyksessä

jaa-äänen antoivat Ulla Rosenqvist, Lilli Salmi, Riitta Sedig, Kim Kiuru, Karita 
Mäensivu, Jari Immonen, Outi Huusko, Pekka Laakso
ei-äänen antoivat Kati Lepojärvi, Tuija Reinikainen, Ari Koponen, Ari Nyman, 
Raimo Stenvall.

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 8 jaa-ääntä ja 5 ei-ääntä. Puheenjohtaja totesi 
pohjaehdotuksen tulleen kunnanhallituksen päätökseksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kaavoituspäällikkö Anne Olkkola selosti asiaa kokouksessa.
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Kalle Ikkelä poistui kokoushuoneesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi 
ilmoittaen olevansa intressijäävi läheisen maanomistuksen takia. Ikkelän tilalla 
kokouksessa oli hänen henkilökohtainen varajäsen Pekka Laakso. Puheenjohtajana 
toimi Tuija Reinikainen.

Valtuusto, 12.12.2022, § 164

Liitteet
1 Kaavoitussuunnitelma 2023-26, khall 28.11.2022, valt 12.12.2022
2 Rakentamattomien asuintonttien kaavavaranto, valt 12.12.2022

Ehdotus

Valtuusto päättää

hyväksyä liitteenä olevan kaavoitussuunnitelman vuosille 2023-2026.

Kokouskäsittely
Puheenjohtajan avattua asiasta keskustelun Jussi Salonen esitti, että liiteaineistoon 
liitetään lista rakentamattomien asuintonttien kaavavarannosta.
Valtuusto hyväksyi asian yksimielisesti.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Lisäksi valtuusto päätti

liittää rakentamattomien asuintonttien kaavavarantolistan päätöksen liiteeksi.
 

Jukka Ahlgren saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana.

Laura Åvall ja Kalle Ikkelä poistuivat kokoushuoneesta ilmoittaen olevansa 
intressijäävejä asian käsittelyssä ja päätöksenteossa läheisen maanomistuksen takia. 
Åvallin tilalle tuli Kokoomuksen valtuustoryhmän 9. varajäsen Daniel Levander Jukka 
Ahlgrenin saavuttua kokoukseen.

 

Tiedoksi
kaavoitus
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Kuntakehityslautakunta, § 55,15.06.2022
Kunnanhallitus, § 253,27.06.2022
Kuntakehityslautakunta, § 101,23.11.2022
Kunnanhallitus, § 425,28.11.2022
Valtuusto, § 165, 12.12.2022

§ 165
Jokelan rautatiealueen asemakaavan muutos, kaava nro 3653

TUUDno-2021-2868

Kuntakehityslautakunta, 15.06.2022, § 55

Valmistelijat / lisätiedot:
Petteri Erling
petteri.erling@tuusula.fi
asemakaava-arkkitehti

Liitteet
1 E Jokelan rautatiealueen akm nro 3653 kaavakartta, KKL 15.6.2022
2 E Jokelan rautatiealueen akm nro 3653 kaavaselostus, KKL 15.6.2022
3 E Jokelan rautatiealueen akm nro 3653 kaavaselostuksen liitteet, KKL 15.6.2022
4 E Kaava-alueen sijainti, KKL 15.6.2022

Asiaselostus, ehdotusvaihe

Sijainti  

Asemakaavan muutos koskee Hyvinkään rajalta noin 650 metriä kaakkoon pääradan 
suuntaisesti Jokelan keskustan suuntaan. Kaavan tavoite on mahdollistaa Pasilan ja 
Riihimäen välisellä rautatiealueella raideliikenteen välityskyvyn nostaminen, jota 
varten Väylävirasto laatii ratasuunnitelman. Siihen liittyen kaava-alueella tarkistetaan 
vähäisesti eräiltä osin rautatiealueeseen rajautuvien alueiden rajoja. Rata-alueelle 
lisätään välillä Jokela–Riihimäki kaksi lisäraidetta ja kaava-alueella myös täydennetään 
meluntorjuntaa, kuten myös muualla Jokelassa. Kaava-aluella on kiinteistön 858-405-3-
612 maa- ja metsätalousaluetta ja maatalousaluetta, rakennuskaavatietä 
(Virtalantie) sekä yleistä pysäköintialuetta, kiinteistön 858-405-3-398 maa- ja 
metsätalousaluetta, kiinteistön 858-871-1-5 rautatiealuetta ja yleistä tietä 
(Jokelantie) sekä kiinteistön 858-405-3-311 yleistä tietä. Jokelantieltä 
katsoen sähköradan näkyvimpinä osina ovat ratajohdon johtimet metallisine 
kannatuspylväineen sekä rata-aluetta reunustavat verkkoaidat. Pääradan 
lounaispuolella oleva Jokelantie on kaava-alueella linjaukseltaan Takojan alikululle 
saakka suora ja katualue on valaistu. Radan alikäytävään (Takojan alikäytävä) johtaa 
sen kaakkois- ja luoteispuolisilta suunnilta pitkät Jokelantien suuntaiset 
liikkumisesteettömät jalankulku- ja pyöräilyrampit liikennealueen näkemällisinä osina. 
Radan suhteen vastakkaisella puolella Jokelantietä on keski-ikäistä sekametsikköä ja 
puustoa sekä aluskasvillisuutta, pääosin 1950-luvulla rakennetun 
erillispientaloasutuksen lomassa. Pääradan koillispuolella sen varren tuntumassa on 
vaihtelevan metsäisiä alueita Kolsanlammen ja Hyvinkään rajan välillä. Virtalantien 



Tuusulan kunta Pöytäkirja 10/2022 16 ( )128
Valtuusto 12.12.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

molemmin puolin on avoimia ja puoliavoimia nykyisiä ja entisiä viljelyaukeita ja radan 
varressa on katuosoitteessa Virtalantie 131 käytöstä poistunut erillispientalo 1950-
luvulta ja sen tuntumassa muutama talousrakennus ja varasto. 

Maanomistusolot ja aloite   

Kaavamuutoksen alue on pääosin valtion omistuksessa (LR ja LYT) tai yksityisessä 
omistuksessa (M, MT, LP, rakennuskaavatie). Tuusulan kunta omistaa vähäisesti 
yleisen tien alueen (LYT) osana olevan kiinteistön 858-405-3-311 Jokelantiehen liittyen. 
Hanketta on valmisteltu yhteistyössä Väyläviraston kanssa. Hankkeesta on kerrottu 
Tuusulan kunnan kaavoituskatsauksessa vuosina 2021 ja 2022, jolloin kaavoitus on 
tullut vireille kunnan aloitteesta.  

 

Tavoitteet  

Kaavaratkaisun tavoitteena on mahdollistaa Väyläviraston ratasuunnitelman 
toteuttaminen ympäristöön sovittaen, jossa nostetaan raideliikenteen 
välityskykyä Pasilan ja Riihimäen välisellä rautatiealueella. Siihen liittyen kaava-alueella 
tarkistetaan vähäisesti rautatiealueen ja siihen rajautuvien kaavan 
käyttötarkoitusalueiden rajoja. Rata-alueelle lisätään välillä Jokela–Riihimäki kaksi 
lisäraidetta ja Jokelan kohdalla ja kaava-alueella myös täydennetään meluntorjuntaa. 
Väyläviraston ratahankkeen tavoitteena on parantaa sekä rataosan välityskykyä, että 
häiriönsietokykyä, joten edellytykset yhteyksien lisäämiselle paranevat. Lähi- ja 
kaukojunien liikennöinti nopeutuu ja päivittäisten ruuhka-ajan häiriötilanteiden hoito 
helpottuu sujuvoittaen liikennöintiä, paitsi Jokelassa, myös Uudellamaalla ja 
laajemmin. 

Kaavaratkaisu on valtakunnallisten alueidenkäytön tavoitteiden, Uudenmaan 
maakuntakaavan, vaihemaakuntakaavan, Tuusulan yleiskaava 2040 ehdotuksen II 
sekä Tuusulan kunnan strategian tavoitteiden mukainen. Nyt laadittu kaavaratkaisu 
on pääosin voimassa olevan Jokelan osayleiskaavan mukainen, mutta poikkeaa niin, 
että rautatiealue laajennetaan yleisen pysäköintialueen (LP) ja liikennealueen (L) 
kohdalle. Maa- ja metsätalousalue (M) laajentuu osayleiskaavan Virtalantien linjauksen 
kohdalle rautatiealueen tuntumassa sekä osin edellä mainitun liikennealueen (L) 
kohdalle. 

 

Kaavaratkaisu ja mitoitus 

Kaavan rautatiealue (LR) sijaitsee Hyvinkään rajan ja Jokelantien ja Raturinkujan 
liittymän välisellä alueella. Rautatiealueen (LR) rajoja tarkistetaan vähäisesti niin, että 
sen lounaispuolella Jokelantien katualue (yleinen tie) laajennetaan muutamien 
metrien syvyydeltä kaavamuutoksen nykyisen rautatiealueen (LR) kohdalle, jolloin 
muun muassa alikulkuun liittyvät jalankulun ja pyöräilyn rampit ovat 
kaavamuutoksessa osa katualuetta. Yleisen tien alue (LYT) muutetaan kokonaan 
katualueeksi (Jokelantie), samoin se rautatiealueen (LR) osa, jossa Jokelantietä 
sijaitsee. Sen sijaan pääradan koillispuolella rautatiealue laajennetaan vaihtelevasti 
noin 10 metrin syvyydeltä maa- ja metsätalousalueelle (M) sekä maatalousalueelle 
(MT) sekä yleisen pysäköintialueen (LP) kohdalle, jolloin pysäköintialue poistuu 
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kokonaisuudessaan. Rautatiealuetta (LR) laajennetaan myös vähäisesti Virtalantien 
pääradan puoleisen päätteen kohdalle. Rautatiealueelle (LR) lisätään välillä Jokela–
Riihimäki kaksi lisäraidetta sekä kaava-alueella ja muualla Jokelan kohdalla 
täydennetään meluesteitä. Kaava-alueella meluesteitä on suunniteltu rautatiealueelle 
(LR) sen lounaispuolisen rajan tuntumaan ja lyhyemmin myös koillispuolisen rajan 
tuntumaan Hyvinkään rajan läheisyydessä. Tarkemmassa rautatiealueen 
suunnittelussa on kiinnitettävä huomiota riittävään ratamelun# ja tärinäntorjuntaan 
radan ympäristön alueiden kannalta sekä on ehkäistävä hulevesien muodostumista ja 
huolehdittava hulevesien riittävästä viivyttämisestä sekä käsittelystä ennen niiden pois 
johtamista, mistä on annettu kaavamääräyksiä. Kaava luo edellytykset ratamelun ja 
rataliikenteen aiheuttaman tärinän rajoittamiselle sekä hulevesien hallinnalle. 

Maa- ja metsätalousalue radan koillispuolella pienenee vähäisesti laajennettaessa 
rautatiealuetta (LR) sen kohdalle. Virtalantien linjaus muutetaan pääradan puoleisessa 
osalla noin 140 metrin matkalta kaavassa vastaamaan olemassa olevaa suorempaa 
linjausta, jolloin rakennuskaavaan merkitty Virtalantien rakennuskaavatie muutetaan 
siltä osin maa- ja metsätalousalueeksi (M). Samoin maa- ja metsätalousalueeksi (M) 
muutetaan Virtalantien suoristetun linjauksen pohjoispuolelle jäävä vähäinen osa 
maatalousaluetta (MT). Edellisiltä osin maa- ja metsätalousalue (M) kuitenkin siis 
kasvaa hieman.  

Kaavamuutoksen pohjoisempi maatalousalue (MT) radan koillispuolella pienenee 
vähäisesti rautatiealueen (LR) laajetessa sen kohdalle ja toisaalta myös Virtalantien 
linjauksen muutoksen johdosta. Rautatiealue laajenee vähäisesti koilliseen kaavan 
eteläisemmälle maa- ja metsätalousalueelle (MT). 

Yleisen tien alue vierialueineen (LYT) muutetaan kaavamuutoksessa katualueeksi 
(Jokelantie). Virtalantien katualueen linjaus muutetaan kaavaan sen pääradan 
puoleisessa osassa aiemmin toteutuneen mukaiseksi noin 140 metrin matkalta. 
Samalla lainvoimaisen kaavan maa- ja metsätalousaluetta (M) sekä maatalousaluetta 
(MT) muutetaan Virtalantien katualueeksi niin, että se linjataan noin 250 metrin 
matkalta radan suuntaisena rautatiealueen (LR) vieressä Hyvinkään rajalle. 
Virtalantien on tarkoitus säilyä kokonaisuudessaan yksityisomistuksessa kaava-
alueella myös jatkossa.

Suunnittelualueen pinta-ala on 5,1 ha. Kaavaratkaisu ei lisää rakennusoikeutta, eikä 
sitä kaavamuutoksen alueella ennestään ole.  

Kaavatalous 

Kaavaratkaisun toteuttamisesta ei aiheudu kunnalle kustannuksia. 

 

Muutokset osallistumis- ja arviointisuunnitelman jälkeen

Kaavaehdotuksen aluerajaus on osallistumis- ja arviointisuunnitelmaan verraten 
pienennetty pääradan suunnassa arvioiden noin kolmasosaan, koska kaava-alue 
rajataan sinne, missä on tarve muuttaa alueiden käyttötarkoitusrajoja, mikä ilmeni 
oas-vaiheen jälkeen käytössä olleiden tarkentuneiden ratasuunnitelma-aineistojen ja 
tietojen perusteella. Muilla alueilla alueiden käyttötarkoitusrajojen muutoksille ei ollut 
tarvetta. Silti Väyläviraston hankkeen ratasuunnitelma toteutetaan paljon laajemmalla 
alueella Pasilan ja Riihimäen välisellä alueella ja tämän kaavan aluerajauksen 
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ulkopuolella Tuusulassa ratasuunnittelua toteutetaan lainvoimaisien kaavojen 
alueiden käyttötarkoitusrajojen puitteissa. 

 

Kaavaratkaisun vaikutukset 

Kaavaratkaisun toteuttaminen mahdollistaa Väyläviraston ratahankkeen tavoitteena 
olevan pääradan välityskyvyn ja häiriönsietokyvyn parantaminen, joten edellytykset 
yhteyksien sujuvuudelle paranevat ja lisäämiselle kasvavat, mikä muun muassa 
ylläpitää ja kehittää työssäkäyntialueen kehittymistä pääkaupunkiseudulla. Kaava 
vahvistaa Jokelassa ja koko pääkaupunkiseudulla yhdyskuntarakenteen eheytymisen 
edellytyksiä. Asemakaavamuutoksella on myönteisiä yhdyskuntataloudellisia 
vaikutuksia laajasti valtiollisella, maakunnallisella sekä kuntatasolla, joka on seurausta 
pääradan raideliikenteen välityskyvyn ja sujuvuuden sekä toimintavarmuuden 
parantumisesta, joka kasvattaa muun muassa lähijunaliikenteen palveluja. 
Joukkoliikennepalvelun kehittyminen pääradalla Jokelassa muodostaa parhaassa 
tapauksessa pitkällä ajalla edellytyksiä alueen asuntojen ja palveluiden kysynnälle, 
kiinteistöjen arvon nousulle, yrittämisen mahdollisuuksille sekä työpaikkojen 
kasvulle. Jokelan rautatiealueen asemakaavan muutoksen toteuttamisella ei ole 
vaikutuksia aiemmin keskeytettyyn vuoden 2016 Palojoenpuiston 
asemakaavaehdotuksen tavoitteisiin ja sisältöihin. 

Vaikutukset maisemaan ja kulttuuriympäristöön. Kaavaratkaisun toteutuksella ei ole 
merkittäviä vaikutusta maisemanäkymiin tai kulttuuriympäristöön. Ratasuunnitelmaa 
varten on kaava-aluetta koskien tehty tarvittavat selvitykset ja vaikutusten arviot 
koskien maisemaa ja kulttuuriympäristöä. Ratasuunnitelmaan liittyviä vaikutuksia 
maisemaan, taajamakuvaan ja kulttuuriarvoihin on esitelty ratasuunnitelman 
selostuksen kohdassa 4.11. ”Vaikutukset maisemaan, taajamakuvaan ja 
kulttuuriarvoihin” Kaava-alueella voi arvioida, että uusien ratarakenteiden kuten 
meluesteiden, ratapenkereiden muutosten ja rata-alueen paikoittaisen levenemisen 
vaikuttavan jossain määrin lähimaisemaan. Virtalantien linjauksen muutoksella radan 
suuntaiseksi sen koillispuolella on maisemavaikutuksia. Metsäjaksoilla 
maisemavaikutukset eivät ulotu kovin kauas. Kaukomaisemassa ratakäytävän 
leventäminen ei välttämättä juurikaan erotu. Meluesterakenteet muuttavat 
merkittävimmin lähimaisemaa. Kaava-alue on merkittäviltä osin nykyisellään 
rautatiealuetta sekä yleisen tien aluetta ja sen ympäristöä. Virtalantien katualueen 
radan puoleinen osuus muutetaan vastaamaan toteutunutta ja säilynyttä linjausta. 
Rautatiealueen laajentaminen vähäisesti koilliseen maa- ja metsätalousalueen 
kohdalle merkitsee keski-ikäisten puiden kaatamista ja aluskasvillisuuden raivaamista. 
Radan varren ympäristön viihtyisyyttä voidaan parantaa rakentamisen aikana 
siistimällä rataympäristöä. Ratasuunnitelmaan liittyviä vaikutuksia maisemaan, 
taajamakuvaan ja kulttuuriarvoihin on esitelty ratasuunnitelman selostuksen 
kohdassa 4.11. ”Vaikutukset maisemaan, taajamakuvaan ja kulttuuriarvoihin” Kaava-
alueella voi arvioida, että uusien ratarakenteiden kuten meluesteiden, 
ratapenkereiden muutosten ja rata-alueen paikoittaisen levenemisen vaikuttavan 
jossain määrin lähimaisemaan. Virtalantien linjauksen muutoksella radan suuntaiseksi 
sen koillispuolella on maisemavaikutuksia. Metsäjaksoilla maisemavaikutukset eivät 
ulotu kovin kauas. Kaukomaisemassa ratakäytävän leventäminen ei välttämättä 
juurikaan erotu. Meluesterakenteet muuttavat merkittävimmin 
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lähimaisemaa. Haitallisia maisemavaikutuksia voidaan lieventää laadukkaalla 
ympäristösuunnittelulla ja rakentamisella, huolellisella rata- ja tieympäristön 
suunnittelulla sekä kehittämällä radan sekä tien ja muiden alueiden väliin jäävien 
alueiden kasvillisuutta. Keskeisiä keinoja ovat melusuojarakenteiden ja suoja-aitojen 
suunnitteleminen ympäristöön sopivaksi sekä mitoitukseltaan että ulkoasultaan. Myös 
suojapuuston säilyttäminen ja kehittäminen lieventävät haitallisia 
maisemavaikutuksia. Kaava-alueen ulkopuolella Jokelan keskustataajaman alueella 
muutoksesta ei arvioida aiheutuvan suuria haittoja alueen maisemaan. 
Maisemavaikutuksia voidaan lieventää huolellisella rata- ja tieympäristön 
suunnittelulla ja kehittämällä radan ja tien väliin jäävän alueen kasvillisuutta. Suurin 
mahdollinen haitallinen vaikutus Jokelan taajamassa kaava-alueen ulkopuolella 
saattaa kohdistua nk. Rautatieläisten taloon, jota Väylävirasto esitti alkujaan 
purettavaksi. Kohde on puurakenteinen rautatieasemien tyyppirakennus, jonka 
miljööhön kuuluu myös piharakennuksia. Rakennus on arvioitu paikallisesti 
arvokkaaksi ja se sijaitsee kahden paikallisesti tärkeän alueen sisällä; Siljalantien 
pientaloalue, joka kuvastaa pääosin 1920-luvulla rakentunutta pientalokantaa, ja 
Jokelan asemanseutu, joka kattaa asemarakennukset ja niiden ympäristön. 
Väyläviraston nykyisen ratasuunnitelma-aineiston perusteella jatkossa on tutkittavissa 
rakennuksen siirtämismahdollisuuksia. Myös rakennuksen säilyttämisen mahdollisuus 
paikallaan on selvitettävä, mikä on edelleen mahdollista, vaikka alue ei kuulu 
kaavamuutokseen.  

Luontovaikutusten arviointia yleensä. Kaavaratkaisun toteutuksella ei ole merkittäviä 
vaikutusta luontoon tai luonnonympäristöön. Ratasuunnitelmaa varten on tehty 
tarvittavat selvitykset ja vaikutusten arviot. Kolsanlammen vesialueen (W) rajoja ei 
muuteta. Kaava-alue on merkittäviltä osin nykyisellään rautatiealuetta sekä yleisen 
tien aluetta ja sen ympäristöä. Rautatiealueen laajentaminen vähäisesti koilliseen 
maa- ja metsätalousalueen kohdalle merkitsee keski-ikäisten puiden kaatamista ja 
aluskasvillisuuden raivaamista. Ratasuunnitelmaan liittyviä vaikutuksia luontoon, 
kasvillisuuteen ja eläimistöön on esitelty ratasuunnitelman selostuksen kohdassa 4.7. 
Lisäksi ratasuunnitelmaa varten Väylävirasto on teettänyt selvityksen ”Pasila-Riihimaki -
hankkeen luontovaikutusten arvio” (Ympäristötutkimus Yrjölä, 2022), josta vaikutukset 
myös ilmenevät. Kaava-alueella ei ole suojelukohteita, mutta koko ratasuunnitelman 
alueella luontoon ja ympäristöön kohdistuvista vaikutuksista merkittävimpiä ovat 
pinta- ja pohjavesiin kohdistuvat vaikutuksien lisäksi vaikutukset uhanalaisiin 
eliölajeihin. Alueella on tehty mm. kasvillisuus-, liito-orava, viitasammakko-, vesilintu- 
sekä perhosselvityksiä. Alueella on muutamia eliölajeja, jotka ovat tiukasti suojeltuja ja 
esiintymien mahdollinen hävittäminen rakennustöissä vaatisi ELY-keskuksen luvan. 
Tällaisia ovat mm. liito-orava ja viitasammakko. Rauhoitettujen lajien osalta esiintymiä 
voi rakentamisen yhteydessä hävittää, jos niiden säilyttäminen aiheuttaa merkittäviä 
lisäkustannuksia, mutta sen luvallisuuden arviointi on viranomaisten tehtävä. Samoin 
jos rauhoitettuja lajeja päätetään siirtää turvaan, siirto vaatii ELY-keskuksen luvan.

Vaikutukset liito-oravan kulkuyhteksiin. Liito-oravan kulkuyhteyden varmistamista 
pääradan yli ei tässä kaavassa voida ratkaista. Ratahanke kokonaisuudessaan 
vaikuttaa haitallisesti liito-oravan mahdollisuuksiin liikkua rata-alueen yli. Uudenmaan 
ELY-keskuksen alueella ratahanke heikentää todennäköisesti liito-oravien 
liikkumismahdollisuuksia radan yli siten, että on syytä suunnitella korvaavia ratkaisuja 
liito-oravien liikkumisen turvaamiseksi. Ratkaisu tehtäneen tämän kaavan alueen 
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ulkopuolella: Rakennussuunnitteluvaiheessa tulee suunnitella liikkumisyhteys 
Hyvinkään eteläpuolelle, valtatie 25:n kohdasta hieman etelään, jossa on aiemmin 
ollut liito-oravan esiintymiä radan molemmin puolin. Rakennussuunnitteluvaiheessa 
on suunniteltava liikkumisyhteys Hyvinkään eteläpuolelle, valtatie 25:n kohdasta 
hieman etelään, jossa on aiemmin ollut liito-oravan esiintymiä radan molemmin 
puolin.

Vaikutukset Kolsanlammen suojeltaviin viitasammakkoihin ja sirolampikorentoihin.
 On arvioitavissa, että todennäköisesti viitasammakon ja sirolampikorennon 
elinolosuhteet eivät lammessa muutu nykyisestä, koska lampeen ei rakentamista 
tarvitse ulottaa, eikä lammen vesialue kuulu kaava-alueeseen. Viitasammakon ja 
sirolampikorennon suojeluihin liittyen ratasuunnitelman selostuksen luvussa 4.7. ”
Vaikutukset luontoon, kasvillisuuteen ja eläimistöön” todetaan, että ratahankkeessa 
rata-alue levenee ja sen viereisen huoltotien luiskan rakentaminen ulottuu läntisen 
Kolsanlammen tuntumaan tai reunaan asti. Sirolampikorennosta todetaan 
ratasuunnittelua varten tehdyssä selvityksessä ”Arvio ratahankkeen 
luontovaikutuksista välillä Jokela–Riihimäki” (Ympäristötutkimus Yrjölä, 2022), että 
sirolampikorentoa on havaittu läntisellä Kolsanlammikolla radan itäpuolella (FCG 
2012). Sirolampikorennon esiintymä oli Kolsanlammen itärannalla, joka 
todennäköisesti aurinkoisempi ja lämpimämpi ja sen kasvillisuus on 
luonnontilaisempaa kuin nykyisen huoltotien vieressä olevalla rannalla. Jos 
myöhemmässä rakennussuunnitelmavaiheessa tilanne muuttuu viitasammakon tai 
sirolampikorennon suojelun kannalta kriittiseen suuntaan, on rataverkosta vastaavan 
tahon esimerkiksi tarvittaessa yritettävä hakea ja saada Uudenmaan ELY-keskukselta 
lupa suojelusta poikkeamiseen. Kaava-alueen rajaukseen ei kuulu Kolsanlampea ja 
sen vastapuoliselle rannalle on käytettävissä olleen aineiston perusteella merkittyinä 
viitasammakkoesiintymän ja sirolampikorennon alueet. 

Vaikutukset Kolsanlammen arvokkaaseen linnustoon. Todennäköisesti mustakurkku-
uikun elinolosuhteet lammikossa eivät muutu nykyisestä, koska ratasuunnitelman 
mukaan lammikkoon asti ei rakentamista tarvitse ulottaa ja kaavassa ei muuteta 
viereisen kaava-alueen vesialueen (W) rajaa. Havaintoja uhanalaisesta mustakurkku-
uikusta on Jokelassa Kolsanlammikoilla radan itäpuolella, mikä ilmenee 
ratasuunnitelmaa varten laaditussa selvityksessä ”Arvio ratahankkeen 
luontovaikutuksista välillä Jokela–Riihimäki” (Ympäristötutkimus Yrjölä, 2022). 
Rakentamisen aiheuttamalla melulla voi olla vaikutus mustakurkku-uikkuun, varsinkin 
jo rakentamista lammikon vierellä tapahtuu pesinnän alkuvaiheessa. Huoltotien ja 
radan rakentamisen mahdolliset voimakasta melua aiheuttavat työt Kolsanlammikon 
kohdalla suositellaan tehtäväksi mustakurkku-uikun pesimäkauden ulkopuolella, joka 
on huhtikuun lopulta heinäkuun loppuun. Jos se ei rakennussuunnitteluvaiheessa 
näytä mahdolliselta, haetaan tarvittaessa Uudenmaan ELY-keskukselta lupaa 
suojelusta poikkeamiseen.

Vaikutukset kuivatusjärjestelyihin. Ratasuunnitelman perusteella alueiden 
kuivatusjärjestelyt ovat kaavan kannalta hyväksyttävissä. Ratasuunnitelmaan liittyviä 
vaikutuksia kuivatusjärjestelyihin on esitelty ratasuunnitelman selostuksen kohdassa 
4.8. ”Vaikutukset kuivatusjärjestelyihin”. Radan kuivatuksen periaatteet on esitetty 
ratasuunnitelman pituusleikkauksissa 1400 72 5489 1–30. Lisäksi ratasuunnitelman 



Tuusulan kunta Pöytäkirja 10/2022 21 ( )128
Valtuusto 12.12.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

teknisessä aineistossa D-osassa on erilliset kuivatus- ja johtokartat 1400 72 5542 1-35. 
Radan kuivatusjärjestelyistä on kerrottu ratasuunnitelman selostuksen luvussa 3.1.1. ”
Rata”. 

Vaikutukset pinta- ja pohjavesiin. Ratasuunnitelma on pinta- ja pohjavesien hallinnan 
kannalta suunniteltu kaavaa varten hyväksyttävästi. Ratasuunnittelu myös tarkentuu 
seuraavissa vaiheissaan. Ratasuunnitelmaan liittyviä vaikutuksia vesistön käyttöön 
sekä pinta- ja pohjavesiin on esitelty ratasuunnitelman selostuksen kohdassa 4.9. ”
Vaikutukset vesistön käyttöön sekä pinta- ja pohjavesiin”. Palojoen rumpujen 
suunnittelussa on huomioitu rumpujen korkeusasemat siten, ettei taimenelle aiheudu 
kulkuestettä. Kohdassa 4.9.1. ”Vaikutukset luokiteltuihin pohjavesialueisiin” on todettu 
vaikutuksista Palopuron pohjavesialueeseen, että rataosuudelle ei ole suunniteltu 
pohjaveden pinnan tason alapuolelle ulottuvia leikkauksia, eikä rakentamisesta 
aiheudu haitallisia pohjavesivaikutuksia. Ratasuunnitelmaan liittyviä vaikutuksia 
pintavesiin on esitelty ratasuunnitelman selostuksen kohdassa 4.9.5. ”Vaikutukset 
pintavesiin”. Siinä on eritelty rakentamisen aikaiset vaikutukset, käytön aikaiset 
vaikutukset pintavesiin sekä haitallisten vaikutusten ehkäisy ja lieventäminen. 

Vaikutukset liikenteen ja teknisen huollon järjestämiseen. Asemakaavan 
toteuttamisella ei ole vaikutuksia ajoneuvoliikenteeseen kaava-alueella. Lisäraiteiden 
rakentaminen edellyttää lisäksi työnaikaisia tie- ja katujärjestelyjä, jotka koskevat 
lähinnä siltapaikkoja kaava-alueen ulkopuolella. Rakentamisen haittoja voidaan 
vähentää hyvillä työnaikaisilla liikennejärjestelyillä, jotka suunnitellaan radan 
rakennussuunnitteluvaiheessa. Rautatieliikenteen välityskyvyn parantuessa pääradalla 
junaliikenne kasvaa, etenkin lähijunaliikenne. Lisäraiteiden rakentaminen aiheuttaa 
kaava-alueella vähäisen muutoksen Virtalantien linjaukseen radan varressa. Tien 
kautta kuljetaan sekä sen etelä- että pohjoispuolelle sijoittuville huoltoteille läheisten 
kiinteistöjen lisäksi. Tie toimii myös näiden välisellä alueella huoltotienä. Kaava-
alueella säilyy nykyinen Takojan alikäytävä. Nykyisen sillan kunto on hyvä. 
Korjaustarpeina ratasuunnitelmassa on ilmoitettu betonipintojen puhdistus sekä 
betonin lohkeamien korjaus. Alueella on kunnallistekninen verkosto. Lisäraiteet ja 
niiden muutokset tiejärjestelyihin aiheuttavat johtosiirtoja sekä johtojen purkuja ja 
suojauksia. Asemakaavan toteuttamisella ei ole merkittäviä vaikutusta teknisen 
huollon järjestämiseen kaava-alueella. Suunnittelualueen johtojen sijainnit ja niihin 
liittyvät toimenpiteet on esitetty ratasuunnitelma-aineiston risteämäluettelossa ja 
johtosiirrot on esitetty kokonaisuudessaan kuivatus- ja johtokartoilla 1400 72 5542 1 
–35 sekä ratasuunnitelman D-osan dokumentissa ”Tietoja ja ohjeita 
jatkosuunnitteluun”. 

Vaikutukset ilmastonmuutoksen hillintään ja sopeutumiseen. Kaavan mahdollistama 
ratasuunnitelma nostaa päästöttömämmän liikenteen ja joukkoliikenteen suhteellista 
määrää. Kaava luo edellytykset kestävän kulkumuodon toiminnan ja käytön 
edistämiselle, jolla on merkitys Ihmisen taloudellisen ja aineellisen toiminnan 
sopeuttamiseen pitkällä aikavälillä suhteessa luonnon kestokykyyn. Joukkoliikenteellä 
on edellytykset olla liikkumistapana henkilöautoilua kiinnostavampi, jolloin entistä 
suurempi osa matkoista tehdään pääradan ekologisesti kestävämmässä 
raideliikenteessä. 

Vaikutukset ihmisten turvallisuuteen, eri väestöryhmien toimintamahdollisuuksiin 
lähiympäristössä, sosiaalisiin oloihin ja kulttuuriin. Kaavalla on vaikutuksia 
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palvelujen, työpaikkojen ja vapaa-ajan alueiden hyvän saavutettavuuden kannalta eri 
väestöryhmissä. Kaavan toteuttamisella on arvioitavissa olevan pitkällä ajalla 
myönteisiä vaikutuksia ihmisten terveyteen, turvallisuuteen ja eri väestöryhmien 
toimintamahdollisuuksiin lähiympäristössä sekä sosiaalisiin oloihin ja kulttuuriin, 
pääkaupunkiseudun kehittyvän joukkoliikennepalvelun myötä, helpottaen työmatka- 
ja vapaa-ajan liikkumisen mahdollisuuksia. 

Vaikutukset elinoloihin ja terveyteen, ratameluvaikutukset ja rataliikenteen 
tärinävaikutukset. Ratasuunnitelmaan liittyviä vaikutuksia ihmisten elinoloihin ja 
viihtyvyyteen on esitelty ratasuunnitelman selostuksen kohdassa 4.12. ”Vaikutukset 
ihmisten elinoloihin ja viihtyvyyteen”. Ihmisiin kohdistuvia vaikutuksia arvioitiin 
ratasuunnittelun yhteydessä kuntalaisilta saadun asukaspalautteen avulla. Arvioinnin 
mukaan tärkeimpiä vaikutuksia elinoloihin ja viihtyvyyteen ovat vaikutukset 
seudulliseen liikkumiseen, vaikutukset paikalliseen liikkumiseen, melutasojen sekä 
tärinän vaikutukset viihtyvyyteen, vaikutukset kiinteistöihin, rakentamisen aikaiset 
vaikutukset sekä vaikutukset asukkaille merkittäviin paikkoihin ja 
paikallisidentiteettiin. Hankkeen vaikutuksen seudulliseen liikkumiseen ja junilla 
matkustamiseen ovat myönteisiä. Lähiliikenteen vuorovälit tihenevät ja matka-ajat 
lyhenevät.

Vaikutukset meluun ja tärinään sekä näiden häiritsevyyteen on käsitelty pääosin 
ratasuunnitelman selostuksen luvuissa 4.5 ja 4.6. sekä erillisissä selvityksissä. 
Melusuojausrakenteet on esitetty myös ratasuunnitelman 
suunnitelmakartoilla. Ratasuunnitelmavaiheessa laaditut meluselvitykset ja 
melutorjuntasuunnitelma on esitetty tarkemmin erillisessä meluselvityksessä, joka on 
ratasuunnitelman C-osassa. Koko suunnittelualueen tärinätarkastelun menetelmät ja 
tärinävaikutukset on esitetty myös tarkemmin ratasuunnitelman C-
osassa. Melusuojausrakenteet on esitetty myös ratasuunnitelman 
suunnitelmakartoilla.  

Kaava ja ratasuunnitelma luovat edellytykset rataliikenteen melun ja tärinän hallinnan 
kannalta hyväksyttävälle ratkaisulle. mikä perustuu ratasuunnitelman selvityksiin ja 
vaikutusten arviointeihin. Meluselvityksen perusteella kaavaehdotuksen alueella, 
meluesteiden vaikutuksesta haitalliset meluvyöhykkeet vähenevät kokonaisuutena 
arvioiden nykytilanteesta ennustetilanteeseen, sekä päivä- että yömelun 
osalta. Kuitenkin koko ratasuunnitelman alueella keskimäärin melutasot tulevat 
olemaan sekä päivä- että yöaikaan nykytilannetta korkeammat, myös meluntorjunnan 
toteuttamisen jälkeen. Nykytilanteeseen verrattuna melu kasvaa liikennemäärän 
lisääntyessä ja/tai radan tullessa lähemmäksi asutusta jo nykyisinkin radan 
läheisyyteen sijoittuvilla tiiviisti. asutuilla asuinalueilla. Melun haittavaikutuksia 
voidaan kuitenkin vähentää tehokkaasti ja esitetyllä meluntorjuntaratkaisulla melulle 
altistuvien asukkaiden kokonaismäärä jopa vähenee tiiviisti asutuilla alueilla 
meluntorjunnan vaikutuksesta, kun tilannetta verrataan nykytilanteeseen. Osa 
asuinrakennuksista on kuitenkin niin lähellä rataa, että laskennallisesti arvioidut 
ohjearvotasot ylittyvät meluntorjunnasta huolimatta. Suunnitellun meluntorjunnan 
vaikutuksesta melulle altistuvien asukkaiden kokonaismäärä vähenee tiiviisti asutuilla 
alueilla, kun tilannetta verrataan nykytilanteeseen. Haja-asutusalueilla 
melualtistuminen kasvaa hieman. Meluntorjuntaratkaisulla melualtistumista saatiin 
alennettua päiväajan osalta, mutta yöaikana melualtistuminen kasvoi paikoin 
verrattuna nykytilanteeseen. Meluntorjunnalla saatiin kuitenkin asuinrakennuksia 
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suojattua ohjearvotason ylittävältä päivämelulta. Tärinävaikutuksien arvioinnissa on 
otettu huomioon maaperän ominaisuudet ja raiteiden etäisyys rakennuksista. Uudet 
raiteet tulevat ongelmallisten kohtien osalta olemaan pääosin pohjavahvistettuja ja 
erityisesti tärinän pystykomponentit ovat siten hallinnassa. Myöskään vaakasuuntaiset 
värähtelyt eivät muodostu ongelmaksi, jos rakennukset ovat lähellä rataa. Tärinän 
vasteet saattavat paikoin ylittää asumisviihtyisyydelle asetetut suositukset. 
Vaurioitumisalttiudelle asetetun tärinän viitearvon ei kuitenkaan arvioida ylittyvän. 
Tehdyn tärinäherkkyystarkastelun perusteella tärinävaimennuksen tarvetta on 
määritelty tarkemmin tutkittavaksi erikseen määritellyillä rataosuuksilla. Ensisijaisina 
toimenpiteitä tärinän torjumiseksi ovat pohjaimet ja vaimenninmatot. Myös 
ponttiseinät, stabilointi, massanvaihto ja kumirouheseinät tulevat kysymykseen. 
Uusien raiteiden ei arvioida lisäävän tämänhetkistä tärinähaittaa, vaikka uudet raiteet 
tulevatkin osin hieman lähemmäksi nykyisiä rakennuksia. Tämä johtuu uusien 
raiteiden oleellisesti paremmista perustamistavoista verrattuna olemassa olevien 
raiteiden perustamistapaan. Tämänhetkisen tärinähaittatilanteen tarkistamiseksi ja 
selvittämiseksi on toteutettava rakennussuunnitteluvaiheessa tärinämittauksia. 
Mittaukset kohdennetaan alueille, joista on saatu tärinään liittyvää asukaspalautetta 
tai jotka sijoittuvat riskialueiksi tunnistetuille alueille. Jos tärinävaimennukselle on 
mittausten perusteella tarvetta, on harkittava tärinävaimennuksen tai 
pohjanvahvistustoimenpiteillä tehtävän vaimennuksen toteuttamista. 

Rakentamisen aikaiset vaikutukset. Rakentamisen aikaiset vaikutukset on huomioitu 
suunnitelmaratkaisuissa. Ratasuunnitelmaan liittyviä rakentamisen aikaisia 
vaikutuksia on esitelty ratasuunnitelman selostuksen kohdassa 4.13. Merkittävimmät 
rakentamisen aikaiset vaikutukset kohdistuvat suunnittelualueen luontoarvoihin sekä 
rakentamisen vaikutuksiin pinta- ja pohjavesiin. Rakentamisen aikana merkittävimmät 
melu- ja tärinävaikutukset aiheutuvat erilaisista paalutuksista. Myös työmaaliikenne ja 
muut työmaalla käytettävät laitteet aiheuttavat melua. Meluvaikutuksia voidaan 
vähentää valitsemalla vähämeluisia työmenetelmiä ja –laitteita. 

Elinkeino-, työllisyys- ja talousvaikutukset. Osana laajempaa ratasuunnitelmaa 
kaavan toteuttamisella voi arvioida olevan myönteisiä elinkeino-, työllisyys- ja 
talousvaikutuksia pidemmällä ajalla, paikallisesti Jokelassa ja laajemmin, 
joukkoliikennepalvelujen parantuessa, työmatkaliikkumisen helpottuessa eri suuntiin, 
asukkaiden, yrittäjien ja palveluntarjoajien sekä -tarvitsijoiden kohdatessa entistä 
helpommin. Laajemmin arvioituna ratasuunnitelma, joka mahdollistuu paikoin 
asemakaavoja muuttamalla, tukee nykyistä maankäyttöä kaupunkien ja 
asemanympäristöjen ja elinkeinoalueiden toiminnan jatkuvuutta ja kehittämistä. 
Ratavyöhykkeen lähialueella tarvittavien aluelunastusten johdosta ratasuunnitelmaa 
haittaa vähäisesti nykyistä maankäyttöä, kaava-alueella erittäin vähäisesti.

Kaavan aikaisempi käsittely

Kaavahanke perustuu kunnanhallituksen päätökseen vuoden 2022 
kaavoitussuunnitelmasta.
Kuntakehityslautakunnan tiedoksiannossa oli 19.1.2022 osallistumis- ja 
arviointisuunnitelmasta havainnekuvineen ja ne olivat MRA 30 §:n mukaisesti 
nähtävillä 2.2. - 7.3. 2022 välisenä aikana mielipiteiden ja kannanottojen esittämistä 
varten. 

Yhteenveto viranomaisten ja asiantuntijoiden kannanotoista 
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Kannanottoja saatiin osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta sekä sen 
havainneaineistosta saatiin seitsemän (7) kannanottoa, jotka kohdistuivat 

historiallisen ja kulttuurihistoriallisen Jokelan tiilitehtaan arvon huomiointiin,
katuosoitteen Siljalantie 20 historiallisesti ja kulttuurihistoriallisesti merkittävän 
rakennuksen huomiointiin ja sen siirtämiseen,
katuosoitteen Virtalantie 131 rakentamisen lunastusmenettelyyn,
ratameluun ja rautatien aiheuttamaan tärinään ja niiden haittoihin ja riskeihin,
ratatyömaiden aikaisten alueen ja sen tuntuman liikkumisreittien kulun ja 
sujuvuuden varmistukseen,
hulevesien hallintaan Palojoen suhteen,
arvokkaan linnusto- ja lepakkoalueen huomiointiin,
arvokkaan sirolampikorennon luontoalueen huomiointiin,
arvokkaan viitasammakon luontoalueen huomiointiin,
liito-oravan kulkuyhteyden huomiointiin,
katuosoitteessa Siljalantie 20 olevan rakennuskulttuurikohteen säilyttämiseen,
Kuusistonpuiston teleliikennemaston huomioimiseen sekä
kaavamuutosalueen nykyiseen sähköverkkoon.

Kannanotot saatiin seuraavilta tahoilta: 

Digita Oy 
Caruna Oy:n puolesta Rejlers Finland Oy
Jokelan kehittämisverkosto
Keski-Uudenmaan ympäristökeskus
Keski-Uudenmaan alueellinen vastuumuseo   

Seuraavilla tahoilla ei ollut lausuttavaa:

Nurmijärven sähköverkko Oy
Helsingin seudun liikenne -kuntayhtymä (HSL) 

Vastineet kannanottoihin ovat erillisessä vuorovaikutuksen raportissa, joka on 
kaavaselostuksen liitteenä. 

 

Yhteenveto mielipiteistä 

Kirjallisia mielipiteitä osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta sekä sen 
havainneaineistosta saapui kuusi (6) kappaletta, jotka kohdistuivat  

rataliikenteen aiheuttaman tärinän ja melun rajoittamisen tarpeeseen,
savimaalle perustettujen nykyisten rakennusten painumiseen rataliikenteestä 
johtuen, pohjaveden korkeuden hallintaan savimaan kantavuuden vuoksi ja 
paineaaltojen hallinnan suunnitteluun myös lisäselvityksien avulla sekä siitä 
tiedottamiseen,
kaavan tekniseen valmisteluun,
Virtalantien ja Jokelantien välisen rautatien alikulun säilyttämiseen ja 
parantamiseen,
läntisimmän Kolsanlammen huomioimiseen osana kaavamuutosta,
katuosoitteen Siljalantie 20 rakennuksen säilyttämiseen, sen siirtämiseen ja 
siihen liittyviin menettelytapoihin,
katuosoitteen Virtalantie 131 rakennusten lunastusmenettelyyn,
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kaava-alueen laajentamisen tarpeeseen Blennerintielle ja kevyen liikenteen 
alikulun mahdollistamiseen Blennerintien ja Jokelantien välille,
Jokelantien ja rautatiealueen välisen päivittäistavarakaupan kohdalla olevan 
pysäköintialueen virallistamiseen,
rata-alueen työmaiden vaikutuksista ympäristöön turvallisuuteen, liikenteen 
sujuvuuden varmistukseen ja aseman pysäköintipaikkojen riittämiseen.

Vastineet mielipiteisiin ovat erillisessä vuorovaikutuksen raportissa, joka on 
kaavaselostuksen liitteenä. 

Lisätiedot: Asemakaava-arkkitehti Petteri Erling p. 040 314 3673

Ehdotus
Esittelijä: Anne Olkkola, kaavoituspäällikkö

Kuntakehityslautakunta päättää ehdottaa kunnanhallitukselle, että kunnanhallitus 
päättää

hyväksyä laaditun Jokelan rautatiealueen asemakaavan muutosehdotuksen 
nro 3653 ja laaditut vastineet asemakaavamuutoksen osallistumis- ja 
arviointisuunnitelmasa sekä sen havainneaineistosta saatuihin kannanottoihin ja 
mielipiteisiin
asettaa Jokelan rautatiealueen asemakaavan muutosehdotuksen nro 3653 MRA 
27 §:n mukaisesti nähtäville muistutusten ja lausuntojen esittämistä varten. 

Lisäksi kuntakehityslautakunta päättää 

hyväksyä ja tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta kokouksessa. 

Päätös
Ehdotus hyväksyttin.

Kunnanhallitus, 27.06.2022, § 253

Valmistelijat / lisätiedot:
Petteri Erling
petteri.erling@tuusula.fi
asemakaava-arkkitehti

Liitteet
1 E Jokelan rautatiealueen akm nro 3653 kaavakartta, khall 27.6.2022
2 E Jokelan rautatiealueen akm nro 3653 kaavaselostus, khall 27.6.2022
3 E Jokelan rautatiealueen akm nro 3653 kaavaselostuksen liitteet, khall 27.6.2022
4 E Kaava-alueen sijainti, khall 27.6.2022

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

hyväksyä laaditun Jokelan rautatiealueen asemakaavan muutosehdotuksen 
nro 3653 ja laaditut vastineet asemakaavamuutoksen osallistumis- ja 
arviointisuunnitelmasa sekä sen havainneaineistosta saatuihin kannanottoihin ja 
mielipiteisiin
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asettaa Jokelan rautatiealueen asemakaavan muutosehdotuksen nro 3653 MRA 
27 §:n mukaisesti nähtäville muistutusten ja lausuntojen esittämistä varten. 

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kuntakehityslautakunta, 23.11.2022, § 101

Valmistelijat / lisätiedot:
Petteri Erling
petteri.erling@tuusula.fi
asemakaava-arkkitehti

Liitteet
1 H Jokelan rautatiealueen akm nro 3653 kaavakartta KKL23.11.2022
2 H Jokelan rautatiealueen akm nro 3653 kaavaselostus KKL23.11.2022
3 H Jokelan rautatiealueen akm nro 3653 kaavaselostuksen liitteet KKL23.11.2022

Kaavaehdotuksen nähtävilläolo

Kunnanhallitus päätti 27.6.2022 hyväksyä laaditun Jokelan rautatiealueen 
asemakaavan muutosehdotuksen nro 3653 sekä asemakaavan muutosehdotuksen 
lausuntoihin ja muistutuksiin laaditut vastineet ja asettaa Jokelan rautatiealueen 
asemakaavan muutosehdotuksen, kaava nro 3653 asemakaavaehdotuksen MRA 27 §:
n mukaisesti nähtäville 28.7.–31.8.2022 väliseksi ajaksi, muistutusten ja lausuntojen 
esittämistä varten. 

Kaavaehdotuksesta saatiin 3 kpl muistutuksia, jotka kohdistuivat muun muassa 

kaavaehdotukseen merkitylle alueelle rakennettavaan riittävän suojan antavaan 
melu- ja näköesteeseen,
kaavoituksen valmistelussaan käytössä olleeseen ratasuunnitelman uusimpaan 
versioon,
meluesteen rakentamisen tarpeeseen radan itä- ja koillispuolelle,
kaavaselostuksen mainintaan Palojoenpuiston asemakaavan muutosehdotuksen 
keskeytymispäätöksen arvioituun puuttumiseen sekä
Palojoenpuiston alueella voimassa olevaan osayleiskaavaan asemakaavoitusta 
ohjaamassa yleiskaava 2040 sijaan.  

Lausunnot saatiin seuraavilta tahoilta: 

Rejlers Finland Oy Caruna Oy:n puolesta
Elisa Oy
Uudenmaan ELY-keskus
Väylävirasto 
Telia Company AB (oas:sta sen nähtävilläolon aikana saatu lausunto, johon 
poikkeuksellisesti annetaan vastine ehdotuksen vastineen annon yhteydessä)

Seuraavilla tahoilla ei ollut lausuttavaa:

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos,
Uudenmaan liitto
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Kaavaehdotuksesta saaduissa viranomaisten lausunnoissa esitetyt huomiot 
kohdistuivat

kaava-alueen sähkönjakelu- ja tietoliikenneverkkojen johtoihin, johtosiirroista 
neuvottelemisen tarpeisiin sekä mahdollisten johtosiirtojen kustannuksiin,
kaavamääräyksen tavoitteena pidettävän rataliikennemelun enimmäisarvojen 
määrittelyyn,
rataliikenteen aiheuttamilta haitoilta suojattaviin kohteisiin meluesteen 
suojausvaikutuksen kannalta, joissa ei meluennusteessa päästy ohjearvojen 
mukaiseen melutasoon,
tavoitteena pidettävien rataliikenteen aiheuttaman ratamelun ja tärinän 
enimmäisarvojen tarkemman määrittelyn tarpeisiin kaavamääräyksessä,
tarpeettomiksi arvioituihin rataliikenteen aiheuttaman ratamelun ja tärinän 
hallintaa koskeviin kaavamääräyksiin, koska niiden todetaan tuottavan riskejä 
ratasuunnitelman hyväksyttävyyden kannalta tilanteessa, jossa 
ratasuunnitelman ei katsota olevan asemakaavan mukainen eikä 
ratasuunnitelmaa voida täten ratalain mukaan hyväksyä sekä
hulevesiä koskevaan määräykseen, joka lausunnossa arvioitiin tarpeettomaksi.

 

Toimenpiteet julkisen nähtävilläolon jälkeen

Kaavaselostuksen liitteenä olevassa vuorovaikutusraportissa on esitetty yhteenvedot 
kaavaehdotuksesta saaduista muistutuksista, kirjeistä ja viranomaisten lausunnoista 
sekä vastineet niissä esitettyihin huomautuksiin. 

Huomautuksissa esitetyt asiat on otettu huomioon, kaavan tavoitteet huomioon 
ottaen, tarkoituksenmukaisilta osin. 

Julkisen nähtävilläolon jälkeen tehtävistä muutoksista on neuvoteltu osallisten 
lausunnon antaneiden kanssa, koska ELY:n ja Väyläviraston lausuntojen 
kaavaehdotuksen määräyksiä koskeva palaute oli lausunnoissaan keskenään 
oleellisesti ristiriidassa, samoin Keski-Uudenmaan ympäristökeskuksen oas-vaiheen 
lausunnon ja Väyläviraston ehdotusvaiheen lausunnon sisällöt.

Siten rataliikenteen aiheuttamien melu- ja tärinähaitan hallintaa koskevien 
kaavamääräysten päivityksistä sovittiin erikseen nähtävilläolon ajan jälkeen 
18.10. 2022 pidetyn ELY:n ja Väyläviraston ja asemakaava-arkkitehdin kesken 
pidetyssä neuvottelussa.
Hulevesien hallintaa koskevan kaavamääräyksen päivityksestä puolestaan 
sovittiin Keski-Uudenmaan ympäristökeskuksen, Väyläviraston ja asemakaava-
arkkitehdin välisessä neuvottelussa 31.10.2022.

 

Kaavaehdotukseen tehdyt muutokset:  

Kaavaehdotuksen jatkosuunnittelun johdosta:

ELY-keskuksen ja Väyläviraston lausuntojen sekä neuvottelun johdosta radan 
aiheuttaman ratamelun rajoittamista ja hallintaa koskevan määräyksen ja 
merkintöjen osalta kaavakarttaa on päivitetty. Kaavakartalle merkittiin 
ratasuunnitelman mukaisten meluesteiden sijaintien kohdalle niiden 
ratasuunnitelman meluesteluettelon mukaiset tunnukset sekä tunnuksia 
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vastaavat määräykset meluesteen korkeudesta. Selostusta on päivitetty 
vastaavasti. Tarkennuksella ei ole merkittäviä vaikutuksia kaavan sisältöihin. 
ELY-keskuksen ja Väyläviraston lausuntojen sekä neuvottelun johdosta 
rataliikenteen aiheuttaman tärinän hallintaa koskeva määräys on poistettu 
kaavakartasta, koska ratasuunnitelman selostuksen kohdan 4.6. ”
Tärinävaikutukset” mukaan uusien raiteiden ei arvioida lisäävän nykyistä 
tärinähaittaa. Selostusta on päivitetty vastaavasti. Tarkennuksella ei ole 
merkittäviä vaikutuksia kaavan sisältöihin, koska voi arvioida, että uudet 
lisäraiteet eivät lisää tärinävaikutuksia ja joka tapauksessa kohtuullinen, 
hyväksyttävä ja toteuttamiskelpoinen ratkaisu muodostuu käytännössä 
ratasuunnitelman perusteella, mikä todettiin ja sovittiin em. neuvottelussa.
ELY-keskuksen ja Väyläviraston lausuntojen sekä neuvottelun johdosta radan 
aiheuttamien ympäristöhäiriöiden (melu ja tärinä) rajoittamista ja hallintaa 
koskevien määräysten ja merkintöjen osalta kaavaselostusta on täydennetty tai 
päivitetty vastaamaan kaavakartan tarkennuksia: Kohtaa "Ympäristöhäiriöt, 
Kaavaratkaisu" on täydennetty jo aiemmin käytettävissä olleiden 
ratasuunnitelman tietojen mukaan rataliikenteen tuottamien häiriöiden osalta, 
ratasuunnitelman tietoja lisäten. Tarkennuksella ei ole merkittäviä vaikutuksia 
kaavan sisältöihin, koska voi arvioida, että uudet lisäraiteet eivät lisää 
tärinävaikutuksia ja joka tapauksessa kohtuullinen, hyväksyttävä ja 
toteuttamiskelpoinen ratkaisu muodostuu käytännössä ratasuunnitelman 
perusteella, mikä todettiin ja sovittiin em. neuvottelussa.
Hulevesien hallintaa koskevan määräyksen osalta, Keski-Uudenmaan 
ympäristökeskuksen ja Väyläviraston lausuntojen sekä neuvottelun johdosta 
kaavakarttaa on päivitetty tarkentaen seuraavaan muotoon: ”Rautatiealueen 
tarkemmassa suunnittelussa on huolehdittava hulevesien riittävästä 
viivyttämisestä sekä käsittelystä ennen niiden pois johtamista. Rakentamisen 
aikainen hulevesien hallinta on esitettävä ratasuunnitelmissa. Kaava-alueen 
vesiensuojelurakenteiden on oltava valmiita ennen hulevesiin vaikuttavan 
rakentamisen alkamista työmaahulevesien hallitsemiseksi.” Tarkennuksilla ei ole 
merkittäviä vaikutuksia kaavan sisältöihin, eivätkä ne ole ristiriidassa 
ratasuunnittelun tai ympäristönsuojelun tavoitteiden kanssa.
Hulevesien hallinnan määritelmien osalta kaavaselostusta on päivitetty 
vastaamaan kaavakartan määräyksen päivitystä, Keski-Uudenmaan 
ympäristökeskuksen ja Väyläviraston lausuntojen johdosta: Kohtaa ” Alueiden 
käyttötarkoitus ja korttelialueet, Rautatiealue (LR)” on tarkennettu hulevesien 
hallintaa koskevan määräystekstin osalta. Kohta "Ekologinen kestävyys, 
Kaavaratkaisu" on täydennetty jo aiemmin käytettävissä olleiden 
ratasuunnitelman tietojen mukaan, sen tietoja lisäten. Kohtaa "Vaikutukset, 
Vaikutukset hule-, pinta- ja pohjavesiin" on vähäisesti tarkennettu 
ratasuunnitelman tietoja lisäten. Tarkennuksilla ei ole merkittäviä vaikutuksia 
kaavan sisältöihin, eivätkä ne ole ristiriidassa ratasuunnittelun tai 
ympäristönsuojelun tavoitteiden kanssa.

Kaavakarttaan ja kaavaselostukseen tehdyt vähäiset teknisluonteiset tarkistukset: 

Selostuksen kohdat, joissa esiintyy yleiskaava 2040 ehdotuksen II käsittelyn 
päivämäärä, on päivitetty ajanmukaiseksi. Tarkennuksella ei ole vaikutuksia 
kaavan sisältöihin.
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Kaavakarttaa on päivitetty rautatiealueen (LR) kaakkoisen rajan osalta n. 0,1 ha 
verran laajentaen. jotta alueraja on yhtenäinen kaakkoisella puolellaan olevan 
lainvoimaisen kaavan rautatiealueen rajan kanssa. Tarkennuksella ei ole 
vaikutuksia kaavan sisältöihin.
Suunnittelualueen pinta-alat päivitetty kaavan seurantalomakkeeseen. 
Tarkennuksella ei ole vaikutuksia kaavan sisältöihin. 
Takojan alikäytävää koskevaa kaavakartan aluemerkintää laajennettiin.  

 

Aineistoon tehdyt täydennykset:

Kaavaselostusta on täydennetty suunnittelu- ja käsittelyvaiheiden osalta.
Kaavaselostusta on täydennetty muistutuksen (Mu 3) johdosta kohdassa ”
Suunnittelun lähtökohdat, Muut suunnitelmat ja päätökset", tarkentaen 
mainintoja "kaavan valmistelun keskeyttämisestä" niin, että todetaan 
myös "kaavan valmistelu ei ole edennyt". Muodollisella kaavaselostuksen 
maininnan tarkennuksella ei ole vaikutuksia kaavaehdotuksen sisältöihin.
Lausunnon johdosta kaavaselostuksen liitteisiin on lisätty johtokartta, jossa on 
esitetty tele- ja tietoliikenne. Tarkennuksella ei ole vaikutuksia kaavan sisältöihin. 

 

Lisätiedot: Asemakaava-arkkitehti Petteri Erling p. 040 314 3673

Ehdotus
Esittelijä: Anne Olkkola, kaavoituspäällikkö

Kuntakehityslautakunta päättää ehdottaa kunnanhallitukselle, että kunnanhallitus 
päättää

hyväksyä laaditun Jokelan rautatiealueen asemakaavan muutoksen nro 3653,
hyväksyä lausuntoihin ja muistutuksiin laaditut vastineet
ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää 

hyväksyä Jokelan rautatiealueen asemakaavan muutoksen nro 3653.
Lisäksi kuntakehityslautakunta päättää

tarkastaa ja hyväksyä pöytäkirjan tämän asian osalta välittömästi kokouksessa.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 28.11.2022, § 425

Valmistelijat / lisätiedot:
Petteri Erling
petteri.erling@tuusula.fi
asemakaava-arkkitehti

Liitteet
1 H Jokelan rautatiealueen akm nro 3653 kaavaselostus, khall 28.11.2022
2 H Jokelan rautatiealueen akm nro 3653 kaavaselostuksen liitteet, khall 28.11.2022
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3 H Jokelan rautatiealueen akm nro 3653 kaavakartta, khall 28.11.2022
4 H Kaava-alueen sijaintikartta, khall 28.11.2022

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

hyväksyä laaditun Jokelan rautatiealueen asemakaavan muutoksen nro 3653
hyväksyä lausuntoihin ja muistutuksiin laaditut vastineet
ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää 

hyväksyä Jokelan rautatiealueen asemakaavan muutoksen nro 3653.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kaavoituspäällikkö Anne Olkkola oli asiantuntijana kokouksessa.

Valtuusto, 12.12.2022, § 165

Liitteet
1 H Jokelan rautatiealueen akm nro 3653 kaavakartta, khall 28.11.2022, valt 12.12.2022
2 H Jokelan rautatiealueen akm nro 3653 kaavaselostuksen liitteet, khall 28.11.2022, 
valt 12.12.2022
3 H Jokelan rautatiealueen akm nro 3653 kaavaselostus, khall 28.11.2022, valt 
12.12.2022
4 H Kaava-alueen sijaintikartta, khall 28.11.2022, valt 12.12.2022
Verkkojulkisuus rajoitettu
5 01 Ratasuunnitelmaselostus Psl-Rii v3, khall 28.11.2022, valt 12.12.2022
Verkkojulkisuus rajoitettu
6 02 Suunnitelmakartat 1400 72 5488 1 19, khall 28.11.2022, valt 12.12.2022
Verkkojulkisuus rajoitettu
7 03 Poikkileikkaukset 4034 GEO 20443 km47940 60700, khall 28.11.2022, valt 
12.12.2022
Verkkojulkisuus rajoitettu
8 04 Meluselvitysraportti, khall 28.11.2022, valt 12.12.2022
Verkkojulkisuus rajoitettu
9 05 Liite1 Melukartat nykytilanne, khall 28.11.2022, valt 12.12.2022
Verkkojulkisuus rajoitettu
10 06 Liite2 Melukartat ennuste ilman meluntorjuntaa, khall 28.11.2022, valt 
12.12.2022
Verkkojulkisuus rajoitettu
11 07 Liite3 Melukartat ennuste meluntorjunnalla, khall 28.11.2022, valt 12.12.2022
Verkkojulkisuus rajoitettu
12 08 Liite4 Meluesteluettelo 11.4, khall 28.11.2022, valt 12.12.2022
Verkkojulkisuus rajoitettu
13 09 Tärinäselvitysraportti, khall 28.11.2022, valt 12.12.2022
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Verkkojulkisuus rajoitettu
14 10 Pasila-Riihimaki-hankkeen luontovaikutusten arviointi, khall 28.11.2022, valt 
12.12.2022
Verkkojulkisuus rajoitettu
15 11 Tuusulan Palojoenpuiston viitasammakko- ja liito-oravaselvitys 2014, khall 
28.11.2022, valt 12.12.2022
Verkkojulkisuus rajoitettu
16 12 Tuusula Palojoenpuiston liito-oravaselvitys 4.2018, khall 28.11.2022, valt 
12.12.2022
Verkkojulkisuus rajoitettu
17 13 Palojoenpuiston kasvistoselvitys, khall 28.11.2022, valt 12.12.2022
Verkkojulkisuus rajoitettu

Ehdotus

VALTUUSTO päättää 

hyväksyä Jokelan rautatiealueen asemakaavan muutoksen nro 3653.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Antti Seppälä poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen ja hänen tilalleen tuli 
Kokoomuksen valtuustoryhmän 9. varajäsen Daniel Levander.

Tiedoksi
Uudenmaan ELY-keskus, Väylävirasto, kaavoitus
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Kunnanhallitus, § 428,28.11.2022
Valtuusto, § 166, 12.12.2022

§ 166
Yritystonttien hinnoittelu, Sula, Rykmentinportti ja Paloasema

TUUDno-2022-2238

Kunnanhallitus, 28.11.2022, § 428

Valmistelijat / lisätiedot:
Henrik Virta, Timo Mattila
henrik.virta@tuusula.fi, timo.mattila@tuusula.fi
maanmittausinsinööri, maankäyttöneuvottelija

Liitteet
1 Hinnoiteltavat kohteet ja hinnat, khall 28.11.2022

Hallintosäännön mukaisesti asemakaavan mukaisten tonttien hinnoittelusta päättää 
kunnanvaltuusto. Kuntalain (410/2015) 130 §:n mukaisesti kunnan tulee hinnoitella 
markkinoilla kilpailutilanteessa toimiville tahoille luovuttamansa yritys- ja 
tuottajamuotoiset tontit markkina-arvon mukaisesti perustuen puolueettoman 
arvioitsijan arvioon. Tätä hintapäätösesitystä varten kunta on tilannut kuntalain 
pykälän 130 mukaisesti ulkopuolisen puolueettoman auktorisoidun kiinteistöarvioijan 
hinta-arvion.

Tässä päätöksessä hinnoitellaan yhteensä viisi kohdetta. Näistä yksi sijoittuu Sulan 
työpaikka-alue I -asemakaavan (kaavanumero 3613) alueelle, kaksi Rykmentinpuiston 
yritysalue -asemakaavan (kaavanumero 3544) alueelle ja kaksi paloaseman -
asemakaavan alueelle Kulloontien varteen (kaavanumero 3441).

Hinnoiteltavat kohteet ja hintaesitykset

Sula

Kortteli 5524, KM-5 käyttötarkoitusalue

KM-5 - liikerakennusten korttelialue, jolle saa sijoittaa vähittäiskaupan 
suuryksikön.
Pinta-ala noin 50 464 m²
Rakennusoikeutta 17 000 k-m²
Esitys hinnaksi: 170 euroa / k-m², kiinteä myyntihinta ja mahdollisen 
tarjouskilpailun pohjahinta.

 

Rykmentinpuisto

Korttelit 5743 - 5744

T-16 - Teollisuuden ja varastorakennusten korttelialueita.
Pinta-alat ja rakennusoikeudet:
5743 noin 42 286 m² / noin 16 914 k-m²
5744 noin 76 660 m² / noin 38 330 k-m²



Tuusulan kunta Pöytäkirja 10/2022 33 ( )128
Valtuusto 12.12.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

Esitys hinnaksi: 160 euroa / k-m², kiinteä myyntihinta ja mahdollisen 
tarjouskilpailun pohjahinta.
Huomio 1: Rykmentinpuiston yritysalueen yritysonteilta ei peritä taiderahaa.
Huomio 2: Scanoffice Group Oy:lle on myönnetty suunnitteluvaraus osaan 
korttelia 5743. Valtuustolle esitetään, että Scanoffice Group Oy:lle annetaan 
mahdollisuus ostaa varauksen kohde nykyiseen 150 euroa / k-m² hintaan 
varauksen loppuun 30.6.2023 mennessä.
Huomio 3: Alfaroc Logistics Oy:lle on myönnetty suunnitteluvaraus koko 
kortteliin 5744. Valtuustolle esitetään, että Alfaroc Logistics Oy:lle annetaan 
mahdollisuus ostaa varauksen kohde nykyiseen 150 euroa / k-m² hintaan 
varauksen loppuun 31.3.2023 mennessä.

 

Paloasema

Tontti 5005-1 

K - Liike- ja toimistorakennusten korttelialue
Pinta-ala ja rakennusoikeus:
noin 6 864 m² / noin 3 432 k-m²
Esitys hinnaksi: 180 euroa / k-m², kiinteä myyntihinta ja mahdollisen 
tarjouskilpailun pohjahinta.

 

Tontti 5004-2 

LH - Huoltoaseman korttelialue
Pinta-ala ja rakennusoikeus:
noin 12 644 m² / 2 500 k-m²
Esitys hinnaksi: 220 euroa / k-m², kiinteä myyntihinta ja mahdollisen 
tarjouskilpailun pohjahinta.

Myyntitapana suorat neuvottelut tai tarjouskilpailu

Kiinteä myyntihinta mahdollistaa kunnalle suorat kauppaneuvottelut mikä tarjoaa 
keinot valita hankkeista kiinnostavimmat ja toisaalta luo edellytykset reagoida 
nopeasti tarjolle tuleviin hankkeisiin.

Tarjouskilpailua voidaan hyödyntää erityisesti tilanteissa, joissa kohteelle on paljon 
kysyntää ja/tai hankkeet vertaantuvat toisiinsa.

Jo tehdyille ja voimassaoleville suunnitteluvarauksille ja niiden hankkeille 
esitetään ostohinnaksi nykyistä hintaa suunnitteluvarauksen päättymiseen asti

Kunta on myöntänyt Scanoffice Group Oy:lle sekä Alfaroc Logistics Oy:lle ja heidän 
Rykmentinpuiston yritysalueelle sijoittuvaksi suunnitelluille hankkeille 
suunnitteluvaraukset Scanoffice Group Oy:lle 30.6.2023 saakka (kuntakehitysjohtajan 
päätös 10.11.22, §123) ja Alfaroc Logistics Oy.lle 31.3.2023 saakka 
(kuntakehitysjohtajan päätös 23.11.22, §127). Valtuustolle esitetään, että Scanoffice 
Group Oy:lle ja Alfaroc Logistics Oy:lle annetaan mahdollisuus ostaa varauksensa 
kohde nykyiseen 150 euroa / k-m² hintaan varausaikansa loppuun mennessä. 
Varausajan päätyttyä tai jos Scanoffice Group Oy tai Alfaroc Logistics Oy eivät osta 
varauksensa kohdetta sen varausaikana, kohteidensa myyntihinnaksi nostetaan 160 
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euroa / k-m². Rykmentinpuiston yritysalueeseen tai muihin nyt hinnoiteltaviin 
kohteisiin ei kohdistu muita suunnitteluvarauksia.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

asettaa Scanoffice Group Oy:lle ja heille myönnetyn suunnitteluvarauksen 
kohteelle (kuntakehitysjohtajan päätös, 10.11.22 §123) ostohinnaksi 150 euroa / 
k-m² 30.6.2023 asti
asettaa Alfaroc Logistics Oy:lle ja heille myönnetyn suunnitteluvarauksen 
kohteelle (kuntakehitysjohtajan päätös 23.11.22, §127) ostohinnaksi 150 euroa / 
k-m² 31.3.2023 asti
asettaa muutoin Rykmentinpuiston yritysalue -asemakaavan (kaavanumero 
3544) kortteleiden 5743-5744 kiinteäksi myyntihinnaksi ja mahdollisen 
tarjouskilpailun pohjahinnaksi 160 euroa / k-m² 1.1.2023 alkaen
asettaa Sulan työpaikka-alue I -asemakaavan (kaavanumero 3613) 
korttelin 5524 KM-5 käyttötarkoitusalueen kiinteäksi myyntihinnaksi 
ja mahdollisen tarjouskilpailun pohjahinnaksi 170 euroa / k-m² 1.1.2023 alkaen
asettaa paloaseman -asemakaavan (kaavanumero 3441) tontin 5005-1 kiinteäksi 
myyntihinnaksi ja mahdollisen tarjouskilpailun pohjahinnaksi 180 euroa / k-m² 
1.1.2023 alkaen
asettaa paloaseman -asemakaavan (kaavanumero 3441) tontin 5004-2 kiinteäksi 
myyntihinnaksi ja mahdollisen tarjouskilpailun pohjahinnaksi 220 euroa / k-m² 
1.1.2023 alkaen
että tämä päätös hinnoittelusta ja myyntitavoista on voimassa 
31.12.2024 saakka.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Valtuusto, 12.12.2022, § 166

Liitteet
1 Hinnoiteltavat kohteet ja hinnat, khall 28.11.2022, valt 12.12.2022

Ehdotus

VALTUUSTO päättää

asettaa Scanoffice Group Oy:lle ja heille myönnetyn suunnitteluvarauksen 
kohteelle (kuntakehitysjohtajan päätös, 10.11.22 §123) ostohinnaksi 150 euroa / 
k-m² 30.6.2023 asti
asettaa Alfaroc Logistics Oy:lle ja heille myönnetyn suunnitteluvarauksen 
kohteelle (kuntakehitysjohtajan päätös 23.11.22, §127) ostohinnaksi 150 euroa / 
k-m² 31.3.2023 asti
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asettaa muutoin Rykmentinpuiston yritysalue -asemakaavan (kaavanumero 
3544) kortteleiden 5743-5744 kiinteäksi myyntihinnaksi ja mahdollisen 
tarjouskilpailun pohjahinnaksi 160 euroa / k-m² 1.1.2023 alkaen
asettaa Sulan työpaikka-alue I -asemakaavan (kaavanumero 3613) 
korttelin 5524 KM-5 käyttötarkoitusalueen kiinteäksi myyntihinnaksi 
ja mahdollisen tarjouskilpailun pohjahinnaksi 170 euroa / k-m² 1.1.2023 alkaen
asettaa paloaseman -asemakaavan (kaavanumero 3441) tontin 5005-1 kiinteäksi 
myyntihinnaksi ja mahdollisen tarjouskilpailun pohjahinnaksi 180 euroa / k-m² 
1.1.2023 alkaen
asettaa paloaseman -asemakaavan (kaavanumero 3441) tontin 5004-2 kiinteäksi 
myyntihinnaksi ja mahdollisen tarjouskilpailun pohjahinnaksi 220 euroa / k-m² 
1.1.2023 alkaen
että tämä päätös hinnoittelusta ja myyntitavoista on voimassa 
31.12.2024 saakka.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
maankäyttö, elinvoimajohtaja, yritysasiamies
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Konsernijaosto, § 42,29.08.2022
Kunnanhallitus, § 287,29.08.2022
Valtuusto, § 115,03.10.2022
Konsernijaosto, § 70,28.11.2022
Kunnanhallitus, § 421,28.11.2022
Valtuusto, § 167, 12.12.2022

§ 167
Toiminnan ja talouden katsaus 1.1. - 31.10.2022 ja määrärahamuutokset

TUUDno-2022-1731

Konsernijaosto, 29.08.2022, § 42

Valmistelijat / lisätiedot:
Markku Vehmas
markku.vehmas@tuusula.fi
talousjohtaja

Liitteet
1 Määrärahamuutokset sitovuustason mukaisesti kesäkuu 2022., konsj 29.8.2022
2 Kesäkuun puolivuosiraportti v.2022, konsj 29.8.2022

Kunnanhallitus 29.8.2022

Toimintaympäristö

Tuusulan kuntastrategian painopistealueina ovat kunnan elinvoima, hyvinvointi sekä 
kestävä kehitys. Kunnan talousarviovuosi 2022 eteni vahvasti tuoreen kuntastrategian 
toteuttamisen parissa. Asuntorakentaminen jatkui vilkkaana, väestön määrä kehittyi 
myönteisesti ja asunto- sekä yritystonttien kauppa jatkui hyvällä tasolla. Kunta jatkoi 
mittavia investointeja palveluverkon uudistamiseen sekä uusien asuin- ja 
yritysalueiden infraan. 

Eduskunnan hyväksymät lait hyvinvointialueiden perustamisesta sekä sosiaali- ja 
terveydenhuollon ja pelastustoimen järjestämisen uudistamisesta tulevat voimaan 
porrastetusti, viimeiset vuoden 2023 alusta. Hyvinvointialueille siirtyvät sosiaali- ja 
terveystoimen sekä pelastustoimen henkilöstö, omaisuus sekä sopimukset 1.1.2023 
alkaen. Sote ja pela-tehtävien siirron ja hyvinvointialueiden perustamisen lopulliset 
taloudelliset vaikutukset kunnille selviävät vasta syksyllä 2023. 

Koronaepidemia vaikutti edelleen koko kunnan toimintaan. Vallinneissa 
poikkeusolosuhteissa toimintaa koordinoitiin tiiviisti Keusoten kanssa. Kunnat palvelut 
ja toiminnot pystyttiin pitämään käynnissä ilman merkittäviä häiriöitä. 

Ukrainan sodan vaikutukset heijastuivat myös Tuusulaan. Kunnassa varauduttiin 
sotaa pakenevien ukrainalaisten vastaanottamiseen ja majoittamiseen sekä 
ohjaamiseen palveluiden pariin. Ensimmäiset ukrainalaiset pakolaiset saapuivat 
Tuusulaan maaliskuussa. Kunta käynnisti yhteistyön Kotokunta Oy:n kanssa 
ukrainalaisten pakolaisten asunnoissa majoittamiseen, asumisohjaukseen sekä 
sosiaali- ja terveyspalveluihin liittyen.

Talouden toteutuminen
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Vuoden 2022 päivitetty ennuste tilikauden tulokseksi on - 0,2 milj. euroa (alkuperäinen 
talousarvio 0,9 milj. euroa). 

Kunnan alkuvuoden verotilitykset olivat 112,7 milj. euroa, ja verotulot toteutuivat 
kokonaisuutena 7,1 milj. euroa (6,8 %) edellisvuoden vastaavaa ajankohtaa 
suurempina. 

Kunnallisverojen kasvu oli 6,0 milj. euroa (6,2 %). Verotulojen kasvua tuki 
parantunut työllisyysaste, hyvä palkkakehitys sekä kunnan väestönkasvu.
Yhteisöverotulot kasvoivat alkuvuonna 0,9 milj. euroa (12,3 %). Syynä kasvuun oli 
yritysten hyvä 2021 - 2022 taloustilanne sekä alkuvuonna kertyneet lisäennakot. 
Valmistuvassa olevan 2021 verotuksen tietojen perusteella verohallinto on 
nostanut kuluvan vuoden maksuunpantavia ennakkoveroja aiemmin arvioitua 
enemmän. 
Kiinteistöverot toteutuivat 0,3 milj. euroa edellisvuotta suurempina. Kasvu 
johtuu vilkkaan rakentamisen ohella siitä, että rakennusten verotusarvot 
nousivat, kun niiden jälleenhankinta-arvoja korotettiin rakennuskustannusten 
kallistumisen vuoksi. Verohallinnon arvion mukaan reilut 6 % verovuoden 2022 
kiinteistöveroista arvioidaan kertyvän ensi vuonna. Huhtikuun vastaava arvio oli 
noin 10 %. Muutos nostaa kuluvan vuoden kertymäarviota noin 60 miljoonalla 
eurolla koko maassa. 

 

Kuntaliiton ennusteen (20.4.2022) mukaan vuoden 2022 verotulot olisivat ylittämässä 
talousarvion mukaisen tason noin viidellä miljoonaa euroa.  Kunnan 
verotuloennusteeseen on tehty 4 milj. euron lisäys. Kunnan verotalousarvioon ei 
tehdä epävarman taloustilanteen vuoksi tuloarvion muutosesitystä tässä vaiheessa, 
vaan mahdolliset muutokset tehdään myöhemmin syksyn kuluessa. 

Tammi-kesäkuun toimintatuotot kehittyivät kokonaisuutena suunnitellusti. Syyskuun 
kumulatiivinen toimintatuottojen toteutuma oli 34,3 milj. euroa, joka vastasi 53,6 % 
koko vuoden talousarviosta. Käyttöomaisuuden myyntivoittoja toteutui 
tarkastelukaudella 7,2 milj. euroa, josta osakemyyntien osuus oli 1,5 milj. euroa. Tont-
teja luovutettiin 7,7 milj. euron arvosta (myydyt ja vuokratut tontit yhteensä). 

Puunmyyntituottojen toteuma oli 0,4 milj. euroa (0,2 milj. euroa TA 2022). Alkuvuoden 
toteuma sisältää Häriskiven ja Rykmentinpuiston alueen puunmyyntituotot, joita ei 
täysin ollut huomioitu talousarviossa. Rakennusvalvontamaksuja kertyi 
tarkastelukaudella 0,6 milj. eur (tot. 90,0 % TA 2022). Keski-Uudenmaan 
ympäristökeskuksen toimintatuotot toteutuivat 0,4 milj. euroa edellisvuotta 
parempina, johtuen suuremmista yhteistoimintakorvauksista sopijakunnilta sekä 
terveysvalvonnan tarkastusten lisääntyneestä määrästä.

Tammi-kesäkuun toimintamenojen toteuma oli 146,4 milj. euroa (tot. % 50,5). 
Toimintamenot toteutuivat + 6,5 milj. euroa ja + 4,6 % edellisvuotta 
suurempina.  Kasvusta henkilöstökulujen osuus oli 4,5 milj. euroa ja muiden 
palveluiden osuus 2,0 milj. euroa. Toimintamenojen kasvua tapahtui etenkin alueiden 
ja rakennusten kunnossapitopalveluissa, asiantuntijapalveluiden ostoissa, 
kuljetuspalveluissa (HSL) sekä vakuutusmaksuissa. Henkilöstökulujen toteumasta 
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puuttuu lomarahojen jaksotus, mikä vaikuttaisi kuluja pienentävästi. Tältä osin 
henkilöstökulut eivät ole vertailukelpoisia vuoteen 2021 nähden, jolloin 
lomarahajaksotusten määrä oli 2,5 milj. euroa. 

Keusoten kuluvan vuoden toimintamenot ovat huomattavan kovassa kasvussa. 
Keusoten oman toiminnan ylitysennuste on koko kuntayhtymän osalta yhteensä 45,0 
milj. euroa, josta koronavaikutusten osuus on arvion mukaan yhteensä 20,0  milj. 
euroa (arvioitu korona-avustus 12,9 milj. euroa).  

Kuntayhtymän 2022 maksuosuudeksi on Tuusulan osalta budjetoitu 123,6 milj. euroa. 
Keusoten arvion mukaan Tuusulan 2022 kuntaosuus olisi ylittymässä noin 8,4 milj. 
euroa, mistä erikoissairaanhoidon osuus on 1,1 milj. euroa. Arvioidusta 
kustannusylityksestä koronakustannusten osuus on 3,9 milj. euroa. Kesäkuun ennuste 
on 8,3 milj. euroa (0,1 milj. euroa vähemmän 05/2022 ennuste).

Toteutunut toimintakate oli 112 milj. euroa, 49,6 % talousarvioon nähden.
Edellä esitetyissä luvuissa ei ole mukana Vesihuoltoliikelaitos.

Kunnan tammi-kesäkuun käyttöomaisuusinvestoinnit olivat 19,6 milj. euroa. 
Elokuussa valmistuneen Martta Wendelinin päiväkodin rakentamisesta kertyi 
tarkastelukaudella kustannuksia 3,4 milj. euroa. Monion rakentaminen eteni 
aikataulussa ja budjetissa (toteutuneet kustannukset 10,5 milj. euroa). Kirkonkylän 
koulukampus eteni toteutusvaiheeseen; työt aloitettiin vanhan koulurakennuksen 
purulla ja rakentaminen käynnistyi (toteutuneet kustannukset 6,0 milj. euroa). 
Riihikallion kouluhankkeen toteutussuunnittelu jatkui, mutta urakkakilpailutuksen 
aloitusta päätettiin lykätä rakentamisen hankalan markkinatilanteen 
vuoksi.  Rykmentinpuiston kouluhankkeen elinkaarikilpailutus eteni suunnitellusti. 
Yhdyskuntatekniikan osalta alkuvuoden hankeita olivat mm. Vanha Valtatie, Häriskivi, 
Rykmentinpuiston työpaikka-alue, Sulan työpaikka-alue, matkakeskus, palvelukeskus, 
Temmo, Annanpuisto ja Kaukjärvenranta.

Kunnan korollisten lainojen määrä oli kesäkuun lopussa 145,8 milj. euroa, mikä on 8,3 
milj. euroa enemmän vuoden 2021 kesäkuun lainamäärään verrattuna. Ensimmäisellä 
vuosineljänneksellä varauduttiin tuleviin investointeihin sekä korkoriskien 
pienentämiseen nostamalla pitkäaikaisia lainoja 10 milj. euroa sekä tekemällä 40 milj. 
euron korkosuojaukset. 

Vuositason ennuste

Vuonna 2022 koronaepidemian, Ukrainan sodan sekä talousympäristön vaikeasti 
ennakoivat isot muutokset heijastuvat Tuusulan kunnan toimintaan ja talouteen. 
Merkittävimmät taloudelliset vaikutukset ja riskit liittyvät koronaepidemian 
pitkittymisestä aiheutuviin taloudellisiin ja sosiaalisiin vaikutuksiin, Keusoten 
kustannusylityksiin, Ukrainan sodan käänteisiin, inflaatiokehitykseen sekä 
investointikustannusten nousuun. Suomen talouskasvun ennakoidaan hiipuvan 
loppuvuoden aikana. 

Vuoden 2022 tulosennusteeseen on tehty nettomääräisesti 1,2 milj. euron tulosta 
heikentävät ennustemuutokset. Lisäksi rakennusinvestointeihin on tehty 
nettomääräisesti 3,2 milj. euron lisäykset.  Ennuste- ja määrärahamuutostarpeita 
arvioidaan edelleen tarkemmin syksyn aikana.
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Veroennusteen suurimmat epävarmuudet liittyvät yleiseen talouden sekä yritysten 
kannattavuuden kehitty-miseen sekä asuntokaupan aktiviteetin ja hyvän 
väestökehityksen jatkumiseen. Alkuvuoden hyvä taloustilan-ne heijastuu positiivisesti 
loppuvuoden verotulokertymään. 

Toimintatuotoissa riskit liittyvät lähinnä tontinmyyntitulojen toteutumiseen. 
Kehyskuntien asuin- ja yritystonttien kysyntä on toistaiseksi säilynyt hyvänä. 
Rykmentinportin yritystonttien vahva kysyntä tukee tontinmyyntitulojen tavoitteiden 
toteutumista.

Toimintamenojen osalta keskeiset ylitysriskit ovat Keusotessa (yleishallinto ja johdon 
tuki). Keusoten ennuste koko kuntayhtymän koko toiminnan aiheuttamasta 
budjettiylityksestä vuodelle 2022 on 45,0 milj. euroa, josta koronavaikutusten 
osuudeksi on arvioitu noin 20,0 milj. euroa (arvioitu korona-avustus 12,9 milj. euroa).

Keusoten toukokuun arvion mukaan Tuusulan 2022 kuntaosuus olisi ylittymässä noin 
8,4 milj. euroa, mistä erikoissairaanhoidon osuus on 1,1 milj. euroa. Tuusulan 
arvioidusta kustannusylityksestä koronakustannusten osuus on 3,9 milj. 
euroa. Kesäkuun ennuste on 8,3 milj. euroa (0,1 milj. euroa vähemmän 05/2022 
ennuste).

Kuntayhtymän ennakoima mittava kustannusten ylitys perustuu koronaepidemian 
jatkumiseen, ennakoitua suurempaan palveluiden käyttöön mm. ikäihmisten ja 
vammaisten palveluissa sekä henkilökuntapulaan, runsaaseen sijaisten ja 
työvoimavuokrauksen käyttöön.

Keusoten kuntaosuusmaksuun ei tehdä huomattavan epävarman tilanteen vuoksi 
määrärahan muutosesitystä tässä vaiheessa, vaan määrärahamuutokset tuodaan 
päätettäväksi myöhemmin syksyn aikana.

Käyttötalouteen esitetään - 390 000 euron toimintakatteen muutosta kasvun ja 
ympäristön toimialueelle (toimintakatetta heikentävä muutos). Määrärahan siirtona 
esitetään yhteisistä palveluista siirrettävän 29 000 euroa henkilökunnan tyhy-rahoja 
jaettavaksi toimialueille henkilökuntajaoksen toiminnan loppumisen vuoksi. 
Määrärahan siirrolla ei kustannusvaikutusta kuntatasolla. 

Käyttötalouden muutokset

Kasvu ja ympäristö, toimintatuotot, - 100 000 euroa vähennys
-  700 000 eur, vuokra-asuntojen välitystoiminnan päättyminen
+ 250 000 eur, metsänmyyntituottojen toteuma budjetoitua suurempi
+ 350 000 eur, rakennusvalvonta- ja tarkastusmaksut      

Kasvu ja ympäristö, toimintakulut, lisämääräraha + 290 000 euroa
 - 300 000 eur, alueiden kunnossapitopalvelut 
+ 700 000 eur, vuokra-asuntojen välitystoiminnan päättyminen
 - 689 000 eur, HSL joukkoliikenne 

 

Investointien määrärahoihin esitetään - 3 230 000 euron määrärahojen lisäystä.

     Monion lukio- ja kulttuuritalo     lisämääräraha 2 500 00 euroa
     Kirkonkylän koulukampus           lisämääräraha 2 500 00 euroa
     Veteraanipuisto                             lisämääräraha 80 000 euroa
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     Riihikallion monitoimikampus   määrärahan vähennys 2 500 000 euroa
 

Kunnanhallitus päättää

merkitä tiedoksi puolivuosikatsauksen 1.1.–30.6.2022
ehdottaa valtuustolle, että

 

VALTUUSTO päättää

muuttaa vuoden 2022 talousarviota ja hyväksyy edellä esitetyt 
määrärahamuutokset.

-----

Konsernijaosto 29.8.2022

Kunnanhallitus käsittelee asiaa 29.8.2022 em. asiaselostuksen pohjalta.

Talousjohtaja selostaa kokouksessa neljännesvuosikatsausta ja alkuvuoden 
2022 talouden toteumaa.

Ehdotus
Esittelijä: Markku Vehmas, talousjohtaja

Konsernijaosto päättää

merkitä asian tiedoksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Talousjohtaja Markku Vehmas ja kansliapäällikkö Virpi Sailas selostivat asiaa 
kokouksessa.

Kunnanhallitus, 29.08.2022, § 287

Valmistelijat / lisätiedot:
Markku Vehmas
markku.vehmas@tuusula.fi
talousjohtaja

Liitteet
1 Määrärahamuutokset sitovuustason mukaisesti kesäkuu 2022., khall 29.8.2022
2 Kesäkuun puolivuosiraportti v.2022, khall 28.9.2022

Toimintaympäristö

Tuusulan kuntastrategian painopistealueina ovat kunnan elinvoima, hyvinvointi sekä 
kestävä kehitys. Kunnan talousarviovuosi 2022 eteni vahvasti tuoreen kuntastrategian 
toteuttamisen parissa. Asuntorakentaminen jatkui vilkkaana, väestön määrä kehittyi 
myönteisesti ja asunto- sekä yritystonttien kauppa jatkui hyvällä tasolla. Kunta jatkoi 
mittavia investointeja palveluverkon uudistamiseen sekä uusien asuin- ja 
yritysalueiden infraan. 
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Eduskunnan hyväksymät lait hyvinvointialueiden perustamisesta sekä sosiaali- ja 
terveydenhuollon ja pelastustoimen järjestämisen uudistamisesta tulevat voimaan 
porrastetusti, viimeiset vuoden 2023 alusta. Hyvinvointialueille siirtyvät sosiaali- ja 
terveystoimen sekä pelastustoimen henkilöstö, omaisuus sekä sopimukset 1.1.2023 
alkaen. Sote ja pela-tehtävien siirron ja hyvinvointialueiden perustamisen lopulliset 
taloudelliset vaikutukset kunnille selviävät vasta syksyllä 2023. 

Koronaepidemia vaikutti edelleen koko kunnan toimintaan. Vallinneissa 
poikkeusolosuhteissa toimintaa koordinoitiin tiiviisti Keusoten kanssa. Kunnat palvelut 
ja toiminnot pystyttiin pitämään käynnissä ilman merkittäviä häiriöitä. 

Ukrainan sodan vaikutukset heijastuivat myös Tuusulaan. Kunnassa varauduttiin 
sotaa pakenevien ukrainalaisten vastaanottamiseen ja majoittamiseen sekä 
ohjaamiseen palveluiden pariin. Ensimmäiset ukrainalaiset pakolaiset saapuivat 
Tuusulaan maaliskuussa. Kunta käynnisti yhteistyön Kotokunta Oy:n kanssa 
ukrainalaisten pakolaisten asunnoissa majoittamiseen, asumisohjaukseen sekä 
sosiaali- ja terveyspalveluihin liittyen.

Talouden toteutuminen

Vuoden 2022 päivitetty ennuste tilikauden tulokseksi on - 0,2 milj. euroa (alkuperäinen 
talousarvio 0,9 milj. euroa). 

Kunnan alkuvuoden verotilitykset olivat 112,7 milj. euroa, ja verotulot toteutuivat 
kokonaisuutena 7,1 milj. euroa (6,8 %) edellisvuoden vastaavaa ajankohtaa 
suurempina. 

Kunnallisverojen kasvu oli 6,0 milj. euroa (6,2 %). Verotulojen kasvua tuki 
parantunut työllisyysaste, hyvä palkkakehitys sekä kunnan väestönkasvu.
Yhteisöverotulot kasvoivat alkuvuonna 0,9 milj. euroa (12,3 %). Syynä kasvuun oli 
yritysten hyvä 2021 - 2022 taloustilanne sekä alkuvuonna kertyneet lisäennakot. 
Valmistuvassa olevan 2021 verotuksen tietojen perusteella verohallinto on 
nostanut kuluvan vuoden maksuunpantavia ennakkoveroja aiemmin arvioitua 
enemmän. 
Kiinteistöverot toteutuivat 0,3 milj. euroa edellisvuotta suurempina. Kasvu 
johtuu vilkkaan rakentamisen ohella siitä, että rakennusten verotusarvot 
nousivat, kun niiden jälleenhankinta-arvoja korotettiin rakennuskustannusten 
kallistumisen vuoksi. Verohallinnon arvion mukaan reilut 6 % verovuoden 2022 
kiinteistöveroista arvioidaan kertyvän ensi vuonna. Huhtikuun vastaava arvio oli 
noin 10 %. Muutos nostaa kuluvan vuoden kertymäarviota noin 60 miljoonalla 
eurolla koko maassa. 

 

Kuntaliiton ennusteen (20.4.2022) mukaan vuoden 2022 verotulot olisivat ylittämässä 
talousarvion mukaisen tason noin viidellä miljoonaa euroa.  Kunnan 
verotuloennusteeseen on tehty 4 milj. euron lisäys. Kunnan verotalousarvioon ei 
tehdä epävarman taloustilanteen vuoksi tuloarvion muutosesitystä tässä vaiheessa, 
vaan mahdolliset muutokset tehdään myöhemmin syksyn kuluessa. 

Tammi-kesäkuun toimintatuotot kehittyivät kokonaisuutena suunnitellusti. Syyskuun 
kumulatiivinen toimintatuottojen toteutuma oli 34,3 milj. euroa, joka vastasi 53,6 % 
koko vuoden talousarviosta. Käyttöomaisuuden myyntivoittoja toteutui 
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tarkastelukaudella 7,2 milj. euroa, josta osakemyyntien osuus oli 1,5 milj. euroa. Tont-
teja luovutettiin 7,7 milj. euron arvosta (myydyt ja vuokratut tontit yhteensä). 

Puunmyyntituottojen toteuma oli 0,4 milj. euroa (0,2 milj. euroa TA 2022). Alkuvuoden 
toteuma sisältää Häriskiven ja Rykmentinpuiston alueen puunmyyntituotot, joita ei 
täysin ollut huomioitu talousarviossa. Rakennusvalvontamaksuja kertyi 
tarkastelukaudella 0,6 milj. eur (tot. 90,0 % TA 2022). Keski-Uudenmaan 
ympäristökeskuksen toimintatuotot toteutuivat 0,4 milj. euroa edellisvuotta 
parempina, johtuen suuremmista yhteistoimintakorvauksista sopijakunnilta sekä 
terveysvalvonnan tarkastusten lisääntyneestä määrästä.

Tammi-kesäkuun toimintamenojen toteuma oli 146,4 milj. euroa (tot. % 50,5). 
Toimintamenot toteutuivat + 6,5 milj. euroa ja + 4,6 % edellisvuotta 
suurempina.  Kasvusta henkilöstökulujen osuus oli 4,5 milj. euroa ja muiden 
palveluiden osuus 2,0 milj. euroa. Toimintamenojen kasvua tapahtui etenkin alueiden 
ja rakennusten kunnossapitopalveluissa, asiantuntijapalveluiden ostoissa, 
kuljetuspalveluissa (HSL) sekä vakuutusmaksuissa. Henkilöstökulujen toteumasta 
puuttuu lomarahojen jaksotus, mikä vaikuttaisi kuluja pienentävästi. Tältä osin 
henkilöstökulut eivät ole vertailukelpoisia vuoteen 2021 nähden, jolloin 
lomarahajaksotusten määrä oli 2,5 milj. euroa. 

Keusoten kuluvan vuoden toimintamenot ovat huomattavan kovassa kasvussa. 
Keusoten oman toiminnan ylitysennuste on koko kuntayhtymän osalta yhteensä 45,0 
milj. euroa, josta koronavaikutusten osuus on arvion mukaan yhteensä 20,0  milj. 
euroa (arvioitu korona-avustus 12,9 milj. euroa).  

Kuntayhtymän 2022 maksuosuudeksi on Tuusulan osalta budjetoitu 123,6 milj. euroa. 
Keusoten arvion mukaan Tuusulan 2022 kuntaosuus olisi ylittymässä noin 8,4 milj. 
euroa, mistä erikoissairaanhoidon osuus on 1,1 milj. euroa. Arvioidusta 
kustannusylityksestä koronakustannusten osuus on 3,9 milj. euroa. Kesäkuun ennuste 
on 8,3 milj. euroa (0,1 milj. euroa vähemmän 05/2022 ennuste).

Toteutunut toimintakate oli 112 milj. euroa, 49,6 % talousarvioon nähden.
Edellä esitetyissä luvuissa ei ole mukana Vesihuoltoliikelaitos.

Kunnan tammi-kesäkuun käyttöomaisuusinvestoinnit olivat 19,6 milj. euroa. 
Elokuussa valmistuneen Martta Wendelinin päiväkodin rakentamisesta kertyi 
tarkastelukaudella kustannuksia 3,4 milj. euroa. Monion rakentaminen eteni 
aikataulussa ja budjetissa (toteutuneet kustannukset 10,5 milj. euroa). Kirkonkylän 
koulukampus eteni toteutusvaiheeseen; työt aloitettiin vanhan koulurakennuksen 
purulla ja rakentaminen käynnistyi (toteutuneet kustannukset 6,0 milj. euroa). 
Riihikallion kouluhankkeen toteutussuunnittelu jatkui, mutta urakkakilpailutuksen 
aloitusta päätettiin lykätä rakentamisen hankalan markkinatilanteen 
vuoksi.  Rykmentinpuiston kouluhankkeen elinkaarikilpailutus eteni suunnitellusti. 
Yhdyskuntatekniikan osalta alkuvuoden hankeita olivat mm. Vanha Valtatie, Häriskivi, 
Rykmentinpuiston työpaikka-alue, Sulan työpaikka-alue, matkakeskus, palvelukeskus, 
Temmo, Annanpuisto ja Kaukjärvenranta.

Kunnan korollisten lainojen määrä oli kesäkuun lopussa 145,8 milj. euroa, mikä on 8,3 
milj. euroa enemmän vuoden 2021 kesäkuun lainamäärään verrattuna. Ensimmäisellä 
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vuosineljänneksellä varauduttiin tuleviin investointeihin sekä korkoriskien 
pienentämiseen nostamalla pitkäaikaisia lainoja 10 milj. euroa sekä tekemällä 40 milj. 
euron korkosuojaukset. 

Vuositason ennuste

Vuonna 2022 koronaepidemian, Ukrainan sodan sekä talousympäristön vaikeasti 
ennakoivat isot muutokset heijastuvat Tuusulan kunnan toimintaan ja talouteen. 
Merkittävimmät taloudelliset vaikutukset ja riskit liittyvät koronaepidemian 
pitkittymisestä aiheutuviin taloudellisiin ja sosiaalisiin vaikutuksiin, Keusoten 
kustannusylityksiin, Ukrainan sodan käänteisiin, inflaatiokehitykseen sekä 
investointikustannusten nousuun. Suomen talouskasvun ennakoidaan hiipuvan 
loppuvuoden aikana. 

Vuoden 2022 tulosennusteeseen on tehty nettomääräisesti 1,2 milj. euron tulosta 
heikentävät ennustemuutokset. Lisäksi rakennusinvestointeihin on tehty 
nettomääräisesti 3,2 milj. euron lisäykset.  Ennuste- ja määrärahamuutostarpeita 
arvioidaan edelleen tarkemmin syksyn aikana.

Veroennusteen suurimmat epävarmuudet liittyvät yleiseen talouden sekä yritysten 
kannattavuuden kehitty-miseen sekä asuntokaupan aktiviteetin ja hyvän 
väestökehityksen jatkumiseen. Alkuvuoden hyvä taloustilan-ne heijastuu positiivisesti 
loppuvuoden verotulokertymään. 

Toimintatuotoissa riskit liittyvät lähinnä tontinmyyntitulojen toteutumiseen. 
Kehyskuntien asuin- ja yritystonttien kysyntä on toistaiseksi säilynyt hyvänä. 
Rykmentinportin yritystonttien vahva kysyntä tukee tontinmyyntitulojen tavoitteiden 
toteutumista.

Toimintamenojen osalta keskeiset ylitysriskit ovat Keusotessa (yleishallinto ja johdon 
tuki). Keusoten ennuste koko kuntayhtymän koko toiminnan aiheuttamasta 
budjettiylityksestä vuodelle 2022 on 45,0 milj. uroa, josta koronavaikutusten  e
osuudeksi on arvioitu noin 20,0 milj. euroa (arvioitu korona-avustus 12,9 milj. euroa).

Keusoten toukokuun arvion mukaan Tuusulan 2022 kuntaosuus olisi ylittymässä noin 
8,4 milj. euroa, mistä erikoissairaanhoidon osuus on 1,1 milj. euroa. Tuusulan 
arvioidusta kustannusylityksestä koronakustannusten osuus on milj.  3,9 
euroa. Kesäkuun ennuste on 8,3 milj. euroa (0,1 milj. euroa vähemmän 05/2022 
ennuste).

Kuntayhtymän ennakoima mittava kustannusten ylitys perustuu koronaepidemian 
jatkumiseen, ennakoitua suurempaan palveluiden käyttöön mm. ikäihmisten ja 
vammaisten palveluissa sekä henkilökuntapulaan, runsaaseen sijaisten ja 
työvoimavuokrauksen käyttöön.

Keusoten kuntaosuusmaksuun ei tehdä huomattavan epävarman tilanteen vuoksi 
määrärahan muutosesitystä tässä vaiheessa, vaan määrärahamuutokset tuodaan 
päätettäväksi myöhemmin syksyn aikana.

Käyttötalouteen esitetään - 390 000 euron toimintakatteen muutosta kasvun ja 
ympäristön toimialueelle (toimintakatetta heikentävä muutos). Määrärahan siirtona 
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esitetään yhteisistä palveluista siirrettävän 29 000 euroa henkilökunnan tyhy-rahoja 
jaettavaksi toimialueille henkilökuntajaoksen toiminnan loppumisen vuoksi. 
Määrärahan siirrolla ei kustannusvaikutusta kuntatasolla. 

Käyttötalouden muutokset

Kasvu ja ympäristö, toimintatuotot, - 100 000 euroa vähennys
-  700 000 eur, vuokra-asuntojen välitystoiminnan päättyminen
+ 250 000 eur, metsänmyyntituottojen toteuma budjetoitua suurempi
+ 350 000 eur, rakennusvalvonta- ja tarkastusmaksut      

Kasvu ja ympäristö, toimintakulut, lisämääräraha + 290 000 euroa
 - 300 000 eur, alueiden kunnossapitopalvelut 
+ 700 000 eur, vuokra-asuntojen välitystoiminnan päättyminen
 - 689 000 eur, HSL joukkoliikenne 

 

Investointien määrärahoihin esitetään - 3 230 000 euron määrärahojen lisäystä.

     Monion lukio- ja kulttuuritalo     lisämääräraha 2 500 00 euroa
     Kirkonkylän koulukampus           lisämääräraha 2 500 00 euroa
     Veteraanipuisto                             lisämääräraha 80 000 euroa
     Riihikallion monitoimikampus   määrärahan vähennys 2 500 000 euroa

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

merkitä tiedoksi puolivuosikatsauksen 1.1.–30.6.2022
ehdottaa valtuustolle, että

 

VALTUUSTO päättää

muuttaa vuoden 2022 talousarviota ja hyväksyy edellä esitetyt 
määrärahamuutokset.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Talousjohtaja Markku Vehmas ja kanslispäällikkö Virpi Sailas selostivat asiaa 
kokouksessa.

Valtuusto, 03.10.2022, § 115

Liitteet
1 Määrärahamuutokset sitovuustason mukaisesti kesäkuu 2022., khall 29.8.2022, valt 
3.10.2022
2 Kesäkuun puolivuosiraportti v.2022, khall 28.9.2022, valt 3.10.2022

Ehdotus

Valtuusto päättää
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muuttaa vuoden 2022 talousarviota ja hyväksyy edellä esitetyt 
määrärahamuutokset.

Päätös
Puheenjohtaja totesi, että valtion tuista ja parantuneesta lipputuloennusteesta 
johtuen HSL:n tilikauden tuloksen arvioidaan muodostuvan aiemmista tiedoista 
poiketen talousarviota paremmaksi, ja näin ollen ehdotettu 689 000 euron 
lisämääräraha HSL:n joukkoliikenteeseen on tarpeeton.

Valtuusto päätti

muuttaa vuoden 2022 talousarviota ja hyväksyi edellä esitetyt 
määrärahamuutokset seuraavalla muutoksella

Lisämääräraha HSL:n joukkoliikenteeseen 689 000 euroa poistetaan.

Konsernijaosto, 28.11.2022, § 70

Liitteet
1 Tilinpäätösennuste ja talousarviomuutokset 2022, konsj 28.11.2022
2 Lokakuun kuukausikatsaus 2022, konsj 28.11.2022

Keusote on 16.11.2022 toimittanut jäsenkunnilleen tilinpäätösennusteen tilikaudelta 
2022. Tilinpäätösennusteessa on arvioitu Keusoten oman toiminnan sekä HUS:n (ml. 
alijäämän kattaminen) kustannukset kuluvalle vuodelle sekä kuntien maksuosuudet. 
Ennusteeseen on myös lisätty ns. takautuvan piikkipalkaharmonisaation arvioidut 
kustannukset vuosille 2021-2022, yhteensä 20 milj. euroa.

Lisäksi ennusteeseen on sisällytetty seuraavat erät, joita ei ole huomioitu aiemmissa 
ennusteissa

Sote-palkkaratkaisun kertakorvaus (600 eur), vaikutus noin 1 milj. euroa. Erä 
maksetaan vuonna 2023, mutta se on huomioitava vuoden 2022 tilinpäätöksessä
Lomapalkkavelan muutos, 1 milj. euroa

Arvio työaikasaldojen maksamisesta vuoden vaihteen tilanteessa, 0,5 milj. euroa.

Keusoten on määrä viedä edellä kuvatut määrärahamuutokset omien 
päätöksentekoelintensä käsittelyyn marras-joulukuun 2022 aikana. Myös Tuusulan 
kunnan on tarkoituksenmukaista tehdä Keusoten määrärahamuutoksiin liittyvät sekä 
muut tuloarvio- ja määrärahamuutokset vielä kuluvan vuoden puolella.

 Päivitetty ennuste kunnan tilikauden 2022 tulokseksi ehdotettavien 
määrärahamuutosten jälkeen on -0,5 milj. euroa. Ennusteen lopullinen toteuma 
riippuu keskeisesti Keusoten loka-joulukuun toimintamenojen kehityksestä sekä 
takautuvan palkkaharmonisaation toteutumisesta. 

Käyttötalouteen esitetään - 11,4 milj. euron toimintakatetta heikentävä määrärahojen lisäys

Yleishallinnon ja johdon tuen toimialueelle (toimintakatetta huonontava 
muutos). Keusote on ilmoittanut koko kuntayhtymän tasolla yhteensä 63,9 milj. 
euron ylitysennusteesta, josta Tuusulan osuus on 14,7 milj. euroa. Ennuste 
sisältää kuntayhtymän oman toiminnan, erikoissairaanhoidon (ml. arvion HUS:n 
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alijäämän kattamisesta) sekä takautuvan piikkipalkkaharmonisaation 3,9 milj. 
euron kustannukset vuosilta 2021-2022. Kunta oli varautunut alkuperäisessä 
talousarviossa 2,7 M€ Keusoten palveluiden ylitykseen. Käyttötaloudessa on 
otettu huomioon + 0,7 milj. euron kuntayhtymien ylijäämien palautus (Eteva ky, 
Uudenmaan päihdehuollon ky, Keski-Uudenmaan pelastuslaitos; toimintakuluja 
pienentävä vaikutus). 

 

Tuloslaskelmaosaan esitetään + 8,626 milj. euron muutos (tulosta parantava muutos). 

Kunnan verotuloennusteeseen esitetään tehtävän 8,9 milj. euron lisäys 
pohjautuen hyvään kuluvan vuoden verotilitysten kehitykseen ja Kuntaliiton 
syyskuun ennusteeseen, minkä mukaan kunnan verotulot ylittyisivät 8,9 milj. 
eurolla alkuperäisestä talousarviosta. Korkomenoihin esitetään 0,25 milj. euron 
lisäystä perustuen lähinnä toisen vuosipuoliskon aikana tapahtuneeseen 
lyhytaikaisen kuntatodistusrahoituksen korkojen nousuun.

 

Investointien määrärahoihin esitetään + 3,2 milj. euron rahoitusta parantava 
määrärahojen vähennys (rahoitusta parantava muutos+, rahoitusta heikentävä-).

+ 3 700 000 eur, maan ostoja arvioidaan toteutuvan 1,3 milj. euroa (budjetoidu 5,0 
milj. euroa)
- 500 000 eur, kiinteiden rakenteiden ja laitteiden rahoitusosuudet, rahoitusosuuksien 
toteumaksi arvioidaan 1,5 milj. euroa (budjetoitu 2,0 milj. euroa)

Ehdotettavat määrärahamuutokset

Käyttötalouden muutokset, yht. -11,399  milj. euroa (rahoitusta heikentävä):

Yleishallinto ja johdon tuki: 

- 12 099 000 eur, sotepalveluiden ostot
+ 700 000 eur, varautuminen kuntayhtymien ylijäämän palautukseen (Keski-
Uudenmaan
pelastuslaitos, Eteva kuntayhtymä, Ridasjärven päihdehoitokeskus) 

 

Tuloslaskelmaosan muutokset, + 8,626 milj. euroa (rahoitusta parantava):

+ 8 876 000 eur, verotulot 
- 250 000 eur, korkokulut

 

Investointiosan muutokset, + 3,2 milj. euroa (rahoitusta parantava):

+ 3 700 000 eur, maanhankinta 
- 500 000 eur, kiinteiden rakenteiden ja laitteiden rahoitusosuudet

 

Kunnanhallitus päättää

merkitä tiedoksi kuukausikatsauksen 1.1. - 31.10.2022
ehdottaa valtuustolle, että
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VALTUUSTO päättää

muuttaa vuoden 2022 talousarviota ja hyväksyy edellä esitetyt 
määrärahamuutokset.

 

Kunnanhallitus käsittelee asiaa em. ehdotuksen pohjalta kokouksessaan 28.11.2022.

Ehdotus
Esittelijä: Markku Vehmas, talousjohtaja

Konsernijaosto päättää

merkitä asian tiedoksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 28.11.2022, § 421

Valmistelijat / lisätiedot:
Markku Vehmas
markku.vehmas@tuusula.fi
talousjohtaja

Liitteet
1 Tilinpäätösennuste ja talousarviomuutokset 2022, konsj 28.11.2022, khall 28.11.2022
2 Lokakuun kuukausikatsaus 2022, konsj 28.11.2022

Keusote on 16.11.2022 toimittanut jäsenkunnilleen tilinpäätösennusteen tilikaudelta 
2022. Tilinpäätösennusteessa on arvioitu Keusoten oman toiminnan sekä HUS:n (ml. 
alijäämän kattaminen) kustannukset kuluvalle vuodelle sekä kuntien maksuosuudet. 
Ennusteeseen on myös lisätty ns. takautuvan piikkipalkaharmonisaation arvioidut 
kustannukset vuosille 2021-2022, yhteensä 20 milj. euroa.

Lisäksi ennusteeseen on sisällytetty seuraavat erät, joita ei ole huomioitu aiemmissa 
ennusteissa

Sote-palkkaratkaisun kertakorvaus (600 eur), vaikutus noin 1 milj. euroa. Erä 
maksetaan vuonna 2023, mutta se on huomioitava vuoden 2022 tilinpäätöksessä
Lomapalkkavelan muutos, 1 milj. euroa
Arvio työaikasaldojen maksamisesta vuoden vaihteen tilanteessa, 0,5 milj. euroa.

Keusoten on määrä viedä edellä kuvatut määrärahamuutokset omien 
päätöksentekoelintensä käsittelyyn marras-joulukuun 2022 aikana. Myös Tuusulan 
kunnan on tarkoituksenmukaista tehdä Keusoten määrärahamuutoksiin liittyvät sekä 
muut tuloarvio- ja määrärahamuutokset vielä kuluvan vuoden puolella. 

Päivitetty ennuste kunnan tilikauden 2022 tulokseksi ehdotettavien 
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määrärahamuutosten jälkeen on -0,5 milj. euroa. Ennusteen lopullinen toteuma 
riippuu keskeisesti Keusoten loka-joulukuun toimintamenojen kehityksestä sekä 
takautuvan palkkaharmonisaation toteutumisesta. 

Käyttötalouteen esitetään - 11,40 milj. euron toimintakatetta heikentävä määrärahojen 
lisäys

Yleishallinnon ja johdon tuen toimialueelle (toimintakatetta huonontava 
muutos). Keusote on ilmoittanut koko kuntayhtymän tasolla yhteensä 63,9 milj. 
euron ylitysennusteesta, josta Tuusulan osuus on 14,7 milj. euroa. Ennuste 
sisältää kuntayhtymän oman toiminnan, erikoissairaanhoidon (ml. arvion HUS:n 
alijäämän kattamisesta) sekä takautuvan piikkipalkkaharmonisaation 3,9 milj. 
euron kustannukset vuosilta 2021-2022. Kunta oli varautunut alkuperäisessä 
talousarviossa 2,7 M€ Keusoten palveluiden ylitykseen. Käyttötaloudessa on 
otettu huomioon + 0,7 milj. euron kuntayhtymien ylijäämien palautus (Eteva ky, 
Uudenmaan päihdehuollon ky, Keski-Uudenmaan pelastuslaitos; toimintakuluja 
pienentävä vaikutus). 

Tuloslaskelmaosaan esitetään + 8,626 milj. euron muutos (tulosta parantava muutos). 

Kunnan verotuloennusteeseen esitetään tehtävän 8,9 milj. euron lisäys 
pohjautuen hyvään kuluvan vuoden verotilitysten kehitykseen ja Kuntaliiton 
syyskuun ennusteeseen, minkä mukaan kunnan verotulot ylittyisivät 8,9 milj. 
eurolla alkuperäisestä talousarviosta. Korkomenoihin esitetään 0,25 milj. euron 
lisäystä perustuen lähinnä toisen vuosipuoliskon aikana tapahtuneeseen 
lyhytaikaisen kuntatodistusrahoituksen korkojen nousuun.

Investointien määrärahoihin esitetään + 3,2 milj. euron rahoitusta parantava 
määrärahojen vähennys (rahoitusta parantava muutos+, rahoitusta heikentävä-).

 + 3 700 000 eur, maan ostoja arvioidaan toteutuvan 1,3 milj. euroa (budjetoidu 5,0 
milj. euroa)
- 500 000 eur, kiinteiden rakenteiden ja laitteiden rahoitusosuudet, rahoitusosuuksien 
toteumaksi arvioidaan 1,5 milj. euroa (budjetoitu 2,0 milj. euroa)

Ehdotettavat määrärahamuutokset

Käyttötalouden muutokset, yht. -11,399 milj. euroa (rahoitusta heikentävä):

Yleishallinto ja johdon tuki: 

-12 099  000 eur, sotepalveluiden ostot
+700 000 eur, varautuminen kuntayhtymien ylijäämän palautukseen (Keski-
Uudenmaan
pelastuslaitos, Eteva kuntayhtymä, Ridasjärven päihdehoitokeskus) 

Tuloslaskelmaosan muutokset, + 8,626 milj. euroa (rahoitusta parantava):

+ 8 876 000 eur, verotulot 
- 250 000 eur, korkokulut

Investointiosan muutokset, + 3,20 milj. euroa (rahoitusta parantava):

+ 3 700 000 eur, maanhankinta 
 - 500 000 eur, kiinteiden rakenteiden ja laitteiden rahoitusosuudet

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari
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Kunnanhallitus päättää

merkitä tiedoksi toiminnan ja talouden katsauksen 1.1.–31.10.2022
ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

muuttaa vuoden 2022 talousarviota ja hyväksyy edellä esitetyt 
määrärahamuutokset.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Talousjohtaja Markku Vehmas selosti asia kokouksessa.

Valtuusto, 12.12.2022, § 167

Liitteet
1 Tilinpäätösennuste ja talousarviomuutokset 2022, khall 28.11.2022, valt 12.12.2022
2 Lokakuun kuukausikatsaus 2022, khall 28.11.2022, valt 12.12.2022

Ehdotus

Valtuusto päättää

muuttaa vuoden 2022 talousarviota ja hyväksyy edellä esitetyt 
määrärahamuutokset.

Kokouskäsittely
Puheenjohtajan avattua asiasta keskustelun, hän esitti seuraavan tarkennuksen 
määrärahamuutoksiin:

Käyttötalouden muutokset, yht. -7,5 milj. euroa (rahoitusta heikentävä)

Yleishallinto ja johdon tuki: 

-8 213  000 eur, sotepalveluiden ostot.
 

Valtuusto hyväksyi muutoksen yksimielisesti.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin edellä mainituin muutoksin.

Tiedoksi
toimialueet
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Kunnanhallitus, § 406,21.11.2022
Valtuusto, § 168, 12.12.2022

§ 168
Kasvun ja talouden hallintaohjelma 2023 - 2032

TUUDno-2022-2331

Kunnanhallitus, 21.11.2022, § 406

Valmistelijat / lisätiedot:
Markku Vehmas
markku.vehmas@tuusula.fi
talousjohtaja

Liitteet
1 Kasvun ja talouden hallintaohjelma 2023-2032

Taustaa
Valtuusto hyväksyi 13.12.2021 Tuusulan kunnan kasvun ja talouden hallintaohjelman 
päivitetyin laskelmin ja linjauksin vuosille 2022 - 2031. Kasvun ja talouden 
hallintaohjelman tavoitteena on määrittää tiukka, mutta realistinen talouden 
suunnittelukehys kunnan kestävän kasvun turvaamiseksi. 

Kunnan tulee varautua toimintaympäristössä tapahtuviin muutoksiin. Pitkän aikavälin 
talouden mallintamisella ja suunnittelulla voidaan arvioida kunnan toiminnan ja 
talouden pitkän aikavälin kestävyyttä. Mallinnuksen avulla voidaan myös tarkastella 
toimintatulojen ja -menojen sekä investointien ja rahoituksen vaikutuksia kunnan 
talouteen. Skenaariotarkastelun avulla pyritään hahmottamaan kunnan talouden 
herkkyyttä valituille muuttujille.  

Tuusulan strategian toteuttamisen tulee tapahtua taloudellisesti kestävästi. Kunnan 
pitkän tähtäimen taloudenpidon keskeisenä tavoitteena on kunnan verotulopohjan 
vahvistaminen ja käyttötalouden tulojen kasvattaminen edistämällä asuin- ja 
työpaikkatonttien sekä vajaakäyttöisten tonttien myyntiä. Kasvavassa Tuusulassa niin 
asukkaat kuin yrityksetkin menestyvät ja voivat hyvin, samalla kunnan veropohja 
vahvistuu. Menokehitys pidetään tulojen kasvua hitaampana optimoimalla 
uudistettavaa palveluverkkoa, sopeuttamalla henkilöstömäärää ja -rakennetta 
kysynnän mukaiseksi sekä kehittämällä sujuvampia ja tehokkaampia 
palveluprosesseja kuntalaisille.

Kasvun ja talouden hallintaohjelmassa on arvioitu kunnan investointeja vuosille 2023 
– 2032 sekä investointien talousvaikutuksia. Kunnan palveluiden 
järjestämissuunnitelman mukaiset investoinnit kouluihin ja päiväkoteihin sekä uusien 
asuin- ja yritysalueiden infraan jatkuvat mittavina. Suunniteltujen investointien 
toteutuminen johtaa kunnan velkamäärän merkittävään kasvuun seuraavan 
muutaman vuoden aikana. Ohjelman avulla tavoitellaan kunnan tulorahoituksen 
vahvistamista, velkaantumisen hidastamista sekä myöhemmässä vaiheessa 
lainakannan vähentämistä palveluverkon uudistamisen jälkeen.
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1.  

2.  
3.  

4.  

5.  

Kasvun ja talouden hallintaohjelman skenaariolaskelmat on päivitetty vuosille 2023 - 
2032. Perusskenaarion lisäksi on rakennettu neljä vaihtoehtoista skenaariota kunnan 
talouden kehityksestä.

Keskeiset johtopäätökset

Tehdyn skenaariotarkastelun perusteella:

Kunnalla on hyvät edellytykset kehittää kunnan elinvoimaa ja vahvistaa 
veropohjaa edistämällä kuntastrategian mukaisesti asuin- ja työpaikkatonttien 
kaavoitusta ja myyntiä sekä pitämällä huolta keskeisistä veto- ja 
pitovoimatekijöistä. 
Kunta saavuttaa palveluverkon uudistamisella merkittäviä käyttötaloushyötyjä 
Kunnan on tärkeätä vapauttaa pääomia ja saavuttaa käyttötaloussäästöjä 
luopumalla vajaakäyttöisistä kiinteistöistä 
Kunnan käyttötaloutta hallitaan mitoittamalla henkilöstön määrä palveluiden 
kysynnän mukaiselle tasolle sekä parantamalla jatkuvasti toiminnan tuottavuutta 
Investointiohjelman myötä kasvava lainamäärä pystytään pitämään hallittavalla 
tasolla (enintään 350 M€) sekä kääntämään lainamäärä laskuun vuosina 2026 – 
2027.  Lainamäärän kasvun hidastaminen edellyttää, että kunta priorisoi 
kaikkein välttämättömimpien ja tuottavimpien investointien toteuttamista.

Kunnan enimmäislainamääräksi oli määritelty vuosien 2019-2021 linjauksissa 320 milj. 
euroa. Enimmäislainamäärän nostoa 350 milj. euroon puoltaa voimakkaan inflaation 
myötä nousseet investointikustannukset sekä toisaalta myös nousevan 
palkkakehityksen myötä vahvistunut verotulopohja.

Skenaariotarkastelu
Kasvun ja talouden hallintaohjelmassa on tehty skenaariotarkastelua kunnan pitkän 
aikavälin talouden kehityksestä. Skenaarioiden rakentamisessa on keskitetty kunnan 
talouden kannalta keskeisten rakenteiden ja osa-alueiden talousvaikutusten 
arviointiin;

merkittävien yritys- ja asuinalueiden vaatimiin investointeihin sekä tonttimaan 
myyntivoittojen ja sopimuskorvausten kehitykseen
palveluverkon uudistamisen sekä vajaakäytössä olevien kiinteistöjen myyntien 
talousvaikutuksiin
henkilöstömenojen kehitykseen
toiminnan ja prosessien kehittämiseen 
infra- ja palveluverkkoinvestointeihin
kunnan taloudellisen aseman ja velkaantumisen kehitykseen sekä investointien 
ja velkaantumisen käyttötalousvaikutuksiin.

Ohjelmassa on myös arvioitu kunnan verotulojen kehitystä; vuodet perustuvat 2023 - 
2025 Kuntaliiton veroennustekehikkoon kuitenkin siten, että Kuntaliiton ennustetta on 
täsmennetty seuraavasti:

Kunnallisveron arvioinnissa on käytetty Tuusulan oman väestöennusteen 
mukaisia väestön kasvuja. Vuoden 2023 lopun asukasluvuksi on arvioitu 40 400 
ja vuoden 2024 asukasluvuksi 40 745, jonka jälkeen väestön kasvu jatkuisi 
kuntastrategian mukaisella kasvu-uralla 0,75 % /vuosi.
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Vuoden 2023 epävarmojen talousnäkymien vuoksi Tuusulan arvioitua 
kunnallisverokertymää on leikattu kertaluonteisesti vuoden 2023 osalta 2 % ja 
yhteisöverokertymää 20 %, Kuntaliiton ennusteeseen nähden.
Kiinteistöveron kasvuna on käytetty vuosina 2024 - 2025 2,0 % / vuosi. 
 

Vuodesta 2026 alkaen kunnallisverokertymän kasvuna on käytetty 2 %, 
kiinteistöverojen 3% ja yhteisöverojen 5 %.

Perusskenaarion mukaan kunnan käyttötalous pysyisi tarkastelujaksolla pääosin 
niukasti ylijäämäisenä.  Kunnan tulorahoitus vahvistuu väestön sekä yritystoiminnan 
kasvun myötä. Menokasvua tasapainottavat erityisesti palveluverkon uudistamisella 
saavutettavat säästöt opetuksessa ja varhaiskasvatuksessa, kiinteistöjen ylläpidossa 
sekä väistötiloissa. Vajaakäyttöisten kiinteistöjen myynneillä kevennetään kunnan 
lainataakkaa ja vähennetään ylläpitokustannuksia. Henkilöstön määrää sopeutetaan 
oppilas- ja lapsimäärien ja ennusteiden kehityksen mukaisesti.

Perusskenaarion mukaiset investointitarpeet ovat huomattavan suuret, ja esitettyjen 
investointien toteutuminen johtaa kunnan velkamäärän merkittävään kasvuun. 
Kunnan velkamäärä nousisi perusskenaariossa enimmillään yli 360 milj. euron vuonna 
2027, jonka jälkeen velka kääntyisi lievään laskuun investointien vähentyessä. Kunnan 
velkamäärä olisi perusskenaarion mukaan vuonna 2032 noin 346 milj. euroa. 
Laskelmien ennustetarkkuus heikkenee ajan myötä, varsinkin 2020-luvun 
jälkipuoliskosta lähtien.

Talouden kehityksen ja riskien arvioinnin tueksi on laadittu vaihtoehtoskenaariot 1., 2. 
3. ja 4.  

Vaihtoehtoskenaariossa 1. arvioidaan kunnan käyttötalouden ja velkaantumisen 
kehitystä tilanteessa, jossa kunnan toimintamenojen kehitys olisi 1 %-yksikköä
/vuosi nopeampaa Tässä skenaariossa kunnan velkamäärä päätyisi vuonna 2032 
noin 366 milj. euroon. 
Vaihtoehtoskenaariossa 2. verotulot jäisivät kunnallisveron osalta 2 %-yksikköä 
perusuran alapuolelle vuosina 2023-2024 sekä yhteisöveron osalta 15 % vuonna 
2023 ja 10 %-yksikköä alle perusuran. Tässä vaihtoehdossa kunnan velan määrä 
nousisi alkuun hieman perusskenaariota nopeammin, päätyen vuonna 2032 
noin 352 milj. euroon, 6 milj. euroa yli perusskenaarion.  
Vaihtoehtoskenaarion 3. lähtökohtana on, että kunnan investointimenot olisivat 
20 milj. euroa suuremmat kuin perusuraan nähden. Vaihtoehdon mukainen 
kunnan lainamäärä olisi vuonna 2032 noin 372 milj. euroa. 
Vaihtoehtoskenaariossa 4. kunnan verotulojen kasvu olisi vuodesta 2024 lähtien 
kaikissa verolajeissa 1 %-yksikköä/v perusuraa paremmalla tasolla. Tässä 
vaihtoehdossa lainamäärä sulaisi hieman perusuraa nopeammin, päätyen 336 
milj. euroon vuonna 2032.
 

Sote-uudistus ja hyvinvointialueiden perustaminen aiheuttavat edelleen 
epävarmuutta kunnan talouden suunnitteluun. Lopulliset siirtymälaskelmat 
talousvaikutuksineen täsmentyvät vuoden 2023 loppupuolella. Vaikka sote-menojen 
kustannuspaineet poistuvat kuntien vastuulta, talouden tasapainottamiskeinot ovat 
jatkossa nykyistä rajallisemmat.
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Linjaukset ja talouden tasapainotustoimenpiteet

Menestyminen kunnan pitkäjänteisessä taloudenpidossa edellyttää kunnalta vahvaa 
otetta strategian toteuttamisessa; jäntevää etenemistä yritys- ja asuinalueiden 
kaavoituksessa, elinvoiman kehittämisessä sekä maankäytössä, harkittuja 
investointeja infraan ja palveluverkkoon sekä toimenpiteitä, joilla saavutetaan 
uudistuvan palveluverkon mahdollistama säästöpotentiaali. Päämääränä on turvata 
kunnan kestävä kasvu ja hallita velan kasvua, välttää kunnan ajautuminen palveluiden 
karsimisella tapahtuvaan talouden tasapainottamiseen sekä ehkäistä tarvetta 
veroasteen kiristämiselle.

Kunnan tulee tulevien vuosien aikana jatkuvasti arvioida talouden kestokykyä ja 
lainamäärän kehitystä. 

Kunta keskittyy edistämään investointeja ja ratkaisuja, jotka lisäävät kunnan 
elinvoimaa, mutta samalla rasittavat mahdollisimman vähän kunnan 
käyttötaloutta ja tasetta, kuten

Tiiviimmän yhdyskuntarakenteen edistäminen
Kokonaisvaltainen puistoalueiden ja leikkipaikkojen kehittäminen, 
kevyemmät toteutukset ja ratkaisut ylläpitoon
Edullisemmat ratkaisut rakennusten ja alueiden ylläpidolle
Haetaan mahdolllisimman kustannustehokkaita ratkaisuja infra-
rakentamisen toteuttamiseen
Uudet ratkaisut yksityisten toimijoiden kanssa

Tarvittaessa investointeja lykätään, supistetaan tai jätetään kokonaan 
toteuttamatta

Koulut ja päiväkodit toteutetaan, muiden osalta olla valmiita karsimaan. 

Kasvun ja talouden hallintaohjelman mukaisen kestävän talouden toteuttamisen 
tueksi esitetään päätettäväksi seuraavia linjauksia, jotka ovat pääosin yhteneviä 
valtuuston 13.12.2021 hyväksymän päätöksen kanssa. 

Yritysalueet

Kunta edistää ensisijaisesti ja kiireellisinä etenkin Focuksen kaavoittamista, 
rakentamisen suunnittelua sekä muita yritystonttien myyntiin saattamista ja 
tulevaa rakentamista edistäviä toimenpiteitä.
Tonttien myynnissä painotetaan työllisyys- ja talousvaikutuksia sekä toimijoiden 
kykyä työpaikkatonttien rakentamiseen Tuusulan kunnan tavoittelemalla 
aikataululla.
Linjaus: Focuksen tontit saadaan myyntiin vuosina 2026-2027. Yritystonttien 
myyntitulot 2023 - 2032, yhteensä vähintään 79 milj. euroa

Asuinalueet

Kunta edistää Hyrylän, Jokelan ja Kellokosken keskustojen kehittämistä sekä 
etenkin Rykmentinpuiston, Lahelanpellon, Häriskiven, Puistokylän, Mattilan sekä 
Halkivahan asuinalueiden kaavoitusta, suunnittelua ja asuntotonttien, myyntiä ja 
tulevaa rakentamista.
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Asuinalueet profiloidaan siten, että tukevat kunnan ja ko. alueiden pitovoiman ja 
vetovoiman vahvistamista, asuntopoliittinen ohjelma sekä talousvaikutukset 
huomioon ottaen.
Suunnittelun tavoitteena ovat monimuotoinen asuminen, hyvät lähipalvelut, 
yhdyskuntarakenteen tiivistäminen sekä joukkoliikenteen parempi 
saavutettavuus ja liikkumisen mahdollisuuksien monipuolinen hyödyntäminen.
Linjaus: asuintonttien myyntitulot 2022 - 2031 yhteensä 89 milj. euroa,

Palveluverkon kehittäminen

Optimoidaan kunnan palveluverkon kokonaisuus, palveluverkkosuunnitelman 
mukaisesti.
Linjaus: jatketaan palveluverkkosuunnitelman toteuttamista siten, että Etelä-
Tuusulan uuden varhaiskasvatus- ja kouluverkon (Martta Wendelinin päiväkodin 
sekä Kirkonkylän, Riihikallion, Rykmentinpuiston ja Lahelan koulut) käytön, 
ylläpidon ja väistötilojen säästöt nousevat vaiheittain vuoden 2025 1 milj. 
eurosta noin 5 milj. euroon/v. vuodesta 2028 lähtien.

Vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittäminen ja myynti

Luovutaan vajaakäyttöisistä kiinteistöistä mahdollisimman nopeasti.  Linjaus; 
jatketaan valtuuston 8.6.2020 hyväksymän päätöksen mukaisesti 
vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämis- ja realisointisuunnitelman edistämistä 
ja toimeenpanoa. Vuosien 2023-2032 myyntitulot yhteensä noin 30 milj. euroa.

Palveluprosessien kehittäminen

Kunnan palveluita sujuvoitetaan, tehostetaan ja digitalisoidaan. Tuotteiden, 
palveluiden ja prosessien suorituskykyä tarkastellaan ja parannetaan jatkuvasti.
Linjaus; kehitettävistä palveluprosesseista tavoiteltu tuottavuushyöty nousee 
asteittain 0,15 milj. eurosta 0,3 milj. euron/vuosi

Henkilöstö

Kunta seuraa erityisesti lasten ja oppilaiden määrän kehitystä sekä muita 
palveluiden kysynnän muutoksia. 
Linjaus: Kunta reagoi kysynnän muutoksiin ja sopeuttaa henkilöstön määrä ja 
rakennetta palveluiden kysynnän mukaan. Suunnittelun lähtökohtana 
henkilöstömenojen 3 % kasvu / vuosi vuosina 2023 - 2024, 2025-2027 2 % / v ja 
vuodet 2028-2032 1 % / v.

Talouden linjaukset
-    Kunnan lainakannan tavoitetaso 2023 – 2022 enintään 350 milj. euroa ja 2032 alle 
300 milj. euroa.
-    Kunnan vuosikatteen tavoitetaso vuosina 2023 - 2032 on keskimäärin 30 milj. euroa
/vuosi. 

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari
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Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

hyväksyä Tuusulan kunnan Kasvun ja talouden hallintaohjelman linjauksineen 
vuosille 2023 - 2032.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Talousjohtaja Markku Vehmas selosti asiaa kokouksessa.

Valtuusto, 12.12.2022, § 168

Liitteet
1 Kasvun ja talouden hallintaohjelma 2023-2032, khall 21.11.2022, valt 12.12.2022

Ehdotus

Valtuusto päättää

hyväksyä Tuusulan kunnan Kasvun ja talouden hallintaohjelman linjauksineen 
vuosille 2023 - 2032.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
toimialueet
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Valtuustoasiain valmistelutoimikunta, § 8,14.04.2020
Kunnanhallitus, § 149,20.04.2020
Kunnanhallitus, § 217,25.05.2020
Kunnanhallitus, § 237,01.06.2020
Valtuusto, § 65,08.06.2020
Kunnanhallitus, § 407,21.11.2022
Valtuusto, § 169, 12.12.2022

§ 169
Vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittäminen ja myynti

TUUDno-2020-678

Valtuustoasiain valmistelutoimikunta, 14.04.2020, § 8

Valmistelijat / lisätiedot:
Markku Vehmas
markku.vehmas@tuusula.fi
talousjohtaja

Tuusulan kunnalla on merkittävä määrä omaisuutta, jonka kehittäminen ja realisointi 
on perusteltua kunnan strategian ja kasvuinvestointien toteuttamisen, 
perustehtävään keskittymisen sekä käyttötalouden tervehdyttämisen näkökulmasta. 
Palveluverkkoinvestointien toteuttaminen taloudellisen kantokyvyn puitteissa 
edellyttää pääomien vapauttamista kunnan nykyisistä kiinteistöomistuksista sekä 
kiinteistöjen ylläpitokulujen tiukkaa hallintaa.

Tuusulan valtuusto hyväksyi kokouksessaan 9.12.2019 Kasvun ja talouden 
hallintaohjelman. Ohjelmassa linjattiin vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämisestä 
siten, että tavoitteena on saavuttaa kiinteistöistä yhteensä vähintään 10 milj. euron 
myyntitulot vuosina 2020-2026. Vajaakäyttöisistä kiinteistöistä tehdään suunnitelma, 
joka tuodaan erikseen päätöksentekoon. Alkuvuoden 2020 aikana valmisteltu 
suunnitelma tuodaan päätöskäsittelyyn. Suunnitelma sisältää toimenpide-ehdotukset 
26 kohteen kehittämis- ja/tai myyntitoimenpiteiksi.

Ehdotus

Valtuustoasiain valmistelukunta päättää 

antaa tarvittavat linjaukset jatkovalmistelua varten.

Päätös
Valtuustoasiain valmistelutoimikunta 

keskusteli jatkolinjauksista ja merkitsi asian tiedoksi
 

Markku Vehmas, Asko Honkanen ja Hannu Kantola olivat asiantuntijoina kokouksessa.

Kunnanhallitus, 20.04.2020, § 149

Valmistelijat / lisätiedot:
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Markku Vehmas, Hannu Kantola, Vilma Karjalainen
markku.vehmas@tuusula.fi, hannu.kantola@tuusula.fi, vilma.karjalainen@tuusula.fi
talousjohtaja, kiinteistökehityspäällikkö, kaavasuunnittelija

Liitteet
1 Vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämis- ja realisointisuunnitelma, khall 20.4.2020

Vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämis- ja myyntitoimenpiteiden suunnitelmaan on 
tehty täsmennyksiä, ja päivitetty lista sisältää toimenpide-ehdotukset 28 kohdetta 
koskien. Suunnitelman hyväksyminen antaa raamit kiinteistöjen kaavoituksellisten 
toimenpiteiden sekä myyntiä tukevien toimenpiteiden edistämiseksi. Mahdollisista 
realisoinneista tehdään erillispäätökset.

Ehdotus
Esittelijä: Arto Lindberg, valtuuston puheenjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

hyväksyä oheisen vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämis- ja 
realisointisuunnitelman.

Päätös
Kunnanhallitus päätti

palauttaa asian uudelleen valmisteluun.
 

Markku Vehmas selosti asiaa kokouksessa.

Kunnanhallitus, 25.05.2020, § 217

Valmistelijat / lisätiedot:
Markku Vehmas
markku.vehmas@tuusula.fi
talousjohtaja

Ehdotus
Esittelijä: Arto Lindberg, valtuuston puheenjohtaja

Kunnanhallitus päättää

ottaa asian valtuuston 8.6.2020 pidettävän kokouksen esityslistalle
tehdä ehdotuksen valtuustolle kokouksessaan 1.6.2020.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 01.06.2020, § 237

Valmistelijat / lisätiedot:
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Markku Vehmas, Hannu Kantola, Vilma Karjalainen
markku.vehmas@tuusula.fi, hannu.kantola@tuusula.fi, vilma.karjalainen@tuusula.fi
talousjohtaja, kiinteistökehityspäällikkö, kaavasuunnittelija

Liitteet
1 Vajaakäyttöiset kiinteistöt, kehittämis- ja realisointisuunnitelma, khall 1.6.2020

Vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämis- ja myyntitoimenpiteiden suunnitelmaan on 
tehty lisätäsmennyksiä kunnanhallituksen kokouksessa 20.4.2020 saadun palautteen 
perusteella. Päivitetty lista sisältää toimenpide-ehdotukset 29 kohdetta koskien.

Ehdotus
Esittelijä: Arto Lindberg, valtuuston puheenjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

hyväksyä oheisen vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämis- ja 
realisointisuunnitelman.

 

Puheenjohtajan avattua asiassa keskustelun Karita Mäensivu esitti, että Purolan 
nuorisotalo poistetaan suunnitelmasta. Esitys raukesi kannattamattomana.

Pekka Heikkinen Pentti Mattilan ja Tuija Reinikaisen kannattamana esitti, että asia 
jätetään pöydälle kolmeksi kuukaudeksi. 

Koska oli tehty kannatettu esitys asian jättämisestä pöydälle, oli asian käsittely 
ratkaistava äänestämällä. Kunnanhallitus hyväksyi puheenjohtajan äänestysesityksen, 
että ne, jotka kannattavat asian käsittelyä tässä kokouksessa, äänestävät "jaa" ja ne, 
jotka kannattavat asian jättämistä pöydälle, äänestävät "ei".

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 9 jaa-ääntä (Heikkilä, Huuhtanen, Lappalainen, 
Mäki-Kuhna, Riola, Salmi, Peltonen, Salonen ja Lindberg), 3 ei-ääntä (Heikkinen, Mattila 
ja Reinikainen) ja 1 (Mäensivu) äänesti tyhjää. Puheenjohtaja totesi, että asia 
käsitellään tässä kokouksessa. 

Päätös
Kunnanhallitus päätti ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

hyväksyä oheisen vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämis- ja 
realisointisuunnitelman.

 

Markku Vehmas oli asiantuntijana kokouksessa. 

Valtuusto, 08.06.2020, § 65

Liitteet
1 Vajaakäyttöiset kiinteistöt, kehittämis- ja realisointisuunnitelma, khall 1.6.2020, valt 
8.6.2020
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Ehdotus

Valtuusto päättää

hyväksyä oheisen vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämis- ja 
realisointisuunnitelman.

---

Puheenjohtajan avattua keskustelun Liisa Palvas Margita Winqvistin ja Matti Alangon 
kannattamana teki seuraavan muutosesityksen:

 "Kehitettävät kiinteistöt II – asemakaavaan mahdollisesti sisällytettävät kohteet Kori 2. 
Lähimetsät ovat tulleet esille useissa eri yhteyksissä viime viikkojen aikana. Lähimetsä-
termiä tuodaan tutuksi myös Tuusulan kunnan nettisivuilla, jonne on luotu Tuusulan 
lähimetsät-sivusto esitteineen. Tuusula on kuntastrategian mukaisesti lisäämässä 
luonnon vaikutusta kuntalaisten elämään ”Lähellä oleva luonto lisää onnellisuutta. 
Huolehdimme, että Tuusulan kaunis luonto voi hyvin”. Mitä siis on lähimetsä? Tässä 
yksi kuvaus kopioituna Jyväskylän kaupungin sivuilta: "Lähimetsällä tarkoitetaan 
sellaista metsäaluetta, joka saattaa sijaita juuri sinun asuinkiinteistösi vieressä. 
Lähimetsät ovat pääasiassa asemakaava-alueella asuinalueiden läheisyydessä 
sijaitsevia puistomaisia metsiä. Yleensä ensimmäinen metsäkuvio tontin takana on 
lähimetsää. Lähimetsän jälkeen isompi metsäalue vaihtuu useimmiten ulkoilu- ja 
virkistysmetsäksi. Pienemmillä kaistaleilla ja asutuksen välissä koko metsäalue on 
luokiteltu lähimetsäksi.” Siksipä on surullista löytää suunnitelmista kohde, joka 
edustaa vahvasti lähimetsä-statusta. Keravanjoen rannalla oleva alue Riviera - 
Kellokosken rantasauna suunniteltuna alueena (8000 m2 + n. 8000 m2 UV-aluetta) 
kattaa ison palan jokivartta sisältäen yleisen uimarannan ja kuntopolun metsäisessä 
ympäristössä. Hinnaksi on arvioitu 1 m€ kaavoitettuna. Tuottoarvio huomioiden huoli 
alueen kaavoituksesta ja myynnistä asuinrakentamiseen on perusteltu, vaikka alueen 
hintaa ja myyntiä arvioidaan kaavoituksen jälkeen. Esitän muutoksena pykälään ja 
suunnitelmaan, että kohde poistetaan Vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittäminen ja 
myynti -listalta perustuen lähimetsä-statukseen, alueen virkistysarvoon ja -käyttöön ja 
erityisasemaan yhtenä niistä Keravanjokivarren alueista, joka on kuntalaisten 
käytettävissä."

Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty kannatettu muutosesitys, on asia ratkaistava 
äänestämällä. Valtuusto hyväksyi puheenjohtajan esityksen, että ne, jotka kannattavat 
pohjaehdotusta, äänestävät "jaa" ja ne, jotka kannattavat Palvaksen tekemää 
muutosesitystä, äänestävät "ei".

Suoritetussa äänestyksessä

jaa-äänen antoivat Pasi Huuhtanen, Janne Mellin, Päivö Kuusisto, Johanna 
Sipiläinen, Tommi Partanen, Elina Väänänen, Mika Mäki-Kuhna, Jouko Riola, Satu 
Heikkilä, Petra Kela, Ilmari Sjöblom, Kim Kiuru, Emmi Sirniö, Lilli Salmi, Sanna 
Kervinen, Kari Kinnunen, Aarno Järvinen, Jorma Sulander, Arto Nätkynmäki, Ulla 
Palomäki, Laura Åvall, Jere Pulska, Henri Koskela, Arto Lindberg, Jani Peltonen, 
Ruut Sjöblom, Sami Tamminen, Ulla Rosenqvist
ei-äänen antoivat Matti Alanko, Margita Winqvist, Markus Meckelborg, Liisa 
Palvas, Aila Koivunen, Anu Åberg, Kati Lepojärvi, Kirsi Viitanen, Ilona Toivanen, 
Jussi Salonen, Anna Yltävä, Taina Ketvel, Elisa Laitila, Sanna Tuhkunen, Ari 
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Nyman, Eeva-Liisa Nieminen, Kari Friman, Lea Ahonen, Raimo Stenvall, Monica 
Avellan
tyhjän äänen antoivat Karita Mäensivu, Seppo Noro, Pekka Heikkinen.

 

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 28 jaa-ääntä, 20 ei-ääntä ja 3 tyhjää ääntä. 
Puheenjohtaja totesi pohjaehdotuksen tulleen valtuuston päätökseksi.

Päätös
Valtuusto päätti

hyväksyä oheisen vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämis- ja 
realisointisuunnitelman.

 

Liisa Palvas, Margita Winqvist, Kari Friman, Anna Yltävä ja Matti Alanko ilmoittivat 
päätöksestä seuraavan eriävän mielipiteen:
"Me allekirjoittaneet jätämme eriävän mielipiteen valtuuston kokouksessa 8.6.2020 
tehtyyn päätökseen, perusteena muutosesityksessä esille tuodut seikat:

Lähimetsät ovat tulleet esille useissa eri yhteyksissä viime viikkojen aikana. Lähimetsä-
termiä tuodaan tutuksi myös Tuusulan kunnan nettisivuilla, jonne on luotu Tuusulan 
lähimetsät-sivusto esitteineen. Tuusula on kuntastrategian mukaisesti lisäämässä 
luonnon vaikutusta kuntalaisten elämään ”Lähellä oleva luonto lisää onnellisuutta. 
Huolehdimme, että Tuusulan kaunis luonto voi hyvin”.

Mitä siis on lähimetsä? Tässä yksi kuvaus kopioituna Jyväskylän kaupungin sivuilta:

"Lähimetsällä tarkoitetaan sellaista metsäaluetta, joka saattaa sijaita juuri sinun 
asuinkiinteistösi vieressä. Lähimetsät ovat pääasiassa asemakaava-alueella 
asuinalueiden läheisyydessä sijaitsevia puistomaisia metsiä. Yleensä ensimmäinen 
metsäkuvio tontin takana on lähimetsää. Lähimetsän jälkeen isompi metsäalue 
vaihtuu useimmiten ulkoilu- ja virkistysmetsäksi. Pienemmillä kaistaleilla ja asutuksen 
välissä koko metsäalue on luokiteltu lähimetsäksi.”

Siksipä on surullista löytää suunnitelmista kohde, joka edustaa vahvasti lähimetsä-
statusta. Keravanjoen rannalla oleva alue Riviera - Kellokosken rantasauna 
suunniteltuna alueena (8000 m2 + n. 8000 m2 UV-aluetta) kattaa ison palan jokivartta 
sisältäen yleisen uimarannan ja kuntopolun metsäisessä ympäristössä. Hinnaksi on 
arvioitu 1 m€ kaavoitettuna. Tuottoarvio huomioiden huoli alueen kaavoituksesta ja 
myynnistä asuinrakentamiseen on perusteltu, vaikka alueen hintaa ja myyntiä 
arvioidaan kaavoituksen jälkeen.

Esitän muutoksena pykälään ja suunnitelmaan, että kohde poistetaan 
Vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittäminen ja myynti -listalta perustuen lähimetsä-
statukseen, alueen virkistysarvoon ja -käyttöön ja erityisasemaan yhtenä niistä 
Keravanjokivarren alueista, joka on kuntalaisten käytettävissä."

Eeva-Liisa Nieminen ilmoitti päätöksestä seuraavan eriävän mielipiteen:
"Ympäristöministeriön Kestävä kaupunki-hanke pohtii kiertotalouden lisäämistä 
osaksi rakentamista ja siihen liittyen kaavoitusta.
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Tämän ajattelun mukaisesti pyritään löytämään ratkaisuja kestävän kehityksen 
vastaiseen menettelyyn, jossa vanha puretaan ja rakennetaan kokonaan uusi 
rakennus tai alue.

Kehitettävien kiinteistöjen listan kohteiden kehityspolku nojaa monestikin 
ajatuskulkuun ja menettelytapaan ”purkaminen ja uudelleen rakentaminen”. Kestävän 
kehityksen ja kiertotalouden mukaista olisi rakennuksien elinkaaren pidentäminen 
rakennuksia muuntamalla ja kunnostamalla.

Rivieeran ja rantasaunan kohdalla kysymys voisi olla tästä. Ne ovat kellokoskelaisten 
virkistysympäristö, joka sisältää asukkaille tärkeitä mahdollisuuksia ja elementtejä.

Niinpä aluetta ei tule sijoittaa purkamisputkeen, vaan pohtia, miten olemassa oleva 
ranta ja rantasauna voitaisiin säilyttää käytössä vaikkapa ottamalla erilliseen 
tarkasteluun rantasaunan kunnostaminen luomalla sille lisäarvoa laadukkaana 
kuntalaisten käytössä olevana keitaana.

Rakennettu piha- ja kulttuuriympäristö ovat säilyttämisen ja inventoinnin arvoista.

Kaavoituksen tulee pyrkiä neitseellisen maan ja luonnon säästämiseen. Tällöin 
kaavoituksen alta ei tulisi tuhota koskematonta arvokasta luontoa, vaan pyrkiä 
löytämään paikkoja, joissa luonto on jo kulutettu.

Vaihtoehtona uuden asutuksen kaavoittamiseen tulee tarjota ratkaisu, jossa 
kuntalaisten yhteisessä käytössä oleva alue säilyy, ja sitä kunnostetaan ja ehostetaan."

Kunnanhallitus, 21.11.2022, § 407

Valmistelijat / lisätiedot:
Markku Vehmas
markku.vehmas@tuusula.fi
talousjohtaja

Liitteet
1 Vajaakäyttöiset kiinteistöt 2022, khall 21.11.2022, valt 12.12.2022

Tuusulan kunta omistaa on merkittävän määrä omaisuutta, jonka kehittäminen ja 
realisointi on tärkeää kunnan strategian ja kasvuinvestointien toteuttamiseksi sekä 
käyttötalouden vahvistamiseksi. Meneillään olevan mittavan investointiohjelman 
toteuttaminen taloudellisen kantokyvyn puitteissa edellyttää pääomien vapauttamista 
kunnan nykyisistä kiinteistöomistuksista sekä kiinteistöjen ylläpitokulujen tiukkaa 
hallintaa.

Tuusulan valtuusto hyväksyi kokouksessaan viimeksi kokouksessaan 13.12.2021 
kasvun ja talouden hallintaohjelman. Ohjelmassa linjattiin vajaakäyttöisten 
kiinteistöjen kehittämisestä siten, että tavoitteena on saavuttaa nimetyistä 
kiinteistöistä yhteensä noin 30 milj. euron myyntitulot vuosina 2023-2032. 
Vajaakäyttöisistä kiinteistöistä luopumalla kunta voi myös merkittävästi vähentää 
käyttötalouden menoja.

Valtuusto hyväksyi vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämis- ja realisointisuunnitelman 
8.6.2020. Nyt tuodaan päätettäväksi vuoden 2022 aikana päivitetty suunnitelma. 
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Suunnitelma sisältää toimenpide-ehdotukset 27 kohteen kehittämis- ja/tai 
myyntitoimenpiteiksi.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

luopua oheisen kehittämis- ja toimenpide-ehdotuksen mukaisista kiinteistöistä 
ja valtuuttaa kunnanhallituksen hyväksymään kohteita koskevat 
hinnoittelupäätökset ja muut tarvittavat toimenpiteet.

Kokouskäsittely
Puheenjohtajan avattua asiasta keskustelun Margita Winqvist esitti Kati Lepojärven, 
Raimo Stenvallin ja Ari Nymanin kannattamana seuraavan muutosesityksen:
"Esitämme Mäntymäkeä säilytettäväksi kunnan tiloissa. Mäntymäki on ns 
identiteettirakennus keskellä Hyrylää. Sillä on laaja ja vakiintunut käyttäjäkunta. Siellä 
toimivat monet yhdistykset ja mm. kunnan luottamusmiehet. Se on keskeisellä 
paikalla, saavutettavissa, kulttuurihistoriallisesti merkittävä. Eläkeläisyhdistykset, 
Martat, käsintekijät ja muut talon käyttäjät toivovat kokoontumistiloiltaan virikkeellistä 
ympäristöä, pihapiiriä, tiloja joissa voi pitää ruokakursseja, grillata pihalla, pelata 
mölkkyä, värjätä kankaita, harrastaa, elää. Mäntymäki tarjoaa nämä puitteet 
erinomaisesti."

Puheenjohtaja totesi, että koska on tehty kannatettu muutosesitys, asia on ratkaistava 
äänestämällä. Kunnanhallitus hyväksyi puheenjohtajan esityksen, että ne, jotka 
kannattavat pohjaehdotuksen hyväksymistä äänestävät "ei" ja ne, jotka Winqvistin 
muutosesitystä "ei".

Suoritetussa äänestyksessä 

jaa-äänen antoivat Ulla Rosenqvist, Lilli Salmi, Ari Koponen, Jari Immonen, Outi 
Huusko, Kalle Ikkelä, Kim Kiuru, Riitta Sedig, Karita Mäensivu
ei-äänen antoivat Margita Winqvist, Kati Lepojärvi, Ari Nyman, Raimo Stenvall.

 

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 9 jaa-ääntä ja 4 ei-ääntä. Puheenjohtaja totesi 
pohjaehdotuksen tulleen kunnanhallituksen päätökseksi.

Lisäksi Margita Winqvist esitti, että raportista poistetaan Harjulan nuorisotalon kuva, 
koska rakennus on jo purettu.

Kalle Ikkelä esitti, että raportista poistetaan Kellokosken sauna, koska valtuusto on 
päättänyt, että kiinteistö myydään.

Kunnanhallitus hyväksyi molemmat esitykset.

Päätös
Kunnanhallitus päätti

poistaa raportista Harjulan nuorisotalon kuvan ja Kellokosken saunan
ehdottaa valtuustolle, että
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VALTUUSTO päättää

luopua oheisen kehittämis- ja toimenpide-ehdotuksen mukaisista kiinteistöistä 
ja valtuuttaa kunnanhallituksen hyväksymään kohteita koskevat 
hinnoittelupäätökset ja muut tarvittavat toimenpiteet.

 

Talousjohtaja Markku Vehmas ja maankäyttöpäällikkö Päivi Hämäläinen selostivat 
asiaa kokouksessa.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 17.10 - 17.20.

Valtuusto, 12.12.2022, § 169

Liitteet
1 Vajaakäyttöiset kiinteistöt 2022, khall 21.11.2022, valt 12.12.2022

Ehdotus

Valtuusto päättää

luopua oheisen kehittämis- ja toimenpide-ehdotuksen mukaisista kiinteistöistä 
ja valtuuttaa kunnanhallituksen hyväksymään kohteita koskevat 
hinnoittelupäätökset ja muut tarvittavat toimenpiteet.

Kokouskäsittely
Puheenjohtajan avattua asiasta keskustelun Kalle Ikkelä esitti, että Mäntymäki 
poistetaan vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittäminen ja myynti -listalta.
Valtuusto hyväksyi esityksen yksimielisesti.

Päätös
Valtuusto päätti

hyväksyä ehdotuksen muutoksella, että Mäntymäki poistetaan vajaakäyttöisten 
kiinteistöjen kehittäminen ja myynti -listalta.

 

Kokouksessa pidettiin tauko asian käsittelyn jälkeen klo 15.45 - 16.10.

Jari Räsänen ja Janne Mellin saapuivat tauon aikana kokoukseen. Mellinin tilalla ollut 
Elina Laine poistui kokouksesta.

Tiedoksi
kasvu ja ympäristö, talouden ohjaus
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Konsernijaosto, § 60,31.10.2022
Kunnanhallitus, § 373,31.10.2022
Kunnanhallitus, § 408,21.11.2022
Valtuusto, § 170, 12.12.2022

§ 170
Talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma 2023-2027

TUUDno-2022-1303

Konsernijaosto, 31.10.2022, § 60

Valmistelijat / lisätiedot:
Markku Vehmas
markku.vehmas@tuusula.fi
talousjohtaja

Liitteet
1 Pormestarin talousarvioesitys vuodelle 2023 ja taloussuunnitelma vuosille 2023-
2027, konsj 31.10.2022

Tuusulan kunnan talouden suunnittelun lähtökohtana ovat kuntastrategiassa kunnan 
toiminnalle asetetut valtuustokauden päämäärät ja tavoitteet, talouden 
kehitysnäkymät, arvioitu väestön kehitys sekä muut toimintaympäristön olennaiset 
muutokset. Tuusulan kuntastrategian 2021 - 2025 strategiaperustan mukainen kolmas 
päämäärä kuuluu ”Tuusula kehittyy kestävästi”. Yhtenä keskeisenä strategiakauden 
tavoitteena on ”Kasvamme taloudellisesti kestävästi rakenteita ja toimintatapoja 
uudistaen”.

Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan toiminnalliset ja taloudelliset 
tavoitteet. Talousarviovuosi on suunnitelmakauden ensimmäinen vuosi. Talousarvio ja 
-suunnitelma on laadittava siten, että edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen 
turvataan. Talousarvioon otetaan toiminnallisten tavoitteiden edellyttämät 
määrärahat ja tuloarviot sekä osoitetaan, että miten rahoitustarve katetaan. 
Verotulojen, valtionosuuksien ja toimintatuottojen lähivuosien kehitys määrittää 
toiminnan kasvuvaran. Tavoitteena on pitää kunnan vuosikate ja tulorahoitus tasolla, 
joka mahdollistaa voimakkaassa kasvussa olevia investointien toteuttamisen ja 
hallitun velkaantumisen. Kunnan talouden arvioidaan tasapainottuvan ja 
velkaantumisen kääntyvän laskuun taloussuunnitelmakauden loppupuolella 2026 
-2027, kun mittavan palveluverkon ja kunnallistekniikan investointiohjelman raskain 
vaihe on ohitettu.

Sote-uudistuksen talousvaikutukset

Sosiaali- ja terveystoimen sekä pelastustoimen palveluostot poistuvat kuntien 
budjetista hyvinvointialueiden toiminnan käynnistyessä 1.1.2023. Samalla kuntien 
verotuloja siirretään valtiolle hyvinvointialueiden toiminnan rahoittamiseksi. Sote-
uudistuksen yhteydessä hyvinvointialueille siirtyvät nettokustannukset ovat arviolta 
21,2 mrd. euroa. Ansiotuloveroja siirretään noin 13,1 mrd. euroa ja yhteisöveroja noin 
0,82 mrd. euroa. Ansiotuloverotuksen muutokset toteutetaan nykyisen 
verojärjestelmän sisällä. Kaikkien kuntien kunnallisveroprosentteja alennetaan 12,64 
% prosenttiyksiköllä ja valtion verotusta kiristetään vastaavasti. 
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Lisäksi kuntien peruspalvelujen valtionosuutta leikataan 5,36 mrd. euroa ja 
veromenetysten kompensaatiota 1,94 mrd. euroa. Jos lopulliset siirtyvät kustannukset 
ovat nykyisissä laskelmissa oletettuja isommat, erotus vähennetään kuntien 
valtionosuudesta 2024 lähtien. Vuoden 2022 sote-kustannusten toteuma ratkaisee 
kuntien tulevan valtionosuuspohjan, koska mahdollinen puuttuva raha leikataan 
vuodesta 2024 alkaen kuntien valtionosuuksista. 

Tuusulan kunnan talous vuonna 2023
 
Kunnanvaltuuston on määrättävä vuoden 2023 tuloveroprosentiksi vuoden 2022 
tuloveroprosentti vähennettynä uudistuksessa siirtyvällä kunnallisveron prosentilla 
(12,64 %). Näin ollen Tuusulan kunnan vuoden 2023 veroprosentti on 7,11 %. Sote-
uudistuksen kuntien verotuloja leikkaava vaikutus ei näy vielä täysimääräisesti 
kunnallis- ja yhteisöverotuloissa vuonna 2023, kun osa aiempien vuosien kunnallis- ja 
yhteisöverotuloista tilitetään vuodelle 2023 vanhojen kunnallisveroprosenttien ja 
yhteisöverotulojen jako-osuuksien mukaisesti.

Vuonna 2023 Tuusulan talouden ylijäämä näyttäisi muodostuvan poikkeuksellisen 
hyväksi, koska kunnallis- ja yhteisöverotuloja kertyy aikaisemmilta vuosilta vanhojen 
kunnallis- ja yhteisöverotulojen jako-osuuksien mukaisesti.

Vuonna 2023 kunnalle ennustetaan kertyvän verotuloja 7,11 kunnallisveroprosentilla 
ja nykyisillä kiinteistöveroprosenteilla yhteensä 106,8 milj. euroa. Verolajikohtaiset 
arviot perustuvat Kuntaliiton verotulojen ennustekehikkoon 26.9.2022 kuitenkin siten, 
että ennustetta on täsmennetty seuraavasti:

Kunnallisveron arvioinnissa on käytetty Tuusulan oman väestöennusteen 
mukaisia väestön kasvuja. Vuoden 2023 epävarmojen talousnäkymien vuoksi 
arvioitua kunnallisverokertymää on kuitenkin leikattu kertaluonteisesti  vuoden 
2023 osalta 2 % sekä yhteisöverokertymää 20 %.
Kiinteistöveron kasvuna on käytetty vuosina 2024 - 2025 2,0 %/vuosi tulevaan 
uudisrakentamiseen perustuen. 
 

Tuusulan kunnan vuoden 2023 valtionosuuksien arvioidaan olevan 24,4 milj. euroa, 
vähennystä 12,1 milj. euroa talousarvioon 2022 nähden. Vuoden 2023 
valtionosuuksien arvio perustuu valtiovarainministeriön lokakuun ennakkotietoon. 
Tuusulan valtionosuuksiin on vuosille 2024 -2027 arvioitu 2 %:n vuotuinen kasvu, 
kuitenkin niin, että Tuusulan vuoden 2024 valtionosuuteen on arvioitu 2,0 milj. euron 
kertaluonteinen vähennys. Tällä vähennyksellä kunnan taloussuunnitelmassa on 
varauduttu siihen, että hyvinvointialueille siirtyvien sote- ja pelastustoimen kulut ovat 
todennäköisesti ylittymässä selvästi vuoden 2022 talousarvioista. Tämä tarkoittaa, että 
kuntien verotuloja on siirtymässä hyvinvointialueille aiemmin arvioitua enemmän.

Tuusulan vuoden 2023 taloutta tukevat parina viime vuonna vallinnut hyvä 
työllisyyden ja ansiotulojen kehitys sekä vilkas asuntorakentaminen ja muuttovoitto. 
Asuin- ja työpaikkatonttien kaupan ennustetaan säilyvän edelleen hyvällä tasolla. 
Käyttöomaisuuden myyntivoittojen ennakoidaan asettuvan 10,2 milj. euroon (2022 
ennuste 10,2 milj. euroa). Vuodenvaihteen tonttikauppojen ajoittuminen voi vaikuttaa 
merkittävästi myyntitulojen jakautumiseen vuosille 2022 ja 2023. 
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Ukrainan sota heijastuu kerrannaisvaikutuksineen voimakkaasti kunnan 2023 
talouteen. Energian hinnan nousu aiheuttaa kunnan budjettiin 1,7 milj. euron 
menolisäyksen. Kunta pyrki eri toimenpiteillä saavuttamaan vuoden 2023 aikana 0,5 
milj. euron säästöt energiakustannuksiin. Säästöistä huolimatta kunnan energialaskun 
arvioidaan nousevan 6,9 milj. euroon.  Korkea inflaatio lisää kustannuspaineita myös 
muilla osa-alueilla, kuten ruoka- ja kuljetuspalveluissa.  HSL:n kuntaosuuden 
arvioidaan nousevan 4,2 milj. euroon (lisäys 0,6 milj. euroa).

Keusoten ja Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen palveluostojen poistuessa 
talousarviosta kunnan nettomenot asettuvat 98,6 milj. euroon, supistuen vuoden 
2022 tilinpäätösennusteeseen verrattuna lähes 47 prosenttia (130,0 milj. euroa). 
Kunnan henkilöstömenot kasvavat tilikauden 2022 ennusteeseen nähden 1,7 milj. 
euroa (2,0 %). Vuoden 2023 talousarvion vuosikate on 31,2 milj. euroa ja tilikausi 
päätyy 11,1 milj. euron ylijäämäiseen tulokseen
 
Kunnan ja liikelaitoksen yhteenlasketut ulkoiset investointimenot ovat 88,1 milj. euroa. 
Toiminnan ja investointien rahavirta on 53,0 milj. euroa negatiivinen. Investointien 
tulorahoitusprosentti on talousarviossa noin 38 %. Suurimmat investointimenot 
kohdistuvat talonrakennukseen (47,1 milj. euroa) ja kunnallistekniikkaan (24,6 milj. 
euroa).
 
Lainamäärän kasvuksi arvioidaan 52 milj. euroa. Asukaskohtainen lainamäärä nousee 
lähes 6 000 euroon. Mittavan investointiohjelman vuoksi lainamäärä on enimmillään 
nousemassa vuosina 2026-2027 yli 350 milj. euroon. Tavoitteena on kääntää 
taloussuunnitelmakauden lopulla kunnan lainamäärä laskuun. Lainamäärän kasvua 
hillitään erityisesti huolehtimalla toimenpiteistä kunnan elinvoiman ja verotulopohjan 
vahvistamiseksi sekä pitämällä toimintamenojen kasvu maltillisena ja myymällä 
kunnan ydintoimintoihin kuulumatonta, vajaakäytössä olevaa omaisuutta.

Ukrainan sota, energiapula, korkea inflaatio ja nousevat korot aiheuttavat merkittäviä 
riskejä kunnan talouteen vuonna 2023.  Lisäksi sote-menojen nopea kasvu vuonna 
2022 sekä tulevien vuosien valtionosuuksiin liittyvä epävarmuus lisää kunnan tulevien 
vuosien talousriskejä.

Ehdotus
Esittelijä: Markku Vehmas, talousjohtaja

Konsernijaosto päättää

merkitä asian tiedoksi.

Päätös
Konsernijaosto päätti

merkitä asian tiedoksi.

Kunnanhallitus, 31.10.2022, § 373

Valmistelijat / lisätiedot:
Markku Vehmas
markku.vehmas@tuusula.fi
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talousjohtaja

Liitteet
1 Pormestarin talousarvioesitys vuodelle 2023 ja taloussuunnitelma vuosille 2023-
2027, khall 31.10.2022

Tuusulan kunnan talouden suunnittelun lähtökohtana ovat kuntastrategiassa kunnan 
toiminnalle asetetut valtuustokauden päämäärät ja tavoitteet, talouden 
kehitysnäkymät, arvioitu väestön kehitys sekä muut toimintaympäristön olennaiset 
muutokset. Tuusulan kuntastrategian 2021 - 2025 strategiaperustan mukainen kolmas 
päämäärä kuuluu ”Tuusula kehittyy kestävästi”. Yhtenä keskeisenä strategiakauden 
tavoitteena on ”Kasvamme taloudellisesti kestävästi rakenteita ja toimintatapoja 
uudistaen”.

Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan toiminnalliset ja taloudelliset 
tavoitteet. Talousarviovuosi on suunnitelmakauden ensimmäinen vuosi. Talousarvio ja 
-suunnitelma on laadittava siten, että edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen 
turvataan. Talousarvioon otetaan toiminnallisten tavoitteiden edellyttämät 
määrärahat ja tuloarviot sekä osoitetaan, että miten rahoitustarve katetaan. 
Verotulojen, valtionosuuksien ja toimintatuottojen lähivuosien kehitys määrittää 
toiminnan kasvuvaran. Tavoitteena on pitää kunnan vuosikate ja tulorahoitus tasolla, 
joka mahdollistaa voimakkaassa kasvussa olevia investointien toteuttamisen ja 
hallitun velkaantumisen. Kunnan talouden arvioidaan tasapainottuvan ja 
velkaantumisen kääntyvän laskuun taloussuunnitelmakauden loppupuolella 2026 
-2027, kun mittavan palveluverkon ja kunnallistekniikan investointiohjelman raskain 
vaihe on ohitettu.

Sote-uudistuksen talousvaikutukset

Sosiaali- ja terveystoimen sekä pelastustoimen palveluostot poistuvat kuntien 
budjetista hyvinvointialueiden toiminnan käynnistyessä 1.1.2023. Samalla kuntien 
verotuloja siirretään valtiolle hyvinvointialueiden toiminnan rahoittamiseksi. Sote-
uudistuksen yhteydessä hyvinvointialueille siirtyvät nettokustannukset ovat arviolta 
21,2 mrd. euroa. Ansiotuloveroja siirretään noin 13,1 mrd. euroa ja yhteisöveroja noin 
0,82 mrd. euroa. Ansiotuloverotuksen muutokset toteutetaan nykyisen 
verojärjestelmän sisällä. Kaikkien kuntien kunnallisveroprosentteja alennetaan 12,64 
% prosenttiyksiköllä ja valtion verotusta kiristetään vastaavasti. 
 
Lisäksi kuntien peruspalvelujen valtionosuutta leikataan 5,36 mrd. euroa ja 
veromenetysten kompensaatiota 1,94 mrd. euroa. Jos lopulliset siirtyvät kustannukset 
ovat nykyisissä laskelmissa oletettuja isommat, erotus vähennetään kuntien 
valtionosuudesta 2024 lähtien. Vuoden 2022 sote-kustannusten toteuma ratkaisee 
kuntien tulevan valtionosuuspohjan, koska mahdollinen puuttuva raha leikataan 
vuodesta 2024 alkaen kuntien valtionosuuksista. 

Tuusulan kunnan talous vuonna 2023
 
Kunnanvaltuuston on määrättävä vuoden 2023 tuloveroprosentiksi vuoden 2022 
tuloveroprosentti vähennettynä uudistuksessa siirtyvällä kunnallisveron prosentilla 
(12,64 %). Näin ollen Tuusulan kunnan vuoden 2023 veroprosentti on 7,11 %.  Sote-
uudistuksen kuntien verotuloja leikkaava vaikutus ei näy vielä täysimääräisesti 
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kunnallis- ja yhteisöverotuloissa vuonna 2023, kun osa aiempien vuosien kunnallis- ja 
yhteisöverotuloista tilitetään vuodelle 2023 vanhojen kunnallisveroprosenttien ja 
yhteisöverotulojen jako-osuuksien mukaisesti.

Vuonna 2023 Tuusulan talouden ylijäämä näyttäisi muodostuvan poikkeuksellisen 
hyväksi, koska kunnallis- ja yhteisöverotuloja kertyy aikaisemmilta vuosilta vanhojen 
kunnallis- ja yhteisöverotulojen jako-osuuksien mukaisesti.

Vuonna 2023 kunnalle ennustetaan kertyvän verotuloja 7,11 kunnallisveroprosentilla 
ja nykyisillä kiinteistöveroprosenteilla yhteensä 106,8 milj. euroa. Verolajikohtaiset 
arviot perustuvat Kuntaliiton verotulojen ennustekehikkoon 26.9.2022 kuitenkin siten, 
että ennustetta on täsmennetty seuraavasti:

Kunnallisveron arvioinnissa on käytetty Tuusulan oman väestöennusteen 
mukaisia väestön kasvuja. Vuoden 2023 epävarmojen talousnäkymien vuoksi 
arvioitua kunnallisverokertymää on kuitenkin leikattu kertaluonteisesti  vuoden 
2023 osalta 2 % sekä yhteisöverokertymää 20 %.
Kiinteistöveron kasvuna on käytetty vuosina 2024 - 2025 2,0 %/vuosi tulevaan 
uudisrakentamiseen perustuen. 
 

Tuusulan kunnan vuoden 2023 valtionosuuksien arvioidaan olevan 24,4 milj. euroa, 
vähennystä 12,1 milj. euroa talousarvioon 2022 nähden. Vuoden 2023 
valtionosuuksien arvio perustuu valtiovarainministeriön lokakuun ennakkotietoon. 
Tuusulan valtionosuuksiin on vuosille 2024 -2027 arvioitu 2 %:n vuotuinen kasvu, 
kuitenkin niin, että Tuusulan vuoden 2024 valtionosuuteen on arvioitu 2,0 milj. euron 
kertaluonteinen vähennys. Tällä vähennyksellä kunnan taloussuunnitelmassa on 
varauduttu siihen, että hyvinvointialueille siirtyvien sote- ja pelastustoimen kulut ovat 
todennäköisesti ylittymässä selvästi vuoden 2022 talousarvioista. Tämä tarkoittaa, että 
kuntien verotuloja on siirtymässä hyvinvointialueille aiemmin arvioitua enemmän.

Tuusulan vuoden 2023 taloutta tukevat parina viime vuonna vallinnut hyvä 
työllisyyden ja ansiotulojen kehitys sekä vilkas asuntorakentaminen ja muuttovoitto. 
Asuin- ja työpaikkatonttien kaupan ennustetaan säilyvän edelleen hyvällä 
tasolla.  Käyttöomaisuuden myyntivoittojen ennakoidaan asettuvan 10,2 milj. euroon 
(2022 ennuste 10,2 milj. euroa). Vuodenvaihteen tonttikauppojen ajoittuminen voi 
vaikuttaa merkittävästi myyntitulojen jakautumiseen vuosille 2022 ja 2023. 

Ukrainan sota heijastuu kerrannaisvaikutuksineen voimakkaasti kunnan 2023 
talouteen. Energian hinnan nousu aiheuttaa kunnan budjettiin 1,7 milj. euron 
menolisäyksen. Kunta pyrki eri toimenpiteillä saavuttamaan vuoden 2023 aikana 0,5 
milj. euron säästöt energiakustannuksiin. Säästöistä huolimatta kunnan energialaskun 
arvioidaan nousevan 6,9 milj. euroon.  Korkea inflaatio lisää kustannuspaineita myös 
muilla osa-alueilla, kuten ruoka- ja kuljetuspalveluissa.  HSL:n kuntaosuuden 
arvioidaan nousevan 4,2 milj. euroon (lisäys 0,6 milj. euroa).

Keusoten ja Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen palveluostojen poistuessa 
talousarviosta kunnan nettomenot asettuvat 98,6 milj. euroon, supistuen vuoden 
2022 tilinpäätösennusteeseen verrattuna lähes 47 prosenttia (130,0 milj. euroa). 
Kunnan henkilöstömenot kasvavat tilikauden 2022 ennusteeseen nähden 1,7 milj. 
euroa (2,0 %). Vuoden 2023 talousarvion vuosikate on 31,2 milj. euroa ja tilikausi 
päätyy 11,1 milj. euron ylijäämäiseen tulokseen
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Kunnan ja liikelaitoksen yhteenlasketut ulkoiset investointimenot ovat 88,1 milj. euroa. 
Toiminnan ja investointien rahavirta on 53,0 milj. euroa negatiivinen. Investointien 
tulorahoitusprosentti on talousarviossa noin 38 %. Suurimmat investointimenot 
kohdistuvat talonrakennukseen (47,1 milj. euroa) ja kunnallistekniikkaan (24,6 milj. 
euroa).
 
Lainamäärän kasvuksi arvioidaan 52 milj. euroa. Asukaskohtainen lainamäärä nousee 
lähes 6 000 euroon. Mittavan investointiohjelman vuoksi lainamäärä on enimmillään 
nousemassa vuosina 2026-2027 yli 350 milj. euroon. Tavoitteena on kääntää 
taloussuunnitelmakauden lopulla kunnan lainamäärä laskuun. Lainamäärän kasvua 
hillitään erityisesti huolehtimalla toimenpiteistä kunnan elinvoiman ja verotulopohjan 
vahvistamiseksi sekä pitämällä toimintamenojen kasvu maltillisena ja myymällä 
kunnan ydintoimintoihin kuulumatonta, vajaakäytössä olevaa omaisuutta.

Ukrainan sota, energiapula, korkea inflaatio ja nousevat korot aiheuttavat merkittäviä 
riskejä kunnan talouteen vuonna 2023.  Lisäksi sote-menojen nopea kasvu vuonna 
2022 sekä tulevien vuosien valtionosuuksiin liittyvä epävarmuus lisää kunnan tulevien 
vuosien talousriskejä.

 

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

    tehdä valtuustolle ehdotuksen vuoden 2023 talousarvioksi sekä vuosien 2023 
– 2027 taloussuunnitelmaksi.

Päätös
Kunnanhallitus päätti

jättää asian pöydälle
tehdä ehdotuksen valtuustolle vuoden 2023 talousarvioksi ja vuosien 2023 - 
2027 taloussuunnitelmaksi kokouksessa 21.11.2022.

Kunnanhallitus, 21.11.2022, § 408

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

    tehdä valtuustolle ehdotuksen vuoden 2023 talousarvioksi sekä vuosien 2023 
– 2027 taloussuunnitelmaksi.

Kokouskäsittely
Puheenjohtajan avattua asiasta keskustelun, hän muutti pohjaehdotustaan siten, että 
Keski-Uudenmaan Teatterin tukeen lisätään 20.000 euroa ja sen päälle vuokratuki.
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Keskustelun jatkuessa Outi Huusko teki seuraavan muutosesityksen:
"Esitys koulukyydin myöntämisestä molemmista kodeista, mikäli oppilas asuu kahden 
eri huoltajan kanssa Tuusulan kunnan alueella eri osoitteissa kokonaiset vuoroviikot 
(ma-pe) ja maksuttoman kuljetuksen myöntämisen ehdot täyttyvät lapsen 
molemmista osoitteista. Esitän, että talousarvioon varataan 50 000 euroa vuodelle 
2023 näiden lasten koulukyytien järjestämistä varten."
Esitys raukesi kannattamattomana.

Ari Nyman teki seuraavat esitykset

sivulle 54 riskiympyrään lisätään "Nuorten syrjäytyminen ja päihteiden käyttö" 
Kati Lepojärven kannattamana

kunnanhallitus hyväksyi lisäyksen yksimielisesti
kouluruokailuuun lisätään 10 senttiä/annos

raukesi kannattamattomana
teknisen isännöinnöitsijän viran kelpoisuusvaatimuksiin lisätään esim. tekninen 
tutkinto

raukesi kannattamattomana.
 

Lisäksi Ari Nyman esitti Ari Koposen kannattamana, että Monioon hankittavan 
konserttiflyygelin hankintaan varataan 100.000 euroa 150.000 euron sijaan.

Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty kannatettu muutosesitys asia on ratkaistava 
äänestämällä. Kunnanhallitus hyväksyi puheenjohtajan esityksen, että ne, jotka 
kannattavat pohjaehdotuksen hyväksymistä äänestävät "jaa" ja ne, jotka Nymanin 
muutosestystä "ei".

Suoritetussa äänestyksessä 

jaa-äänen antoivat Kim Kiuru, Ulla Rosenqvist, Kalle Ikkelä, Outi Huusko, Lilli 
Salmi, Margita Winqvist, Riitta Sedig, Kati Lepojärvi, Karita Mäensivu
ei-äänen antoivat Ari Koponen, Jari Immonen, Ari Nyman, Raimo Stenvall.

 

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 9 jaa-ääntä ja 4 ei-ääntä. Puheenjohtaja totesi 
pohjaehdotuksen tulleen kunnanhallituksen päätökseksi.

Keskustelun jatkussa Kati Lepojärvi teki Tuusulan Puolesta -ryhmän seuraavan 
muutosesitykset:

Sivu 27:
"Taulukko Tuusulan väestönkasvun kehityksestä noin 20 menneen vuoden aikana on 
ollut aina mukana talousarviokirjassa, tärkeää historiatietoa. Vuoden 2022 Ta-kirjasta 
se puuttui, silloin jo siitä huomautettiin."
Päätettiin yksimielisesti lisätä ko. taulukko talousarviokirjaan.

Sivu 46:
"Kampuksissa toimivat ikääntyville tarkoitetut tilat: ikääntyneet käyttävät tiloja 
päiväsaikaan, jolloin koululla on aktiiviaika. Kellokosken Kellotupa ja Mäntymäki 
säilytetään ikääntyneiden käytössä. Meillä ei ole käytännössä muita vastaavia tiloja."

Kati Lepojärvi ja Raimo Stenvall kannattivat Kellotuvan ja Mäntymäen säilyttämistä 
ikääntyneiden käytössä.
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Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty kannatettu muutosesitys asia on ratkaistava 
äänestämällä. Kunnanhallitus hyväksyi puheenjohtajan esityksen, että ne jotka 
kannattavat pohjaehdotuksen hyväksymistä ja ne, jotka Tuusulan puolesta -ryhmän 
muutosesitystä "ei".

Suoritetussa äänestyksessä

jaa-äänen antoivat Jari Immonen, Kalle Ikkelä, Ari Koponen, Ulla Rosenqvist, Outi 
Huusko, Lilli Salmi, Riitta Sedig, Karita Mäensivu, Kim Kiuru
ei-äänen antoivat Margita Winqvist, Kati Lepojärvi, Ari Nyman, Raimo Stenvall.

 

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 9 jaa-ääntä ja 4 ei-ääntä. Puheenjohtaja totesi 
pohjaehdotuksen tulleen kunnanhallituksen päätökseksi.

Sivu 51:
"Hankinnat ja viranhaltijapäätökset julkaistaan kunnan julkiseen tietoverkkoon."
Esitys raukesi kannattamattomana.

Sivu 113:
"Tehdään 1HTV:n, arviolta 45000€, lisäys nuoriso-ohjaajaresurssiin Hyrylän alueelle jo 
2023 alusta alkaen.
Etsitään nuorisolle Hyrylän alueelta korvaavia kokoontumistiloja siitä lähtien, kun 
Ostarin tilat poistuvat käytöstä sen purun jälkeen.
Esitys raukesi kannattamattomana.

Sivu 130:
"Selvitystä kameravalvonnan toteuttamisesta vaarallisille kouluteille jatketaan.
Lahelan alueen liikenneturvallisuuspilottiohjelman ensimmäinen vaihe toteutetaan 
yhteistyössä yhdyskuntatekniikan ja osallisuustiimin kesken osallistaen 
Liikenneturvan, yhdistykset ja kuntalaiset. Sen puitteissa toteutetaan nykyisen 
viranhaltijasuunnitelman mukaan kameravalvonta Lahelantielle."
Esitys raukesi kannattamattomana.
Kati Lepojärvi ilmoitti eriävän mielipiteen.

Päätös
Kunnanhallitus päätti ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

hyväksyä muutetun ehdotuksen vuoden 2023 talousarvioksi sekä vuosien 2023 – 
2027 taloussuunnitelmaksi.

 

Talousjohtaja Markku Vehmas, kansliapäällikkö Virpi Sailas, sivistysjohtaja Tiina 
Simons ja henkilöstöjohtaja Satu Kuivasto selostivat asiaa kokouksessa.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 18.45 - 18.50.

 

Valtuusto, 12.12.2022, § 170
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Liitteet
1 Talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma 2023-2027, valtuuston 12.12.2022 päätöksen 
mukainen, valt 12.12.2022

Ehdotus

Valtuusto päättää

hyväksyä vuoden 2023 talousarvion sekä vuosien 2023–
2027 taloussuunnitelman.

Kokouskäsittely
Puheenjohtajan avattua asiasta keskustelun Anu Åberg esitti, että päätökseen liitetään 
seuraava toimenpidealoite:
"Flyygelin hankinta ei ole ihan yksoikoinen juttu. Yksi iso määrittävä tekijä on hinta. 
Uusien flyygeleiden hinta vaihtelee 65.000 - 182.000€ välissä. Kalliimpiakin toki löytyy. 
Tällä hetkellä johtavia konserttiflyygeleiden valmistajia ovat Bösendorfer, Steinway ja 
Yamaha. Uusi flyygeli on käytännössä ikuinen, jos sitä ylläpidetään ja huolletaan 
asianmukaisesti. Esimerkkinä Pianokeskuksessa myytävä vuonna 1946 valmistettu 
Steinway & Sons konserttiflyygeli hintaan 69.000€ jossa takuuta 5 vuotta. https://www.
pianokeskus.fi/tuote/steinway-sons-d-274/ Ymmärrän, että jos halutaan pitää 
ammattikonsertteja ja houkutella ammattipianisteja niin flyygelin tulee olla hyvä. 
Herää kuitenkin muutama kysymys, joihin haluaisin vastattavan: 1) onko tarkoitus 
pitää kamariorkesterin kanssa konsertteja? Eli 15 henkeä ja enemmän? Silloin 
täyspitkä flyygeli on perusteltu. 2) Onko tila minkä kokoinen; riittäisikö siihen 220cm 
pitkä täyspitkän +270cm sijaan? 3) miten ollaan ajateltu flyygeli yksilö valita? Sillä jos 
riittää 220cm pitkä flyygeli täyspitkän sijaan voidaan tehdä merkittäviä säästöjä. 
Musiikkopistolla on ymmärtääkseni täyspitkä flyygeli. Onko Musiikkiopistolta kysytty 
olisiko heille toimivampi tilaan lyhyempi 220cm flyygeli, jolloin täyspitkä vapautuisi 
Monion käyttöön. Täyspitkien flyygeleiden uudelleenmyynti on lievästi haasteellista 
korkean hinnan vuoksi. Onko tarkasteltu eri tahoja, jotka saattaisivat olla luopumassa 
flyygelistään? Kuten aiemmin todettiin, jos flyygeli on asianmukaisesti pidetty on se 
pitkään edelleen hyvä käytettynäkin. Nyt kun taloutta ja kiertotaloutta mietitään niin 
onko flyygelin pakko olla uusi? Eikö se osoittaisi vastuullisuutta, kun edes yritettäisiin 
tehdä taloudellisesti järkeviä ostoksia? Tutkittaisiin tämäkin mahdollisuus. Jos 
päädymme valitsemaan uuden flyygelin ehdotan, että siihen nimetään asiantuntija 
valitsemaan yksilön. Sellainen henkilö esimerkiksi kuin Sibelius Akatemian ent. 
professori Matti Raekallio. Asiantuntija lähetettäisiin valitsemaan yksilö, jotta 
saisimme suurimman hyödyn tekemästämme investoinnista."
Esitys raukesi kannattamattomana.

Keskustelun jatkuessa Lauri Untamo esitti Sanna Kervisen ja Laura Åvallin 
kannattamana seuraavan lisäysesityksen:
"Valtuusto asettaa talouden seurannalle ja vakauttamiselle indikaattorit mahdollisten 
talouteen negatiivisesti vaikuttavien tilanteiden varalle. Mikäli yksikin seuraavista 
indikaattoreista toteutuu tai on ennustettavissa toteutua (talousarvioennusteet 
osavuosikatsauksissa), on kunnanhallitus velvollinen välittömästi valmistelemaan 
valtuustolle esityksen nyt hyväksytyn talousarvion 2023 muuttamiseksi. Nämä 
indikaattorit ovat: - Kunnan lyhytaikaisten lainojen korkojen kasvu 3 %:iin. - 
Verotulojen kertymän jääminen alle 106,5 miljoonaa euroa. - Valtionosuuksien 



Tuusulan kunta Pöytäkirja 10/2022 73 ( )128
Valtuusto 12.12.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

jääminen alle 24,5 miljoonaa euroa. - Kunnan toimintamenojen 165 miljoonan euron 
ylittäminen, ilman liikelaitosta."

Puheenjohtaja totesi, että koska on tehty kannatettu lisäysesitys, asia on ratkaistava 
äänestämällä. Valtuusto hyväksyi puheenjohtajan esityksen, että ne jotka kannattavat 
pohjaehdotuksen hyväksymistä äänestävät "jaa" ja ne, jotka kannattavat Untamon 
lisäysesitystä äänestävät "ei".

Suoritetussa äänestyksessä

jaa-äänen antoivat Kim Kiuru, Pasi Huuhtanen, Anna Yltävä, Mika Mäki-Kuhna, 
Henri Savolainen, Jari Immonen, Kalle Ikkelä, Aarno Järvinen, Ilmari Sjöblom, Ari 
Koponen, Marianna Simo, Annika Lappalainen, Päivö Kuusisto, Hanna Catani, 
Topi Korpinen, Johanna Sipiläinen, Tuija Reinikainen, Kirsti Ruislehto, Risto Rämö, 
Emmi Sirniö, Jukka Ahlgren, Jari Räsänen, Lilli Salmi, Mika Timonen, Ruut 
Sjöblom, Jari Anttalainen, Jussi Salonen, Karita Mäensivu, Janne Mellin, Daniel 
Levander, Elisa Laitila, Liisa Palvas, Aila Koivunen, Janne Hermunen, Arto Lindberg
ei-äänen antoivat Matti Alanko, Sanna Kervinen, Anu Åberg, Ulla Rosenqvist, Mila 
Lehtonen, Monica Avellan, Eeva-Liisa Nieminen, Kati Lepojärvi, Lauri Untamo, 
Laura Åvall, Margita Winqvist, Antti Kaikkonen, Mira Lehtinen, Mirka Kovalainen, 
Laura Nyholm, Raimo Stenvall.

 

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 35 jaa-ääntä ja 16 ei-ääntä. Puheenjohtaja totesi, 
että pohjaehdotus on tullut valtuuston päätökseksi.

Johanna Sipiläinen esitti Jari Räsäsen kannattamana seuraavan muutosesityksen:
"Muutosesitys flyygelin hinnan puolittamiselle max. 75000 euroon. Monioon ajatellun 
flyygelin hankinnassa täytyy hetkeksi pysähtyä miettimään, eli ottaa aikalisää.Rahaa 
käytetään investointeihin valtavat määrät tällä hetkellä. Epävarmuustekijöitä on 
paljon, kuten tuleva sote- muutos, kustannusten nousu, ym. Täytyy muistaa ettei 
kalliin flyygelin pelkkä virittäminen riitä, vaan se vaatii huoltoa säilyttääkseen 
soitettavuuden ja arvon. Flyygeleitä voi vuokrata useilta toimijoilta tai ostaa 
esimerkiksi uudenveroisiksi kunnostettuna. Esitämmekin, että puolitamme flyygelin 
hankintahinnan maksimissaan 75000 euroon."

Puheenjohtaja totesi, että koska on tehty kannatettu muutosesitys, asia on ratkaistava 
äänestämällä. Valtuusto hyväksyi puheenjohtajan esityksen, että ne jotka kannattavat 
pohjaehdotuksen hyväksymistä äänestävät "jaa" ja ne, jotka kannattavat Sipiläisen 
muutosesitystä äänestävät "ei".

Suoritetussa äänestyksessä

jaa-äänen antoivat Pasi Huuhtanen, Kim Kiuru, Jussi Salonen, Päivö Kuusisto, 
Lauri Untamo, Annika Lappalainen, Topi Korpinen, Margita Winqvist, Anu Åberg, 
Anna Yltävä, Kalle Ikkelä, Aarno Järvinen, Marianna Simo, Laura Åvall, Janne 
Mellin, Ulla Rosenqvist, Kirsti Ruislehto, Daniel Levander, Liisa Palvas, Mika Mäki-
Kuhna, Aila Koivunen, Mila Lehtonen, Kati Lepojärvi, Hanna Catani, Monica 
Avellan, Lilli Salmi, Risto Rämö, Mirka Kovalainen, Antti Kaikkonen, Tuija 
Reinikainen, Elisa Laitila, Karita Mäensivu, Jari Anttalainen, Sanna Kervinen, Emmi 
Sirniö, Ruut Sjöblom, Ilmari Sjöblom, Arto Lindberg
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ei-äänen antoivat Henri Savolainen, Eeva-Liisa Nieminen, Jukka Ahlgren, Jari 
Räsänen, Jari Immonen, Mika Timonen, Johanna Sipiläinen, Janne Hermunen, 
Laura Nyholm, Ari Koponen, Matti Alanko, Mira Lehtinen, Raimo Stenvall

 

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 38 jaa-ääntä ja 13 ei-ääntä. Puheenjohtaja totesi 
pohjaehdotuksen tulleen valtuuston päätökseksi.

Annika Lappalainen teki Marianna Simon, Mira Lehtisen, Hanna Catanin, Kati 
Lepojärven ja Eeva-Liisa Niemisen kannattamana seuraavan muutosesityksen:
"Esitän määrärahalisäystä 50 000 € kasvatuksen ja sivistyksen toimialalle 
koulukuljetusmäärärahoihin kahdessa kodissa asuvien lasten koulukuljetusten 
järjestämiseen samoilla periaatteilla kun vuonna 2021 ja 2022. Koulukuljetusopas 
määritteli kuljettamisen toteuttamisen ehdot seuraavasti: "Mikäli oppilas asuu kahden 
eri huoltajan kanssa Tuusulan kunnan alueella eri osoitteissa kokonaiset vuoroviikot 
maanantaista perjantaihin ja maksuttoman kuljetuksen myöntämisen ehdot täyttyvät 
lapsen molemmista osoitteesta, oppilaalle järjestetään koulukuljetus molemmista 
kodeista. Jos kuljetuksen myöntämisen ehdot eivät täyty oppilaan virallisesta 
asuinosoitteesta, ei kuljetusta järjestetä toisen huoltajan luota, vaikka kuljetusehdot 
täyttyisivätkin siitä osoitteesta."
Valtuusto hyväksyi muutosesityksen yksimielisesti.

Elisa Laitila teki Mira Lehtisen, Hanna Catanin, Kati Lepojärven, Margita Winqvistin, 
Laura Nyholmin, Eeva-Liisa Niemisen, Tuija Reinikaisen ja Johanna Sipiläisen 
kannattamana seuraavan muutosesityksen:
"Määrärahalisäys 2.5.5 Vapaa-aika, 50 000€ määrärahalisäys nuorisotyölle."

Valtuusto hyväksyi esityksen yksimielisesti ja asia valmistellaan helmikuun valtuustoon 
päätettäväksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin edellä mainituin muutoksin.

Johanna Sipiläinen ilmoitti päätöksestä eriävän mielipiteensä.

Sanna Kervinen, Lauri Untamo ja Laura Åvall ilmoittivat päätöksestä seuraavan 
eriävän mielipiteensä:
"Tuusulan valtuusto päättää vuoden 2023 talousarviosta hyvin poikkeuksellisessa 
tilanteessa. 

Energian korkea hinta, inflaatio ja korkojen kasvu tuovat Tuusulan talouden 
ennustettavuuteen vaikeuksia. Myös hyvinvointialueiden tuleva rahoitus tuo osaltaan 
epävarmuutta kuntien valtionapuihin. Tulopuolelle epävarmuutta tuo mm. yleisen 
taloustilanteen vaikutus työllisyyteen. Pankkien ekonimistit ennustavat seuraaville 
vuosille kasvun pysähtymistä, jopa taantumaa. Hyväksytty talousarvio pohjautuu 
väestönkasvuun, jonka toteutuminen ennakoidusta poikkeavalla tavalla heikentää 
myös talouden ennustettavuutta.

Tuusulan talousarvioon 2023 sisältyy em. seikoista johtuvia suuria riskejä. Valtuuston 
olisi pitänyt lisätä  talousarviopäätökseen kirjaus, joka olisi velvoittanut 
kunnanhallituksen valmistelemaan valtuustolle esityksen nyt hyväksytyn talousarvion 
2023 muuttamiseksi, mikäli yksikin seuraavista indikaattoreista toteutuu tai on 
ennustettavissa toteutua (talousarvioennusteet osavuosikatsauksissa).
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Nämä indikaattorit ovat:
- Kunnan lyhytaikaisten lainojen korkojen kasvu 3 %:iin.
- Verotulojen kertymän jääminen alle 106,5 miljoonaa euroa.
- Valtionosuuksien jääminen alle 24,5 miljoonaa euroa.
- Kunnan toimintamenojen 165 miljoonan euron ylittäminen, ilman liikelaitosta."

Ari Nyman poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana ja hänen tilalleen tuli 
Keskustan valtuustoryhmän 1. varavaltuutettu Matti Alanko.

Kokouksessa pidettiin tauko tämän asian käsittelyn aikana klo 18 - 19.

Tiedoksi
toimialueet
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Kunnanhallitus, § 374,31.10.2022
Kunnanhallitus, § 409,21.11.2022
Valtuusto, § 171, 12.12.2022

§ 171
Virkojen perustaminen vuonna 2023

TUUDno-2022-2104

Kunnanhallitus, 31.10.2022, § 374

Valmistelijat / lisätiedot:
Satu Kuivasto
satu.kuivasto@tuusula.fi
henkilöstöjohtaja

Vuoden 2023 talousarvioesityksen henkilöstösuunnitelma sisältää esitykset uusien 
virkojen perustamisesta. Hallintosäännön mukaan valtuusto päättää virkojen 
perustamisesta ja lakkauttamisesta.

Pormestari, kansliapäällikkö ja kunnan johtoryhmä ovat käsitelleet 
henkilöstösuunnitelmaa kokouksissaan. Pormestari tekee esityksensä 
kunnanhallitukselle henkilöstösuunnitelmaksi vuonna 2023.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää, että

seuraavat uudet virat perustetaan Tuusulan kuntaan vuonna 2023
Kuntatoimiala

Keski-Uudenmaan ympäristökeskus
Eläinlääkintähuolto

Valvontaeläinlääkäri 2.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu LS L5EL3000

Kelpoisuusehdot: Eläinlääkintähuoltolain (765/2009) 16 §:ssä säädetty kelpoisuus. 
Eläinlääkärin, joka on laillistettu eläinlääkäriksi ammatinharjoittamislain (29/2000) 4 §:
n mukaisesti (muussa EU/ETA-maassa valmistuneet), tulee esittää Ruokaviraston 
todistus kelpoisuudesta kunnaneläinlääkärin virkaan. B-ajokortti ja oman auton 
käyttömahdollisuus.

Perustelut: Eläinsuojelu- ja eläintautitehtävien kasvaneen määrän hoitamiseksi ei enää 
riitä yksi valvontaeläinlääkäri. Valvontatarpeeseen ei pystytä vastaamaan riittävästi. 
Aluehallintovirasto on todennut ohjaus- ja arviointikäynnillään vuonna 2021, että 
eläinsuojelulain ilmoituksenvaraisia kohteita (mm. ammattimaiset tai muuten laajan 
toiminnan kohteet) ei ole otettu säännöllisen valvonnan piiriin. Em. kohteita ei ole 
myöskään riskiluokitettu. Valtio ostaa kunnilta eläinsuojelu- ja eläintautitehtävien 
hoitamisen ja korvaa tehtävistä aiheutuvat kustannukset, mm. palkkakulut maa- ja 
metsätalous-ministeriön ohjeistuksen mukaisesti.
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Sivistys
Opetus

2 laaja-alaista erityisopettajaa 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu OVTES 40304012

Kelpoisuusehdot: Perusopetuslain 16 §:n 2 momentissa tarkoitettua erityisopetusta 
on kelpoinen antamaan henkilö:

1) joka on suorittanut ylemmän korkeakoulututkinnon tai jolla on tässä asetuksessa 
säädetty kelpoisuus antaa luokanopetusta ja joka on tutkinnon tai kelpoisuuden 
lisäksi suorittanut erityisopettajan opinnot; tai

2) joka on suorittanut kasvatustieteellisen alan tutkin-noista ja opettajankoulutuksesta 
annetun asetuksen 14 §:n 1 momentin mukaisen erityisopettajien koulutuksen.

Perustelut: Virat perustettu määräaikaisena useampana vuotena peräkkäin. 
Riihikallion ja Kellokosken kouluissa, joihin virat tullaan ohjaamaan, ollaan alakoulujen 
osalta kauimpana kunnan tavoitteesta 100 oppilasta/erityisopettaja.

Oppilaanohjaaja 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu OVTES 40304066

Kelpoisuusehdot: Oppilaanohjaajan/opinto-ohjaajan kelpoisuus peruskoulussa ja 
lukiossa (Asetus 986/1998, muutosasetus 865/2005, 11 §). Oppilaanohjaajalta 
perusopetuksessa ja opinto-ohjaajalta lukiossa vaaditaan kasvatustieteen maisterin 
tutkinto, joka sisältää 60 opintopisteen (35 ov) laajuiset opinto-ohjaajan opinnot tai 
jokin ylempi korkeakoulututkinto ja em. opinto-ohjaajan opinnot tai ammatillisen 
koulutuksen opinto-ohjaajan kelpoisuus.

Perustelut: Lukion opiskelijamäärän nousu ja oppivelvollisuuden laajentuminen.

Päätoiminen tuntiopettaja 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu OVTES 40307038

Kelpoisuusehdot: Ylempi korkeakoulututkinto ja perus-/lukio-opettajan kelpoisuus, 
liikunnan ja terveystiedon opettajan pätevyys.

Perustelut: Tulevassa palveluverkossa tarvitaan liikunnan ja terveystiedon 
tuntiopettajaa.

Varhaiskasvatus

Konsultoiva varhaiskasvatuksen erityisopettaja 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu 
OVTES 45000042

Kelpoisuusehdot: Kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuslain (540/2018) 
mukainen kelpoisuus tai siirtymäsäännöksen (75 §) mukaisesti: kelpoisuus 
varhaiskasvatuksen opettajan tehtävään, jonka lisäksi on suoritettu erityisopetuksen 
tehtäviin ammatillisia valmiuksia antavat opinnot, joista säädetään valtioneuvoston 
asetuksella; tai kasvatustieteen maisteri pääaineena erityispedagogiikka 
(varhaiserityisopettajan koulutus)



Tuusulan kunta Pöytäkirja 10/2022 78 ( )128
Valtuusto 12.12.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

Perustelut: 1.8.2022 voimaan tullut Varhaiskasvatuslaki edellyttää varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan palveluiden tarjoamista sitä tarvitseville lapsille. Lain toteuttamiseksi 
tarvitaan lisätä konsultoivien varhaiskasvatuksen erityisopettajien määrää.

Määräaikaisten virkojen käyttöönotto 1.1.2023 lukien

Kuntatoimiala

Keski-Uudenmaan ympäristökeskus, eläinlääkintähuolto

Osa-aikainen päivystävä eläinlääkäri ajalle 2.1.2023-1.1.2024, palkkahinnoittelu LS  
L5EL5000

Kelpoisuusehto: Eläinlääkintähuoltolain (765/2009) 16 §:ssä säädetty kelpoisuus. 
Eläinlääkärin, joka on laillistettu eläinlääkäriksi ammatinharjoittamislain (29/2000) 4 §:
n mukaisesti (muussa EU/ETA-maassa valmistuneet), tulee esittää Ruokaviraston 
todistus kelpoisuudesta kunnaneläinlääkärin virkaan. B-ajokortti ja oman auton 
käyttömahdollisuus.

Perustelut: Yksi vakituisista eläinlääkäreistä ei voi osallistua terveydellisistä syistä 
päivystämiseen. Hänen päivystysvuoroihinsa tarvitaan osa-aikainen päivystävä 
eläinlääkäri. Kunnan tulee järjestää kiireellinen eläinlääkäriapu 24/7/365. 
Päivystystiheyttä ei voida kasvattaa muiden vakituisten eläinlääkäreiden (3kpl) osalta. 
Päivystystiheys on nyt joka neljäs arkiyö ja joka neljäs viikonloppu. Lääkärisopimuksen 
suositus on joka viides arkiyö ja joka viides viikonloppu. Määräaikaisuuden peruste: 
Henkilöstöjärjestelyt vakituisen eläinlääkärin osalta, joka ei terveydellisistä syistä pysty 
päivystämään.

Päätös
Kunnanhallitus päätti

jättää asian pöydälle
tehdä ehdotuksen valtuustolle vuonna 2023 perustettavista viroista kokouksessa 
21.11.2022.

Kunnanhallitus, 21.11.2022, § 409

Valmistelijat / lisätiedot:
Satu Kuivasto
satu.kuivasto@tuusula.fi
henkilöstöjohtaja

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää, että

seuraavat uudet virat perustetaan Tuusulan kuntaan vuonna 2023
 

Kuntatoimiala
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Keski-Uudenmaan ympäristökeskus
Eläinlääkintähuolto

Valvontaeläinlääkäri 2.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu LS L5EL3000

Kelpoisuusehdot: Eläinlääkintähuoltolain (765/2009) 16 §:ssä säädetty kelpoisuus. 
Eläinlääkärin, joka on laillistettu eläinlääkäriksi ammatinharjoittamislain (29/2000) 4 §:
n mukaisesti (muussa EU/ETA-maassa valmistuneet), tulee esittää Ruokaviraston 
todistus kelpoisuudesta kunnaneläinlääkärin virkaan. B-ajokortti ja oman auton 
käyttömahdollisuus.

Perustelut: Eläinsuojelu- ja eläintautitehtävien kasvaneen määrän hoitamiseksi ei enää 
riitä yksi valvontaeläinlääkäri. Valvontatarpeeseen ei pystytä vastaamaan riittävästi. 
Aluehallintovirasto on todennut ohjaus- ja arviointikäynnillään vuonna 2021, että 
eläinsuojelulain ilmoituksenvaraisia kohteita (mm. ammattimaiset tai muuten laajan 
toiminnan kohteet) ei ole otettu säännöllisen valvonnan piiriin. Em. kohteita ei ole 
myöskään riskiluokitettu. Valtio ostaa kunnilta eläinsuojelu- ja eläintautitehtävien 
hoitamisen ja korvaa tehtävistä aiheutuvat kustannukset, mm. palkkakulut maa- ja 
metsätalous-ministeriön ohjeistuksen mukaisesti.

Sivistys
Opetus

2 laaja-alaista erityisopettajaa 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu OVTES 40304012

Kelpoisuusehdot: Perusopetuslain 16 §:n 2 momentissa tarkoitettua erityisopetusta 
on kelpoinen antamaan henkilö:

1) joka on suorittanut ylemmän korkeakoulututkinnon tai jolla on tässä asetuksessa 
säädetty kelpoisuus antaa luokanopetusta ja joka on tutkinnon tai kelpoisuuden 
lisäksi suorittanut erityisopettajan opinnot; tai

2) joka on suorittanut kasvatustieteellisen alan tutkin-noista ja opettajankoulutuksesta 
annetun asetuksen 14 §:n 1 momentin mukaisen erityisopettajien koulutuksen.

Perustelut: Virat perustettu määräaikaisena useampana vuotena peräkkäin. 
Riihikallion ja Kellokosken kouluissa, joihin virat tullaan ohjaamaan, ollaan alakoulujen 
osalta kauimpana kunnan tavoitteesta 100 oppilasta/erityisopettaja.

Oppilaanohjaaja 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu OVTES 40304066

Kelpoisuusehdot: Oppilaanohjaajan/opinto-ohjaajan kelpoisuus peruskoulussa ja 
lukiossa (Asetus 986/1998, muutosasetus 865/2005, 11 §). Oppilaanohjaajalta 
perusopetuksessa ja opinto-ohjaajalta lukiossa vaaditaan kasvatustieteen maisterin 
tutkinto, joka sisältää 60 opintopisteen (35 ov) laajuiset opinto-ohjaajan opinnot tai 
jokin ylempi korkeakoulututkinto ja em. opinto-ohjaajan opinnot tai ammatillisen 
koulutuksen opinto-ohjaajan kelpoisuus.

Perustelut: Lukion opiskelijamäärän nousu ja oppivelvollisuuden laajentuminen.

Päätoiminen tuntiopettaja 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu OVTES 40307038
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Kelpoisuusehdot: Ylempi korkeakoulututkinto ja perus-/lukio-opettajan kelpoisuus, 
liikunnan ja terveystiedon opettajan pätevyys.

Perustelut: Tulevassa palveluverkossa tarvitaan liikunnan ja terveystiedon 
tuntiopettajaa.

Varhaiskasvatus

Konsultoiva varhaiskasvatuksen erityisopettaja 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu 
OVTES 45000042

Kelpoisuusehdot: Kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuslain (540/2018) 
mukainen kelpoisuus tai siirtymäsäännöksen (75 §) mukaisesti: kelpoisuus 
varhaiskasvatuksen opettajan tehtävään, jonka lisäksi on suoritettu erityisopetuksen 
tehtäviin ammatillisia valmiuksia antavat opinnot, joista säädetään valtioneuvoston 
asetuksella; tai kasvatustieteen maisteri pääaineena erityispedagogiikka 
(varhaiserityisopettajan koulutus)

Perustelut: 1.8.2022 voimaan tullut Varhaiskasvatuslaki edellyttää varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan palveluiden tarjoamista sitä tarvitseville lapsille. Lain toteuttamiseksi 
tarvitaan lisätä konsultoivien varhaiskasvatuksen erityisopettajien määrää.

Määräaikaisten virkojen käyttöönotto 1.1.2023 lukien

Kuntatoimiala

Keski-Uudenmaan ympäristökeskus, eläinlääkintähuolto

Osa-aikainen päivystävä eläinlääkäri ajalle 2.1.2023-1.1.2024, palkkahinnoittelu LS  
L5EL5000

Kelpoisuusehto: Eläinlääkintähuoltolain (765/2009) 16 §:ssä säädetty kelpoisuus. 
Eläinlääkärin, joka on laillistettu eläinlääkäriksi ammatinharjoittamislain (29/2000) 4 §:
n mukaisesti (muussa EU/ETA-maassa valmistuneet), tulee esittää Ruokaviraston 
todistus kelpoisuudesta kunnaneläinlääkärin virkaan. B-ajokortti ja oman auton 
käyttömahdollisuus.

Perustelut: Yksi vakituisista eläinlääkäreistä ei voi osallistua terveydellisistä syistä 
päivystämiseen. Hänen päivystysvuoroihinsa tarvitaan osa-aikainen päivystävä 
eläinlääkäri. Kunnan tulee järjestää kiireellinen eläinlääkäriapu 24/7/365. 
Päivystystiheyttä ei voida kasvattaa muiden vakituisten eläinlääkäreiden (3kpl) osalta. 
Päivystystiheys on nyt joka neljäs arkiyö ja joka neljäs viikonloppu. Lääkärisopimuksen 
suositus on joka viides arkiyö ja joka viides viikonloppu. Määräaikaisuuden peruste: 
Henkilöstöjärjestelyt vakituisen eläinlääkärin osalta, joka ei terveydellisistä syistä pysty 
päivystämään.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Henkilöstöjohtaja Satu Kuivasto oli asiantuntijana kokouksessa.

Valtuusto, 12.12.2022, § 171
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Ehdotus

Valtuusto päättää, että

seuraavat uudet virat perustetaan Tuusulan kuntaan vuonna 2023
 

Kuntatoimiala

Keski-Uudenmaan ympäristökeskus
Eläinlääkintähuolto

Valvontaeläinlääkäri 2.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu LS L5EL3000

Kelpoisuusehdot: Eläinlääkintähuoltolain (765/2009) 16 §:ssä säädetty kelpoisuus. 
Eläinlääkärin, joka on laillistettu eläinlääkäriksi ammatinharjoittamislain (29/2000) 4 §:
n mukaisesti (muussa EU/ETA-maassa valmistuneet), tulee esittää Ruokaviraston 
todistus kelpoisuudesta kunnaneläinlääkärin virkaan. B-ajokortti ja oman auton 
käyttömahdollisuus.

Perustelut: Eläinsuojelu- ja eläintautitehtävien kasvaneen määrän hoitamiseksi ei enää 
riitä yksi valvontaeläinlääkäri. Valvontatarpeeseen ei pystytä vastaamaan riittävästi. 
Aluehallintovirasto on todennut ohjaus- ja arviointikäynnillään vuonna 2021, että 
eläinsuojelulain ilmoituksenvaraisia kohteita (mm. ammattimaiset tai muuten laajan 
toiminnan kohteet) ei ole otettu säännöllisen valvonnan piiriin. Em. kohteita ei ole 
myöskään riskiluokitettu. Valtio ostaa kunnilta eläinsuojelu- ja eläintautitehtävien 
hoitamisen ja korvaa tehtävistä aiheutuvat kustannukset, mm. palkkakulut maa- ja 
metsätalous-ministeriön ohjeistuksen mukaisesti.

Sivistys
Opetus

2 laaja-alaista erityisopettajaa 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu OVTES 40304012

Kelpoisuusehdot: Perusopetuslain 16 §:n 2 momentissa tarkoitettua erityisopetusta 
on kelpoinen antamaan henkilö:

1) joka on suorittanut ylemmän korkeakoulututkinnon tai jolla on tässä asetuksessa 
säädetty kelpoisuus antaa luokanopetusta ja joka on tutkinnon tai kelpoisuuden 
lisäksi suorittanut erityisopettajan opinnot; tai

2) joka on suorittanut kasvatustieteellisen alan tutkin-noista ja opettajankoulutuksesta 
annetun asetuksen 14 §:n 1 momentin mukaisen erityisopettajien koulutuksen.

Perustelut: Virat perustettu määräaikaisena useampana vuotena peräkkäin. 
Riihikallion ja Kellokosken kouluissa, joihin virat tullaan ohjaamaan, ollaan alakoulujen 
osalta kauimpana kunnan tavoitteesta 100 oppilasta/erityisopettaja.

Oppilaanohjaaja 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu OVTES 40304066

Kelpoisuusehdot: Oppilaanohjaajan/opinto-ohjaajan kelpoisuus peruskoulussa ja 
lukiossa (Asetus 986/1998, muutosasetus 865/2005, 11 §). Oppilaanohjaajalta 
perusopetuksessa ja opinto-ohjaajalta lukiossa vaaditaan kasvatustieteen maisterin 
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tutkinto, joka sisältää 60 opintopisteen (35 ov) laajuiset opinto-ohjaajan opinnot tai 
jokin ylempi korkeakoulututkinto ja em. opinto-ohjaajan opinnot tai ammatillisen 
koulutuksen opinto-ohjaajan kelpoisuus.

Perustelut: Lukion opiskelijamäärän nousu ja oppivelvollisuuden laajentuminen.

Päätoiminen tuntiopettaja 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu OVTES 40307038

Kelpoisuusehdot: Ylempi korkeakoulututkinto ja perus-/lukio-opettajan kelpoisuus, 
liikunnan ja terveystiedon opettajan pätevyys.

Perustelut: Tulevassa palveluverkossa tarvitaan liikunnan ja terveystiedon 
tuntiopettajaa.

Varhaiskasvatus

Konsultoiva varhaiskasvatuksen erityisopettaja 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu 
OVTES 45000042

Kelpoisuusehdot: Kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuslain (540/2018) 
mukainen kelpoisuus tai siirtymäsäännöksen (75 §) mukaisesti: kelpoisuus 
varhaiskasvatuksen opettajan tehtävään, jonka lisäksi on suoritettu erityisopetuksen 
tehtäviin ammatillisia valmiuksia antavat opinnot, joista säädetään valtioneuvoston 
asetuksella; tai kasvatustieteen maisteri pääaineena erityispedagogiikka 
(varhaiserityisopettajan koulutus)

Perustelut: 1.8.2022 voimaan tullut Varhaiskasvatuslaki edellyttää varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan palveluiden tarjoamista sitä tarvitseville lapsille. Lain toteuttamiseksi 
tarvitaan lisätä konsultoivien varhaiskasvatuksen erityisopettajien määrää.

Määräaikaisten virkojen käyttöönotto 1.1.2023 lukien

Kuntatoimiala

Keski-Uudenmaan ympäristökeskus, eläinlääkintähuolto

Osa-aikainen päivystävä eläinlääkäri ajalle 2.1.2023-1.1.2024, palkkahinnoittelu LS  
L5EL5000

Kelpoisuusehto: Eläinlääkintähuoltolain (765/2009) 16 §:ssä säädetty kelpoisuus. 
Eläinlääkärin, joka on laillistettu eläinlääkäriksi ammatinharjoittamislain (29/2000) 4 §:
n mukaisesti (muussa EU/ETA-maassa valmistuneet), tulee esittää Ruokaviraston 
todistus kelpoisuudesta kunnaneläinlääkärin virkaan. B-ajokortti ja oman auton 
käyttömahdollisuus.

Perustelut: Yksi vakituisista eläinlääkäreistä ei voi osallistua terveydellisistä syistä 
päivystämiseen. Hänen päivystysvuoroihinsa tarvitaan osa-aikainen päivystävä 
eläinlääkäri. Kunnan tulee järjestää kiireellinen eläinlääkäriapu 24/7/365. 
Päivystystiheyttä ei voida kasvattaa muiden vakituisten eläinlääkäreiden (3kpl) osalta. 
Päivystystiheys on nyt joka neljäs arkiyö ja joka neljäs viikonloppu. Lääkärisopimuksen 
suositus on joka viides arkiyö ja joka viides viikonloppu. Määräaikaisuuden peruste: 
Henkilöstöjärjestelyt vakituisen eläinlääkärin osalta, joka ei terveydellisistä syistä pysty 
päivystämään.



Tuusulan kunta Pöytäkirja 10/2022 83 ( )128
Valtuusto 12.12.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Keski-Uudenmaan ympäristökeskus, sivistys, henkilöstöpalvelut
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Kunnanhallitus, § 375,31.10.2022
Kunnanhallitus, § 410,21.11.2022
Kunnanhallitus, § 423,28.11.2022
Valtuusto, § 172, 12.12.2022

§ 172
Työsopimussuhteisten tehtävien käyttöönotto vuonna 2023

TUUDno-2022-2103

Kunnanhallitus, 31.10.2022, § 375

Valmistelijat / lisätiedot:
Satu Kuivasto
satu.kuivasto@tuusula.fi
henkilöstöjohtaja

Vuoden 2023 talousarvioesityksen henkilöstösuunnitelma sisältää esitykset uusien 
työsopimussuhteisten tehtävien käyttöönotosta sekä määräaikaisten tehtävien 
muuttamisesta toistaiseksi voimassa oleviksi. Valtuusto antaa täyttöoikeuden 
määräaikaisiin ja toistaiseksi voimassa oleviin työsuhteisiin talousarviokäsittelyn 
yhteydessä.

Pormestari, kansliapäällikkö ja kunnan johtoryhmät ovat käsitelleet 
henkilöstösuunnitelmaa kokouksissaan. Pormestari tekee esityksensä 
kunnanhallitukselle henkilöstösuunnitelmaksi vuonna 2023.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää, että

seuraavat toistaiseksi voimassa olevat työsopimussuhteiset tehtävät saadaan 
ottaa käyttöön vuonna 2023:

Yhteiset palvelut

Hallinto- ja asiakaspalvelu, kansliapalvelut

Hallintopalvelusihteeri 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES 01ASI040

Kelpoisuusehto: Tehtävään soveltuva toisen asteen ammatillinen tutkinto.

Perustelut: Päätöksenteon tuen palveluita (esityslista- ja pöytäkirjatuotanto sekä 
mahdollisesti jatkossa osa kirjaamon tehtävistä) on jo osittain keskitetty 
nykyresurssien mahdollistamassa määrin Hallinto- ja asiakaspalveluihin. 
Vuositavoitteiden mukaisesti keskittämistä jatketaan, millä pyritään tasaiseen 
palvelulaatuun ja toiminnan tehostamiseen kuntatasolla. Lisäksi pyritään edistämään 
yhteisiä prosesseja esityslista- ja pöytäkirjatuotannossa mm. henkilöriippuvuuden 
vähentämiseksi.

Henkilöstöpalvelut
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Henkilöstösihteeri 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES 01ASI040

Kelpoisuusehto: Opistotasoinen koulutus, kokemus hr-asioissa

Perustelut: Edellisessä organisaatiomuutoksessa v. 2019 henkilöstöpalveluihin 
keskitettiin osa HR-toiminnoista. HR-resurssi ei ole ollut riittävä, jotta HR-palveluiden 
keskittäminen olisi ollut mahdollista siinä laajuudessa kuin se olisi 
tarkoituksenmukaista. Henkilöstösihteeriresurssi on jakautunut epätasaisesti 
toimialueiden välillä ja toimialueilta on tullut palautetta siitä, että resurssi on 
riittämätön. Työn tuottavuuden kannalta ei ole tarkoituksenmukaista, että esihenkilöt 
tekevät henkilöstösihteerille aiemmin kuuluvia tehtäviä. Arvioidaan, mikä HR-työ on 
tarkoituksenmukaista tehdä sihteerityönä ja vapauttaa esihenkilöiden aikaa ihmisten 
johtamiseen.

Sivistys
Opetus

3 kouluvalmentajaa 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES A1 05VKA044

Kelpoisuusehto: Ei lakisääteistä määritystä kelpoisuusehdoista. Kunnassa määritelty 
kelpoisuusehdoksi soveltuva ammattikorkeakoulututkinto tai muu tehtävään 
soveltuva opistotasoinen tutkinto.

Perustelut: Sitko -hankkeessa on todettu kouluvalmentajan työn merkitys oppilaiden 
tukemisessa ja yhteisöllisyyden kehittämisessä. Hankerahoituksen loppuessa kunnan 
on päätettävä, jatketaanko toimintaa vai ei. Valmisteilla on myös lakiuudistus, jonka 
myötä kouluvalmentaja tulee osaksi kouluyhteisöä ja kunnan toimintaa. Korona-aika 
sekä yhteiskunnan muutokset ovat heikentäneet oppilaiden hyvinvointia ja suunta 
näkyy myös kouluterveyskyselyn tuloksissa. Koulua käymättömien oppilaiden määrä 
on ollut kasvussa viime vuosina ja kouluvalmentajan yhtenä tärkeänä tehtävänä on 
kiinnittää näitä oppilaita opiskeluun sekä kouluyhteisöön.

Koulusihteeri 2.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES A2 01TOI060

Kelpoisuusehto: Soveltuva AMK-tutkinto tai soveltuva toisen asteen ammatillinen 
tutkinto.

Perustelut: Esihenkilöiden johtamistyölle tarvitaan tukea. Henkilöstön palkanmaksuun 
ja palvelussuhteisiin liittyvää työtä on siirtynyt viime vuosina koulujen rehtoreille, 
jonka vuoksi koulusihteeriresurssin lisääminen on perusteltua. Myös muu 
hallinnollinen työ tuntuu lisääntyneen kouluilla erilaisten hankkeiden kautta. 
Yläkoulujen oppilasmäärä on kasvanut ja Monion avaaminen lisää lukiolaisten määrää 
tulevana syksynä. Palveluverkon uudistaminen lisää rehtoreiden työmäärää 
rakennushankkeiden kouluissa ja heille annettu huojennus ei näytä riittävän.

Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatuksen talousasiantuntija 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES 
A1 01ASI040

Kelpoisuusehto: Tehtävän siirto kunnan sisällä.

Perustelut: Varhaiskasvatuksen budjetoinnin kokonaisuus talouspäällikön ja 
varhaiskasvatuspäällikön tukena: kustannuslaskenta, suoritteet, tilastot, TA, TP. 
Laskutusprosessista vastaaminen varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain ja 
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lautakunnan päätösten mukaisesti sekä uuden palvelusetelijärjestelmän käyttöönotto 
ja maksatuksen prosessin kehittäminen ja varmistaminen.

Kulttuuri

Kirjastonhoitaja 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES A1 02KIR042

Kelpoisuusehto: Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto, johon 
sisältyvät tai jonka lisäksi on suoritettu vähintään 60 opintopisteen laajuiset kirjasto- ja 
informaatioalan opinnot.

Perustelut: Kirjastossa tehtävän lukutaitotyön sekä koulu- ja päiväkotiyhteistyön 
määrä ja kysyntä on kasvanut merkittävästi kulttuurikasvatussuunnitelmien ja 
suunnitelmallisen lukutaidon edistämistyön myötä. Kulttuurikasvatussuunnitelmien 
(TaikaKultsu, perusopetuksen Kultsu ja toiseen asteen Kultsu) koordinointi, 
kehittäminen ja toteuttaminen vaatii lisäresurssia, jotta palvelu voidaan tarjota 
luvatulla tavalla jokaiselle lapselle ja nuorelle ja että kirjastossa pystytään tekemään 
lasten- ja nuorten kirjastotyötä myös Kultsujen ulkopuolella (esim. lukemista ja 
lukutaitoa edistävät tapahtumat perheille sekä kirjavinkkaus). Uuteen tehtävään 
sisältyy myös kiertävä koko kunnan KULTSU-työn koordinointi, joka tulisi jatkossa 
olemaan vuorovuosina kirjaston, museon ja kulttuurin vastuulla. Tuusulan kunnan 
henkilöstömäärä on jäänyt jälkeen verrokkikunnista esim. verrattuna vastaavan 
kuntarakenteen ja kirjastoverkon Nurmijärveen (Tuusula 26 htv ja Nurmijärvi 36 htv 
vuonna 2021), vaikka palveluja on kehitetty ja tarjottu vastaavalla tavalla. Valtuuston 
hyväksymässä Tuusulan kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden kehittämissuunnitelmassa 
2018 - 2021 oli 1 htv lisäys lasten- ja nuortenkirjastotyöhön. Tämä lisäys on 
toteutumatta.

Vapaa-aika

Nuoriso-ohjaaja 2.1.2023 alkaen, kokoaikainen, palkkahinnoittelu KVTES 02VAP060

Kelpoisuusehto: Alalle soveltuva korkeakoulututkinto (esim. sosionomi, 
yhteisöpedagogi) tai ammatillinen perustutkinto (nuoriso- ja vapaa-ajanohjaaja).

Perustelut: Alueen kouluyhteistyö tiivistyy, muutostilanteet ja niiden ennakointi tukee 
alueilla tehtävää nuorisotyötä ja palveluja pystytään entistä enemmän 
yhdenvertaisesti toteuttamaan. Alueellinen nuorisotyö tuottaa vapaa-ajan palveluita 
nuorille. Luottamuksellinen ja pysyvä suhde työntekijään mahdollistaa myönteisen 
kokemuksen nuorelle palveluistamme. Merkitykselliset kohtaamiset tutun ja 
turvallisen aikuisen kanssa rakentaa nuoren luottamusta ohjaajaan ja tämän kautta 
tukee nuorta. Nuorten vapaa-ajan vietto sekä ohjaajien työskentely nuorten kanssa on 
tavoitteellisempaa ja pitkäkestoisempaa vakinaisen henkilöstön voimin. Vakituisella 
nuorisotyöntekijällä on paremmat edellytykset tuntea ikäluokat.

Kasvu ja ympäristö
Kaavoitus

Kaavasuunnittelija 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu TS II TKP2

Kelpoisuusehdot: Tehtävä edellyttää soveltuvaa vähintään ammattikorkeakoulutason 
tutkintoa sekä vähintään kolmen vuoden työkokemusta alan tehtävissä tai 
yliopistotasoista koulutusta.



Tuusulan kunta Pöytäkirja 10/2022 87 ( )128
Valtuusto 12.12.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

Perustelut: Kunnan kasvuun ja elinvoimaan perustuva strategia edellyttää päteviä 
kaavasuunnittelijoita edistämään kaavoitusta ja sitä kautta maankäytön 
kehittämisedellytyksiä. Osa työstä voidaan teettää konsulttityönä, joka sekin edellyttää 
resursseja kunnan puolelta.

Tilapalvelut

Tekninen isännöitsijä 2.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu TS II TKP2Y

Kelpoisuusehdot:

·       Kiinteistönhoidon tehtäväkentän tuntemista (kiinteistönhoitajan tehtävissä > 10 
vuotta)

·       Hyvää tuntemusta kiinteistöjen erilaisista taloteknisistä laitteista ja järjestelmistä 
(kokemus > 10 vuotta)

·       Kokemusta valvomopohjaisista rakennusautomaatiojärjestä (kokemus > 10 
vuotta)

·       Kokemusta kohdekohtaisten huoltokirjojen laadinnasta sähköisiin järjestelmiin

Perustelut: Kunnan kiinteistökanta muuntuu pienistä palveluyksiköistä kohti suuria 
kiinteistökokonaisuuksia. Tällaisten yksiköiden omaisuudenhallinta on heikolla tolalla. 
Teknisen isännöitsijän vastuulla on huolehtia kampusten ja muun 
kiinteistöomaisuuden ylläpidosta ja arvon säilyttämisestä yhteistyössä 
kiinteistönhoitopäällikön kanssa.

Vesihuoltoliikelaitos

Viemäriveden johtaminen

Vesihuoltoasentaja 1.3.2023 alkaen, palkkahinnoittelu TS TKP1

Kelpoisuusehdot: LVI-asentaja tai vastaava. Kokemus vesilaitostyöstä ja 
jätevedenpumppaamoista katsotaan eduksi.

Perustelut: Tuusulan vedellä on kunnossapidossa yli 70 pumppaamoa. 
Pumppaamoiden kunnossapidosta vastaa tällä hetkellä pumppaamoasentaja ja 
verkostopäällikkö. Turvallisuussyistä jätevesipumppaamoilla ei voi työskennellä yksin. 
Pumppaamoasentajan täytyy pyytää apumies lähes jokaiseen pumppaamolla 
suoritettavaan kunnossapitotyöhön. Tämä toimintatapa on johtanut siihen, että 
kunnossapitotöiden tekeminen viivästyy laitoksen muiden kiireiden takia. Tämä taas 
lisää pumppaamoiden häiriöitä, joita joudutaan korjaamaan päivystysaikana 
huomattavasti suuremmilla kustannuksilla.

Päätös
Kunnanhallitus päätti

jättää asian pöydälle
tehdä ehdotuksen valtuustolle vuonna 2023 käyttöön otettavista toistaiseksi 
voimassa olevista työsuhteisista tehtävistä kokouksessa 21.11.2022.

Kunnanhallitus, 21.11.2022, § 410
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Valmistelijat / lisätiedot:
Satu Kuivasto
satu.kuivasto@tuusula.fi
henkilöstöjohtaja

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää, että

seuraavat toistaiseksi voimassa olevat työsopimussuhteiset tehtävät saadaan 
ottaa käyttöön vuonna 2023:

Yhteiset palvelut

Hallinto- ja asiakaspalvelut, kansliapalvelut

Hallintopalvelusihteeri 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES 01ASI040

Kelpoisuusehto: Tehtävään soveltuva toisen asteen ammatillinen tutkinto.

Perustelut: Päätöksenteon tuen palveluita (esityslista- ja pöytäkirjatuotanto sekä 
mahdollisesti jatkossa osa kirjaamon tehtävistä) on jo osittain keskitetty 
nykyresurssien mahdollistamassa määrin Hallinto- ja asiakaspalveluihin. 
Vuositavoitteiden mukaisesti keskittämistä jatketaan, millä pyritään tasaiseen 
palvelulaatuun ja toiminnan tehostamiseen kuntatasolla. Lisäksi pyritään edistämään 
yhteisiä prosesseja esityslista- ja pöytäkirjatuotannossa mm. henkilöriippuvuuden 
vähentämiseksi.

Henkilöstöpalvelut

Henkilöstösihteeri 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES 01ASI040

Kelpoisuusehto: Opistotasoinen koulutus, kokemus hr-asioissa

Perustelut: Edellisessä organisaatiomuutoksessa v. 2019 henkilöstöpalveluihin 
keskitettiin osa HR-toiminnoista. HR-resurssi ei ole ollut riittävä, jotta HR-palveluiden 
keskittäminen olisi ollut mahdollista siinä laajuudessa kuin se olisi 
tarkoituksenmukaista. Henkilöstösihteeriresurssi on jakautunut epätasaisesti 
toimialueiden välillä ja toimialueilta on tullut palautetta siitä, että resurssi on 
riittämätön. Työn tuottavuuden kannalta ei ole tarkoituksenmukaista, että esihenkilöt 
tekevät henkilöstösihteerille aiemmin kuuluvia tehtäviä. Arvioidaan, mikä HR-työ on 
tarkoituksenmukaista tehdä sihteerityönä ja vapauttaa esihenkilöiden aikaa ihmisten 
johtamiseen.

Sivistys
Opetus

3 kouluvalmentajaa 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES A1 05VKA044

Kelpoisuusehto: Ei lakisääteistä määritystä kelpoisuusehdoista. Kunnassa määritelty 
kelpoisuusehdoksi soveltuva ammattikorkeakoulututkinto tai muu tehtävään 
soveltuva opistotasoinen tutkinto.



Tuusulan kunta Pöytäkirja 10/2022 89 ( )128
Valtuusto 12.12.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

Perustelut: Sitko -hankkeessa on todettu kouluvalmentajan työn merkitys oppilaiden 
tukemisessa ja yhteisöllisyyden kehittämisessä. Hankerahoituksen loppuessa kunnan 
on päätettävä, jatketaanko toimintaa vai ei. Valmisteilla on myös lakiuudistus, jonka 
myötä kouluvalmentaja tulee osaksi kouluyhteisöä ja kunnan toimintaa. Korona-aika 
sekä yhteiskunnan muutokset ovat heikentäneet oppilaiden hyvinvointia ja suunta 
näkyy myös kouluterveyskyselyn tuloksissa. Koulua käymättömien oppilaiden määrä 
on ollut kasvussa viime vuosina ja kouluvalmentajan yhtenä tärkeänä tehtävänä on 
kiinnittää näitä oppilaita opiskeluun sekä kouluyhteisöön.

Koulusihteeri 2.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES A2 01TOI060

Kelpoisuusehto: Soveltuva AMK-tutkinto tai soveltuva toisen asteen ammatillinen 
tutkinto.

Perustelut: Esihenkilöiden johtamistyölle tarvitaan tukea. Henkilöstön palkanmaksuun 
ja palvelussuhteisiin liittyvää työtä on siirtynyt viime vuosina koulujen rehtoreille, 
jonka vuoksi koulusihteeriresurssin lisääminen on perusteltua. Myös muu 
hallinnollinen työ tuntuu lisääntyneen kouluilla erilaisten hankkeiden kautta. 
Yläkoulujen oppilasmäärä on kasvanut ja Monion avaaminen lisää lukiolaisten määrää 
tulevana syksynä. Palveluverkon uudistaminen lisää rehtoreiden työmäärää 
rakennushankkeiden kouluissa ja heille annettu huojennus ei näytä riittävän.

Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatuksen talousasiantuntija 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES 
A1 01ASI040

Kelpoisuusehto: Tehtävän siirto kunnan sisällä.

Perustelut: Varhaiskasvatuksen budjetoinnin kokonaisuus talouspäällikön ja 
varhaiskasvatuspäällikön tukena: kustannuslaskenta, suoritteet, tilastot, TA, TP. 
Laskutusprosessista vastaaminen varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain ja 
lautakunnan päätösten mukaisesti sekä uuden palvelusetelijärjestelmän käyttöönotto 
ja maksatuksen prosessin kehittäminen ja varmistaminen.

Kulttuuri

Kirjastonhoitaja 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES A1 02KIR042

Kelpoisuusehto: Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto, johon 
sisältyvät tai jonka lisäksi on suoritettu vähintään 60 opintopisteen laajuiset kirjasto- ja 
informaatioalan opinnot.

Perustelut: Kirjastossa tehtävän lukutaitotyön sekä koulu- ja päiväkotiyhteistyön 
määrä ja kysyntä on kasvanut merkittävästi kulttuurikasvatussuunnitelmien ja 
suunnitelmallisen lukutaidon edistämistyön myötä. Kulttuurikasvatussuunnitelmien 
(TaikaKultsu, perusopetuksen Kultsu ja toiseen asteen Kultsu) koordinointi, 
kehittäminen ja toteuttaminen vaatii lisäresurssia, jotta palvelu voidaan tarjota 
luvatulla tavalla jokaiselle lapselle ja nuorelle ja että kirjastossa pystytään tekemään 
lasten- ja nuorten kirjastotyötä myös Kultsujen ulkopuolella (esim. lukemista ja 
lukutaitoa edistävät tapahtumat perheille sekä kirjavinkkaus). Uuteen tehtävään 
sisältyy myös kiertävä koko kunnan KULTSU-työn koordinointi, joka tulisi jatkossa 
olemaan vuorovuosina kirjaston, museon ja kulttuurin vastuulla. Tuusulan kunnan 
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henkilöstömäärä on jäänyt jälkeen verrokkikunnista esim. verrattuna vastaavan 
kuntarakenteen ja kirjastoverkon Nurmijärveen (Tuusula 26 htv ja Nurmijärvi 36 htv 
vuonna 2021), vaikka palveluja on kehitetty ja tarjottu vastaavalla tavalla. Valtuuston 
hyväksymässä Tuusulan kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden kehittämissuunnitelmassa 
2018 - 2021 oli 1 htv lisäys lasten- ja nuortenkirjastotyöhön. Tämä lisäys on 
toteutumatta.

Vapaa-aika

Nuoriso-ohjaaja 2.1.2023 alkaen, kokoaikainen, palkkahinnoittelu KVTES 02VAP060

Kelpoisuusehto: Alalle soveltuva korkeakoulututkinto (esim. sosionomi, 
yhteisöpedagogi) tai ammatillinen perustutkinto (nuoriso- ja vapaa-ajanohjaaja).

Perustelut: Alueen kouluyhteistyö tiivistyy, muutostilanteet ja niiden ennakointi tukee 
alueilla tehtävää nuorisotyötä ja palveluja pystytään entistä enemmän 
yhdenvertaisesti toteuttamaan. Alueellinen nuorisotyö tuottaa vapaa-ajan palveluita 
nuorille. Luottamuksellinen ja pysyvä suhde työntekijään mahdollistaa myönteisen 
kokemuksen nuorelle palveluistamme. Merkitykselliset kohtaamiset tutun ja 
turvallisen aikuisen kanssa rakentaa nuoren luottamusta ohjaajaan ja tämän kautta 
tukee nuorta. Nuorten vapaa-ajan vietto sekä ohjaajien työskentely nuorten kanssa on 
tavoitteellisempaa ja pitkäkestoisempaa vakinaisen henkilöstön voimin. Vakituisella 
nuorisotyöntekijällä on paremmat edellytykset tuntea ikäluokat.

Kasvu ja ympäristö
Kaavoitus

Kaavasuunnittelija 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu TS II TKP2

Kelpoisuusehdot: Tehtävä edellyttää soveltuvaa vähintään ammattikorkeakoulutason 
tutkintoa sekä vähintään kolmen vuoden työkokemusta alan tehtävissä tai 
yliopistotasoista koulutusta.

Perustelut: Kunnan kasvuun ja elinvoimaan perustuva strategia edellyttää päteviä 
kaavasuunnittelijoita edistämään kaavoitusta ja sitä kautta maankäytön 
kehittämisedellytyksiä. Osa työstä voidaan teettää konsulttityönä, joka sekin edellyttää 
resursseja kunnan puolelta.

Tilapalvelut

Tekninen isännöitsijä 2.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu TS II TKP2Y

Kelpoisuusehdot:

·       Kiinteistönhoidon tehtäväkentän tuntemista (kiinteistönhoitajan tehtävissä > 10 
vuotta)

·       Hyvää tuntemusta kiinteistöjen erilaisista taloteknisistä laitteista ja järjestelmistä 
(kokemus > 10 vuotta)

·       Kokemusta valvomopohjaisista rakennusautomaatiojärjestä (kokemus > 10 
vuotta)

·       Kokemusta kohdekohtaisten huoltokirjojen laadinnasta sähköisiin järjestelmiin
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Perustelut: Kunnan kiinteistökanta muuntuu pienistä palveluyksiköistä kohti suuria 
kiinteistökokonaisuuksia. Tällaisten yksiköiden omaisuudenhallinta on heikolla tolalla. 
Teknisen isännöitsijän vastuulla on huolehtia kampusten ja muun 
kiinteistöomaisuuden ylläpidosta ja arvon säilyttämisestä yhteistyössä 
kiinteistönhoitopäällikön kanssa.

Vesihuoltoliikelaitos

Viemäriveden johtaminen

Vesihuoltoasentaja 1.3.2023 alkaen, palkkahinnoittelu TS TKP1

Kelpoisuusehdot: LVI-asentaja tai vastaava. Kokemus vesilaitostyöstä ja 
jätevedenpumppaamoista katsotaan eduksi.

Perustelut: Tuusulan vedellä on kunnossapidossa yli 70 pumppaamoa. 
Pumppaamoiden kunnossapidosta vastaa tällä hetkellä pumppaamoasentaja ja 
verkostopäällikkö. Turvallisuussyistä jätevesipumppaamoilla ei voi työskennellä yksin. 
Pumppaamoasentajan täytyy pyytää apumies lähes jokaiseen pumppaamolla 
suoritettavaan kunnossapitotyöhön. Tämä toimintatapa on johtanut siihen, että 
kunnossapitotöiden tekeminen viivästyy laitoksen muiden kiireiden takia. Tämä taas 
lisää pumppaamoiden häiriöitä, joita joudutaan korjaamaan päivystysaikana 
huomattavasti suuremmilla kustannuksilla.

Kokouskäsittely
Puheenjohtajan avattua asiasta keskustelun Kati Lepojärvi teki Margita Winvistin 
kannattamana seuraavan muutosestiyksen:
"Tehdään 1HTV:n, arviolta 45000€, lisäys nuoriso-ohjaajaresurssiin."

Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty kannatettu muutosesitys asia on ratkaistava 
äänestämällä. Kunnanhallitus hyväksyi puheenjohtajan esityksetn, että ne, jotka 
kannattavat pohjaehdotuksen hyväksymistä äänestävät "jaa" ja ne, jotka Lepojärven 
muutosesitystä äänestävät "ei".

Suoritetussa äänestyksessä

jaa-äänen antoivat Kim Kiuru, Ulla Rosenqvist, Kalle Ikkelä, Lilli Salmi, Outi 
Huusko, Jari Immonen, Riitta Sedig, Karita Mäensivu, Ari Nyman
ei-äänen antoivat Kati Lepojärvi, Ari Koponen, Margita Winqvist, Raimo Stenvall.

 

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 9 jaa-ääntä ja 4 ei-ääntä. Puheenjohtaja totesi 
pohjaehdotuksen tulleen kunnanhallituksen päätökseksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Henkilöstöjohtaja Satu Kuivasto selosti asiaa kokouksessa.

Kunnanhallitus, 28.11.2022, § 423

Valmistelijat / lisätiedot:
Satu Kuivasto



Tuusulan kunta Pöytäkirja 10/2022 92 ( )128
Valtuusto 12.12.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

satu.kuivasto@tuusula.fi
henkilöstöjohtaja

Kunnanhallituksen 21.11.2022 §:stä 140 puuttuivat työsopimussuhteisten 
määräaikaisten tehtävien henkilöstöesitykset.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää, että

seuraavat määräaikaiset työsopimussuhteiset tehtävät saadaan ottaa käyttöön 
vuonna 2023:

Kuntatoimiala
Strateginen suunnittelu, osallisuustyö

Vapaaehtoistyön koordinaattori ajalle 2.1.2023-31.12.2024, palkkahinnoittelu KVTES 
01ASI040
Kelpoisuusehto: soveltuva korkeakoulututkinto
Perustelut: Ikäihmisten määrä Tuusulassa on iso ja kasvava. Korona-ajan vaikutukset 
ikäihmisten hyvinvointiin ovat olleet merkittäviä ja monen ikäihmisen toimintakyky on 
laskenut. Kunnan tehtävä on tukea ikäihmisten kotona-asumista ja tehdä 
ennaltaehkäisevä hyte-työtä. Tarkoituksena on järjestää matalan kynnyksen 
olohuonetoimintaa kaikenikäisille ja koordinoida vapaaehtoistoimintaa. Rahoitus 
kunnan saamasta perinnöstä ja/tai hankerahoitus.

Yhteiset palvelut
Kehittäminen ja tietohallinto, ICT-palvelut

 ajalle 2.1.-29.12.2023, palkkahinnoittelu KVTES 01ICT060ICT-asiantuntija
Kelpoisuusehto: Tehtävään soveltuva koulutus, vähintään 2-asteen tutkinto. 
Monipuolinen työkokemus alalta.
Perustelut: Tietotyön lisääntyessä ICT-palveluiden tuottamisesta on viimeisten vuosien 
aikana muodostunut organisaatioille entistä kriittisempi toiminto. Häiriöt palveluiden 
tuottamisessa voivat aiheuttaa merkittäviä haittoja niin organisaatiolle, sen 
työntekijöille kuin sen sidosryhmillekin. Esimerkiksi tietoverkkoon kohdistuvat 
laitehäiriöt tai hyökkäykset voivat lamauttaa koko organisaation toiminnan ja 
vaarantaa kriittisten tietoaineistojen turvallisuuden.

Tuusulan kunnan ICT-palveluyksikössä tuotetaan laite-, verkko- ja konesalipalveluita 
sekä näihin liittyvää tukea ja palvelunhallintaa. Vuonna 2019 toteutetun ICT-
palveluiden tarkastuksen (BDO) mukaan ICT-palveluyksikön resurssit ovat tiukat ja 
riittävät juuri ja juuri juoksevien asioiden hoitamiseen. Ratkaisuna tähän ehdotettiin 
tehtävien voimakasta priorisointia tai resursoinnin kehittämistä, mutta resurssit ovat 
edelleen samalla tasolla.

ICT-palveluyksikköön on ollut vuonna 2021 avoinna vakituinen ICT-asiantuntijan 



Tuusulan kunta Pöytäkirja 10/2022 93 ( )128
Valtuusto 12.12.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

tehtävä, joka jäi täyttämättä, kun tehtävään sopivaa henkilöä ei löytynyt. Tarve osittain 
korvattiin työllistämällä kaksi työtöntä työnhakijaa, joiden osalta työsuhteet päättyvät 
vuoden 2022 aikana.

ICT-palvelutuotannon varmistamiseksi ja toiminnan kehittämiseksi ehdotetaan ICT-
asiantuntijan määräaikaisen työsuhteen perustamista ajalle 02.01.2023-29.12.2023. 
Tehtävä keskittyy operatiiviseen palvelutuotantoon, mutta tukee myös palveluiden 
uudelleen järjestämisen suunnittelussa ja prosessien kehittämisessä.

Määräaikaisuuden perusteena on palveluiden uudelleen järjestäminen, joka ajoittuu 
määräaikaisuuden ajalle.

Maahanmuutto- ja työllisyyspalvelut
Maahanmuuttoasiat

 ajalle 1.3.-31.12.2023, palkkahinnoittelu KVTES 01TOI060Erityisohjaaja
Kelpoisuusehto: vähintään 2. asteen tutkinto
Perustelut: Maahanmuuttopalveluiden asiakasmäärä on jatkuvassa nousussa. Osa 
pakolaisperheistä tarvitsee nykyistä tiiviimpää tukea arkeensa. Kyseessä ovat perheet, 
joiden ohjaus vie paljon resursseja, koska he eivät selviä kevyemmällä ohjauksella ja 
neuvonnalla. Erityisohjaajan nykyinen 50% työpanos on riittämätön tarpeeseen 
nähden. Erityisohjaajan työpanoksen muutos osa-aikaisesta kokoaikaiseksi voidaan 
kattaa valtion pakolaisten kustannuskorvauksilla, koska asiakasmäärät ovat kasvussa.

 ajalle 1.3.-31.12.2024, palkkahinnoittelu KVTES 01TOI060Kotouttamisohjaaja
Kelpoisuusehto: vähintään 2. asteen tutkinto, työkokemus alalta
Perustelut: Ukrainalaiset pakolaiset tulevat saamaan kotikuntaoikeuden keväällä 2023, 
jolloin kotouttamispalvelujen asiakasmäärä kaksinkertaistuu nykyisestä 
asiakasmäärästä. Arvion mukaan ukrainalaispakolaisia jäisi nykyisestä noin 120 
hengestä 50 henkeä. Resurssitarve realisoituu maaliskuussa 1.3.2023 alkaen, kun 
tiedetään ukrainalaisten todellinen määrä kunnassa ja kun he alkavat saada 
kotikuntamerkintöjä. Tehtävä tarve on siis sidottu ukrainalaispakolaisten määrään 
kunnassa. Kotouttamisohjaajan palkkakulut voidaan kattaa valtion korvauksilla, mikäli 
ukrainalaisia pakolaisia jää kuntaan vähintään noin 25 henkeä. (tehty laskelma 
kotouttamisohjaajan palkkakulut vuodessa ja laskennallisten korvauksen määrä 25 x 
1955 euroa vuosi/per henkilö yli 7-vuotiaiden osalta).

Sivistys
Opetus

 ajalle 1.6.2023-31.7.2024, palkkahinnoittelu KVTES 08PER070Moniomestari
Kelpoisuusehto: Soveltuva perus- tai opistoasteen koulutus
Perustelut: Monion palvelujen turvaaminen ja rakennuksen toiminnan tavoitteiden 
toteutumisen varmistuminen. Tehtävänkuvan ja resurssin arvioimisen tarve. 
Vähintään toisessa tehtävässä pysyvä tarve.

 ajalle 1.6.2023-31.7.2024, palkkahinnoittelu KVTES A 01TOI060Palvelukoordinaattori
Kelpoisuusehto: Soveltuva perus- tai opistoasteen koulutus
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Perustelut: Monion palvelujen turvaaminen ja rakennuksen toiminnan tavoitteiden 
toteutumisen varmistuminen. Tehtävänkuvan ja resurssin arvioimisen tarve. 
Vähintään toisessa tehtävässä pysyvä tarve.

Kasvu ja ympäristö
Projektitoimisto

 ajalle 2.1.-31.12.2023, palkkahinnoittelu KVTES TU1 HALTUU1Projektikoordinaattori
Kelpoisuusehdot: Soveltuva ammattikorkeakoulututkinto tai ylempi 
korkeakoulututkinto
Perustelut: Projektikoordinaattori tukee aluekehityshankkeita ja erillisiä projekteja ja 
täten mm. lisää kapasiteettia projektien toteuttamiselle vapauttamalla 
asiantuntijoiden resursseja hallinnollisista tehtävistä ja ottamalla itse roolia 
kevyempien projektikokonaisuuksien hallinnassa. Siirryttäessä suuremmalta määrin 
projektimalliseen työskentelytapaan, vahvistuu tarve koko toimialueen sisällä. 
Kyseessä on nykyisen projektikoordinaattorin tehtävän jatko.

Elinvoima, asuminen ja kehittäminen
Asuntopalvelut

 ajalle 1.1.2023-31.12.2024, palkkahinnoittelu KVTES A4b 01TOI060Asumisneuvoja
Kelpoisuusehdot: Tehtävään soveltuva AMK-tutkinto / sosiaalihuollon 
ammattihenkilöistä annetun lain (817/2015) 8 §:n mukainen pätevyys.
Perustelut: Tehtävä ennaltaehkäisee ikääntyvien asumisen pulmatilanteiden 
syntymistä, auttaa löytämään asumisen palveluita ja parantaa asumisviihtyisyyttä sekä 
luo turvallisuuden tunnetta asumisyhteisössä. Tehtävä on uusi, määräaikainen 
loppuvuodelle 2022 ja siihen on saatu ARA:n avustusta. Tehtävän jatkoon 2023-24 
haetaan myös ARA:lta avustusta 60 %.

Kaavoitus
Yleiskaavoitus

 ajalle 1.1.-31.12.2023, palkkahinnoittelu TS IINuorempi kaavasuunnittelija
Kelpoisuusehdot: Edellytyksenä on, että yliopistotason tai vähintään 
ammattikorkeakoulutason opinnot ovat loppuvaiheessa (loppu-/päättötyötä vaille) tai 
opinnot ovat suoritettu. Ei erityisvaatimuksia työkokemuksesta, toki sellainen 
lasketaan eduksi.
Perustelut: Tuusulan strateginen valinta kasvaa ja kehittyä vaatii resurssointia 
kaavoitukseen ja maankäytön suunnitteluun. Tehtävä liittyy kuntastrategian ja 
elinkeinostrategian toteuttamiseen, tarkoituksena on ensisijaisesti edistää 
kaavoituksen työohjelmaan ja tulosalueen vuositavoitteisiin merkittyjä hankkeita. 
Tämä tehtävä tuo mahdollisen lisäresurssin, mutta on taloudellisesti vakituista 
työsuhdetta joustavampi. Opiskelujen loppuvaiheessa oleva tai juuri valmistunut, joka 
perehtyisi kunnan kaavoitustehtäviin ja avustaisi vakituisia kaavasuunnittelijoita 
isoissa kaava- ja suunnittelutöissä ja/tai tekisi pienempiä kaavamuutoksia. Tehtävä 
olisi määräaikainen ja mikäli vakituisia henkilöitä irtisanoutuu tai on pitempään pois, 
tämä henkilö voisi sijaistaa tai hakea vapautuvia tehtäviä.
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Määräaikaisten tehtävien vakinaistaminen vuonna 2023

Sivistys
Opetus

6 koulunkäynninohjaajaa 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES 05KOU060
Kelpoisuusehdot: koulunkäynninohjaaja/lähihoitaja tai soveltuva tutkinto
Perustelut: Tehtävien tarve pysyvä useassa koulussa. Kouluissa on edelleen paljon 
määräaikaisessa työsuhteessa olevia ohjaajia. Määräaikaisuuksia suhteessa 
vakinaisiin työsuhteisiin eniten Mikkolan koulussa.

5.6.2023 alkaen, osa-aikainen 52,29 %, palkkahinnoittelu KVTES 3 nuoriso-ohjaajaa 
02VAP060
Kelpoisuusehto: Alalle soveltuva korkeakoulututkinto (esim. sosionomi, 
yhteisöpedagogi) tai ammatillinen perustutkinto (nuoriso- ja vapaa-ajanohjaaja).
Perustelut: Alueellisen nuorisotyön henkilöstöresurssit muutetaan määräaikaisesta 
työsuhteesta toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen. Muutoksella tuotetaan 
ympärivuotista toimintaa Tuusulan nuorille. Vakinainen henkilökunta pystyy myös 
herkemmin ja nopeammin tarttumaan nuorten keskuudesta nouseviin ilmiöihin ja 
työskentelemään pitkäjänteisesti ja ennaltaehkäisevästi. Pysyvä henkilökunta tuo 
turvaa nuorille ja nuorisotilatyö on laadukkaampaa, nuoret välttyvät joka syksyiseltä 
tutustumiselta uusiin ohjaajiin. Nuorten oma osallisuus toimintaan ja sen 
kehittämiseen edistyy, kun nuorilla on tutut ohjaajat ympärillä.

5.6.2023 alkaen, osa-aikainen 83,66 %, palkkahinnoittelu KVTES 2 nuoriso-ohjaajaa 
02VAP060
Kelpoisuusehto: Alalle soveltuva korkeakoulututkinto (esim. sosionomi, 
yhteisöpedagogi) tai ammatillinen perustutkinto (nuoriso- ja vapaa-ajanohjaaja).
Perustelut: Alueellisen nuorisotyön henkilöstöresurssit muutetaan määräaikaisesta 
työsuhteesta toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen. Muutoksella tuotetaan 
ympärivuotista toimintaa Tuusulan nuorille. Vakinainen henkilökunta pystyy myös 
herkemmin ja nopeammin tarttumaan nuorten keskuudesta nouseviin ilmiöihin ja 
työskentelemään pitkäjänteisesti ja ennaltaehkäisevästi. Pysyvä henkilökunta tuo 
turvaa nuorille ja nuoret välttyvät joka syksyiseltä tutustumiselta uusiin ohjaajiin. 
Nuorten oma osallisuus toimintaan ja sen kehittämiseen edistyy, kun nuorilla on tutut 
ohjaajat ympärillä.

Kasvu ja ympäristö
Yhdyskuntatekniikka

1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu TS PRII/TKP3Suunnitteluhortonomi 
Kelpoisuusehdot: Tehtävän hoitaminen edellyttää vähintään alempaa soveltuvaa 
korkeakoulututkintoa kuten hortonomin koulutusta (AMK tai opisto) tai vastaavan 
tutkintoa.
Viheralueiden suunnitteluun liittyvien tehtävien määrä edellyttää omaa suunnittelijaa. 
Määräaikaisuuden jatkaminen ei enää onnistu, konsulttipalveluiden hankinta ei toimi 
pienissä ja nopeaa reagointia vaativissa tehtävissä.
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Kasvu ja ympäristö
Tilapalvelut

 2.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu TS II/TKP1Kunnossapitorakennuttaja
Kelpoisuusehdot:

Vähintään alempi soveltuva korkeakoulututkinto kuten rakennustekniikan 
insinööri (AMK tai teknillinen opisto) tai vastaava tutkinto 
rakennusalan työkokemus 2 vuotta
rakennuttamisen ketjun ymmärtäminen (suunnittelu, rakentamisen kilpailutus, 
valvonta, takuuaika)
kiinteistöissä suoritettavien korjaustöiden sekä toiminnallisten muutostöiden 
toteutuksen ymmärtäminen eri toimintaympäristöissä (terveyskeskukset, koulut, 
päiväkodit jne.) 
lainsäädännön vaatimukset (hankintalaki, rakennusmääräykset ym.)
lainsäädännön vaatimukset rakentamisessa (rakennusmääräykset ym.)

Perustelut: Tilapalvelut toteuttaa kunnan historian merkittävintä investointiohjelmaa, 
palveluverkkouudistusta. Uudistus sitoo merkittävästi resursseja. Määräaikaisen 
kunnossapitorakennuttajan vakinaistaminen edesauttaa uudis- ja 
korjausrakentamisen hankkeiden onnistumisen laadullisesti ja aikataulussa, sekä 
sovituissa kustannuksissa.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Henkilöstöjohtaja Satu Kuivasto oli asiantuntijana kokouksessa.

Valtuusto, 12.12.2022, § 172

Ehdotus

Valtuusto päättää, että

seuraavat toistaiseksi voimassa olevat työsopimussuhteiset tehtävät saadaan 
ottaa käyttöön vuonna 2023:

Yhteiset palvelut

Hallinto- ja asiakaspalvelut, kansliapalvelut

Hallintopalvelusihteeri 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES 01ASI040

Kelpoisuusehto: Tehtävään soveltuva toisen asteen ammatillinen tutkinto.

Perustelut: Päätöksenteon tuen palveluita (esityslista- ja pöytäkirjatuotanto sekä 
mahdollisesti jatkossa osa kirjaamon tehtävistä) on jo osittain keskitetty 
nykyresurssien mahdollistamassa määrin Hallinto- ja asiakaspalveluihin. 
Vuositavoitteiden mukaisesti keskittämistä jatketaan, millä pyritään tasaiseen 
palvelulaatuun ja toiminnan tehostamiseen kuntatasolla. Lisäksi pyritään edistämään 
yhteisiä prosesseja esityslista- ja pöytäkirjatuotannossa mm. henkilöriippuvuuden 
vähentämiseksi.
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Henkilöstöpalvelut

Henkilöstösihteeri 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES 01ASI040

Kelpoisuusehto: Opistotasoinen koulutus, kokemus hr-asioissa

Perustelut: Edellisessä organisaatiomuutoksessa v. 2019 henkilöstöpalveluihin 
keskitettiin osa HR-toiminnoista. HR-resurssi ei ole ollut riittävä, jotta HR-palveluiden 
keskittäminen olisi ollut mahdollista siinä laajuudessa kuin se olisi 
tarkoituksenmukaista. Henkilöstösihteeriresurssi on jakautunut epätasaisesti 
toimialueiden välillä ja toimialueilta on tullut palautetta siitä, että resurssi on 
riittämätön. Työn tuottavuuden kannalta ei ole tarkoituksenmukaista, että esihenkilöt 
tekevät henkilöstösihteerille aiemmin kuuluvia tehtäviä. Arvioidaan, mikä HR-työ on 
tarkoituksenmukaista tehdä sihteerityönä ja vapauttaa esihenkilöiden aikaa ihmisten 
johtamiseen.

Sivistys
Opetus

3 kouluvalmentajaa 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES A1 05VKA044

Kelpoisuusehto: Ei lakisääteistä määritystä kelpoisuusehdoista. Kunnassa määritelty 
kelpoisuusehdoksi soveltuva ammattikorkeakoulututkinto tai muu tehtävään 
soveltuva opistotasoinen tutkinto.

Perustelut: Sitko -hankkeessa on todettu kouluvalmentajan työn merkitys oppilaiden 
tukemisessa ja yhteisöllisyyden kehittämisessä. Hankerahoituksen loppuessa kunnan 
on päätettävä, jatketaanko toimintaa vai ei. Valmisteilla on myös lakiuudistus, jonka 
myötä kouluvalmentaja tulee osaksi kouluyhteisöä ja kunnan toimintaa. Korona-aika 
sekä yhteiskunnan muutokset ovat heikentäneet oppilaiden hyvinvointia ja suunta 
näkyy myös kouluterveyskyselyn tuloksissa. Koulua käymättömien oppilaiden määrä 
on ollut kasvussa viime vuosina ja kouluvalmentajan yhtenä tärkeänä tehtävänä on 
kiinnittää näitä oppilaita opiskeluun sekä kouluyhteisöön.

Koulusihteeri 2.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES A2 01TOI060

Kelpoisuusehto: Soveltuva AMK-tutkinto tai soveltuva toisen asteen ammatillinen 
tutkinto.

Perustelut: Esihenkilöiden johtamistyölle tarvitaan tukea. Henkilöstön palkanmaksuun 
ja palvelussuhteisiin liittyvää työtä on siirtynyt viime vuosina koulujen rehtoreille, 
jonka vuoksi koulusihteeriresurssin lisääminen on perusteltua. Myös muu 
hallinnollinen työ tuntuu lisääntyneen kouluilla erilaisten hankkeiden kautta. 
Yläkoulujen oppilasmäärä on kasvanut ja Monion avaaminen lisää lukiolaisten määrää 
tulevana syksynä. Palveluverkon uudistaminen lisää rehtoreiden työmäärää 
rakennushankkeiden kouluissa ja heille annettu huojennus ei näytä riittävän.

Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatuksen talousasiantuntija 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES 
A1 01ASI040

Kelpoisuusehto: Tehtävän siirto kunnan sisällä.
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Perustelut: Varhaiskasvatuksen budjetoinnin kokonaisuus talouspäällikön ja 
varhaiskasvatuspäällikön tukena: kustannuslaskenta, suoritteet, tilastot, TA, TP. 
Laskutusprosessista vastaaminen varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain ja 
lautakunnan päätösten mukaisesti sekä uuden palvelusetelijärjestelmän käyttöönotto 
ja maksatuksen prosessin kehittäminen ja varmistaminen.

Kulttuuri

Kirjastonhoitaja 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES A1 02KIR042

Kelpoisuusehto: Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto, johon 
sisältyvät tai jonka lisäksi on suoritettu vähintään 60 opintopisteen laajuiset kirjasto- ja 
informaatioalan opinnot.

Perustelut: Kirjastossa tehtävän lukutaitotyön sekä koulu- ja päiväkotiyhteistyön 
määrä ja kysyntä on kasvanut merkittävästi kulttuurikasvatussuunnitelmien ja 
suunnitelmallisen lukutaidon edistämistyön myötä. Kulttuurikasvatussuunnitelmien 
(TaikaKultsu, perusopetuksen Kultsu ja toiseen asteen Kultsu) koordinointi, 
kehittäminen ja toteuttaminen vaatii lisäresurssia, jotta palvelu voidaan tarjota 
luvatulla tavalla jokaiselle lapselle ja nuorelle ja että kirjastossa pystytään tekemään 
lasten- ja nuorten kirjastotyötä myös Kultsujen ulkopuolella (esim. lukemista ja 
lukutaitoa edistävät tapahtumat perheille sekä kirjavinkkaus). Uuteen tehtävään 
sisältyy myös kiertävä koko kunnan KULTSU-työn koordinointi, joka tulisi jatkossa 
olemaan vuorovuosina kirjaston, museon ja kulttuurin vastuulla. Tuusulan kunnan 
henkilöstömäärä on jäänyt jälkeen verrokkikunnista esim. verrattuna vastaavan 
kuntarakenteen ja kirjastoverkon Nurmijärveen (Tuusula 26 htv ja Nurmijärvi 36 htv 
vuonna 2021), vaikka palveluja on kehitetty ja tarjottu vastaavalla tavalla. Valtuuston 
hyväksymässä Tuusulan kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden kehittämissuunnitelmassa 
2018 - 2021 oli 1 htv lisäys lasten- ja nuortenkirjastotyöhön. Tämä lisäys on 
toteutumatta.

Vapaa-aika

Nuoriso-ohjaaja 2.1.2023 alkaen, kokoaikainen, palkkahinnoittelu KVTES 02VAP060

Kelpoisuusehto: Alalle soveltuva korkeakoulututkinto (esim. sosionomi, 
yhteisöpedagogi) tai ammatillinen perustutkinto (nuoriso- ja vapaa-ajanohjaaja).

Perustelut: Alueen kouluyhteistyö tiivistyy, muutostilanteet ja niiden ennakointi tukee 
alueilla tehtävää nuorisotyötä ja palveluja pystytään entistä enemmän 
yhdenvertaisesti toteuttamaan. Alueellinen nuorisotyö tuottaa vapaa-ajan palveluita 
nuorille. Luottamuksellinen ja pysyvä suhde työntekijään mahdollistaa myönteisen 
kokemuksen nuorelle palveluistamme. Merkitykselliset kohtaamiset tutun ja 
turvallisen aikuisen kanssa rakentaa nuoren luottamusta ohjaajaan ja tämän kautta 
tukee nuorta. Nuorten vapaa-ajan vietto sekä ohjaajien työskentely nuorten kanssa on 
tavoitteellisempaa ja pitkäkestoisempaa vakinaisen henkilöstön voimin. Vakituisella 
nuorisotyöntekijällä on paremmat edellytykset tuntea ikäluokat.

Kasvu ja ympäristö
Kaavoitus

Kaavasuunnittelija 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu TS II TKP2
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Kelpoisuusehdot: Tehtävä edellyttää soveltuvaa vähintään ammattikorkeakoulutason 
tutkintoa sekä vähintään kolmen vuoden työkokemusta alan tehtävissä tai 
yliopistotasoista koulutusta.

Perustelut: Kunnan kasvuun ja elinvoimaan perustuva strategia edellyttää päteviä 
kaavasuunnittelijoita edistämään kaavoitusta ja sitä kautta maankäytön 
kehittämisedellytyksiä. Osa työstä voidaan teettää konsulttityönä, joka sekin edellyttää 
resursseja kunnan puolelta.

Tilapalvelut

Tekninen isännöitsijä 2.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu TS II TKP2Y

Kelpoisuusehdot:

·       Kiinteistönhoidon tehtäväkentän tuntemista (kiinteistönhoitajan tehtävissä > 10 
vuotta)

·       Hyvää tuntemusta kiinteistöjen erilaisista taloteknisistä laitteista ja järjestelmistä 
(kokemus > 10 vuotta)

·       Kokemusta valvomopohjaisista rakennusautomaatiojärjestä (kokemus > 10 
vuotta)

·       Kokemusta kohdekohtaisten huoltokirjojen laadinnasta sähköisiin järjestelmiin

Perustelut: Kunnan kiinteistökanta muuntuu pienistä palveluyksiköistä kohti suuria 
kiinteistökokonaisuuksia. Tällaisten yksiköiden omaisuudenhallinta on heikolla tolalla. 
Teknisen isännöitsijän vastuulla on huolehtia kampusten ja muun 
kiinteistöomaisuuden ylläpidosta ja arvon säilyttämisestä yhteistyössä 
kiinteistönhoitopäällikön kanssa.

Vesihuoltoliikelaitos

Viemäriveden johtaminen

Vesihuoltoasentaja 1.3.2023 alkaen, palkkahinnoittelu TS TKP1

Kelpoisuusehdot: LVI-asentaja tai vastaava. Kokemus vesilaitostyöstä ja 
jätevedenpumppaamoista katsotaan eduksi.

Perustelut: Tuusulan vedellä on kunnossapidossa yli 70 pumppaamoa. 
Pumppaamoiden kunnossapidosta vastaa tällä hetkellä pumppaamoasentaja ja 
verkostopäällikkö. Turvallisuussyistä jätevesipumppaamoilla ei voi työskennellä yksin. 
Pumppaamoasentajan täytyy pyytää apumies lähes jokaiseen pumppaamolla 
suoritettavaan kunnossapitotyöhön. Tämä toimintatapa on johtanut siihen, että 
kunnossapitotöiden tekeminen viivästyy laitoksen muiden kiireiden takia. Tämä taas 
lisää pumppaamoiden häiriöitä, joita joudutaan korjaamaan päivystysaikana 
huomattavasti suuremmilla kustannuksilla.

seuraavat määräaikaiset työsopimussuhteiset tehtävät saadaan ottaa käyttöön 
vuonna 2023:

Kuntatoimiala
Strateginen suunnittelu, osallisuustyö
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Vapaaehtoistyön koordinaattori ajalle 2.1.2023-31.12.2024, palkkahinnoittelu KVTES 
01ASI040
Kelpoisuusehto: soveltuva korkeakoulututkinto
Perustelut: Ikäihmisten määrä Tuusulassa on iso ja kasvava. Korona-ajan vaikutukset 
ikäihmisten hyvinvointiin ovat olleet merkittäviä ja monen ikäihmisen toimintakyky on 
laskenut. Kunnan tehtävä on tukea ikäihmisten kotona-asumista ja tehdä 
ennaltaehkäisevä hyte-työtä. Tarkoituksena on järjestää matalan kynnyksen 
olohuonetoimintaa kaikenikäisille ja koordinoida vapaaehtoistoimintaa. Rahoitus 
kunnan saamasta perinnöstä ja/tai hankerahoitus.

Yhteiset palvelut
Kehittäminen ja tietohallinto, ICT-palvelut

 ajalle 2.1.-29.12.2023, palkkahinnoittelu KVTES 01ICT060ICT-asiantuntija
Kelpoisuusehto: Tehtävään soveltuva koulutus, vähintään 2-asteen tutkinto. 
Monipuolinen työkokemus alalta.
Perustelut: Tietotyön lisääntyessä ICT-palveluiden tuottamisesta on viimeisten vuosien 
aikana muodostunut organisaatioille entistä kriittisempi toiminto. Häiriöt palveluiden 
tuottamisessa voivat aiheuttaa merkittäviä haittoja niin organisaatiolle, sen 
työntekijöille kuin sen sidosryhmillekin. Esimerkiksi tietoverkkoon kohdistuvat 
laitehäiriöt tai hyökkäykset voivat lamauttaa koko organisaation toiminnan ja 
vaarantaa kriittisten tietoaineistojen turvallisuuden.

Tuusulan kunnan ICT-palveluyksikössä tuotetaan laite-, verkko- ja konesalipalveluita 
sekä näihin liittyvää tukea ja palvelunhallintaa. Vuonna 2019 toteutetun ICT-
palveluiden tarkastuksen (BDO) mukaan ICT-palveluyksikön resurssit ovat tiukat ja 
riittävät juuri ja juuri juoksevien asioiden hoitamiseen. Ratkaisuna tähän ehdotettiin 
tehtävien voimakasta priorisointia tai resursoinnin kehittämistä, mutta resurssit ovat 
edelleen samalla tasolla.

ICT-palveluyksikköön on ollut vuonna 2021 avoinna vakituinen ICT-asiantuntijan 
tehtävä, joka jäi täyttämättä, kun tehtävään sopivaa henkilöä ei löytynyt. Tarve osittain 
korvattiin työllistämällä kaksi työtöntä työnhakijaa, joiden osalta työsuhteet päättyvät 
vuoden 2022 aikana.

ICT-palvelutuotannon varmistamiseksi ja toiminnan kehittämiseksi ehdotetaan ICT-
asiantuntijan määräaikaisen työsuhteen perustamista ajalle 02.01.2023-29.12.2023. 
Tehtävä keskittyy operatiiviseen palvelutuotantoon, mutta tukee myös palveluiden 
uudelleen järjestämisen suunnittelussa ja prosessien kehittämisessä.

Määräaikaisuuden perusteena on palveluiden uudelleen järjestäminen, joka ajoittuu 
määräaikaisuuden ajalle.

Maahanmuutto- ja työllisyyspalvelut
Maahanmuuttoasiat

 ajalle 1.3.-31.12.2023, palkkahinnoittelu KVTES 01TOI060Erityisohjaaja
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Kelpoisuusehto: vähintään 2. asteen tutkinto
Perustelut: Maahanmuuttopalveluiden asiakasmäärä on jatkuvassa nousussa. Osa 
pakolaisperheistä tarvitsee nykyistä tiiviimpää tukea arkeensa. Kyseessä ovat perheet, 
joiden ohjaus vie paljon resursseja, koska he eivät selviä kevyemmällä ohjauksella ja 
neuvonnalla. Erityisohjaajan nykyinen 50% työpanos on riittämätön tarpeeseen 
nähden. Erityisohjaajan työpanoksen muutos osa-aikaisesta kokoaikaiseksi voidaan 
kattaa valtion pakolaisten kustannuskorvauksilla, koska asiakasmäärät ovat kasvussa.

 ajalle 1.3.-31.12.2024, palkkahinnoittelu KVTES 01TOI060Kotouttamisohjaaja
Kelpoisuusehto: vähintään 2. asteen tutkinto, työkokemus alalta
Perustelut: Ukrainalaiset pakolaiset tulevat saamaan kotikuntaoikeuden keväällä 2023, 
jolloin kotouttamispalvelujen asiakasmäärä kaksinkertaistuu nykyisestä 
asiakasmäärästä. Arvion mukaan ukrainalaispakolaisia jäisi nykyisestä noin 120 
hengestä 50 henkeä. Resurssitarve realisoituu maaliskuussa 1.3.2023 alkaen, kun 
tiedetään ukrainalaisten todellinen määrä kunnassa ja kun he alkavat saada 
kotikuntamerkintöjä. Tehtävä tarve on siis sidottu ukrainalaispakolaisten määrään 
kunnassa. Kotouttamisohjaajan palkkakulut voidaan kattaa valtion korvauksilla, mikäli 
ukrainalaisia pakolaisia jää kuntaan vähintään noin 25 henkeä. (tehty laskelma 
kotouttamisohjaajan palkkakulut vuodessa ja laskennallisten korvauksen määrä 25 x 
1955 euroa vuosi/per henkilö yli 7-vuotiaiden osalta).

Sivistys
Opetus

 ajalle 1.6.2023-31.7.2024, palkkahinnoittelu KVTES 08PER070Moniomestari
Kelpoisuusehto: Soveltuva perus- tai opistoasteen koulutus
Perustelut: Monion palvelujen turvaaminen ja rakennuksen toiminnan tavoitteiden 
toteutumisen varmistuminen. Tehtävänkuvan ja resurssin arvioimisen tarve. 
Vähintään toisessa tehtävässä pysyvä tarve.

 ajalle 1.6.2023-31.7.2024, palkkahinnoittelu KVTES A 01TOI060Palvelukoordinaattori
Kelpoisuusehto: Soveltuva perus- tai opistoasteen koulutus
Perustelut: Monion palvelujen turvaaminen ja rakennuksen toiminnan tavoitteiden 
toteutumisen varmistuminen. Tehtävänkuvan ja resurssin arvioimisen tarve. 
Vähintään toisessa tehtävässä pysyvä tarve.

Kasvu ja ympäristö
Projektitoimisto

 ajalle 2.1.-31.12.2023, palkkahinnoittelu KVTES TU1 HALTUU1Projektikoordinaattori
Kelpoisuusehdot: Soveltuva ammattikorkeakoulututkinto tai ylempi 
korkeakoulututkinto
Perustelut: Projektikoordinaattori tukee aluekehityshankkeita ja erillisiä projekteja ja 
täten mm. lisää kapasiteettia projektien toteuttamiselle vapauttamalla 
asiantuntijoiden resursseja hallinnollisista tehtävistä ja ottamalla itse roolia 
kevyempien projektikokonaisuuksien hallinnassa. Siirryttäessä suuremmalta määrin 
projektimalliseen työskentelytapaan, vahvistuu tarve koko toimialueen sisällä. 
Kyseessä on nykyisen projektikoordinaattorin tehtävän jatko.
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Elinvoima, asuminen ja kehittäminen
Asuntopalvelut

 ajalle 1.1.2023-31.12.2024, palkkahinnoittelu KVTES A4b 01TOI060Asumisneuvoja
Kelpoisuusehdot: Tehtävään soveltuva AMK-tutkinto / sosiaalihuollon 
ammattihenkilöistä annetun lain (817/2015) 8 §:n mukainen pätevyys.
Perustelut: Tehtävä ennaltaehkäisee ikääntyvien asumisen pulmatilanteiden 
syntymistä, auttaa löytämään asumisen palveluita ja parantaa asumisviihtyisyyttä sekä 
luo turvallisuuden tunnetta asumisyhteisössä. Tehtävä on uusi, määräaikainen 
loppuvuodelle 2022 ja siihen on saatu ARA:n avustusta. Tehtävän jatkoon 2023-24 
haetaan myös ARA:lta avustusta 60 %.

Kaavoitus
Yleiskaavoitus

 ajalle 1.1.-31.12.2023, palkkahinnoittelu TS IINuorempi kaavasuunnittelija
Kelpoisuusehdot: Edellytyksenä on, että yliopistotason tai vähintään 
ammattikorkeakoulutason opinnot ovat loppuvaiheessa (loppu-/päättötyötä vaille) tai 
opinnot ovat suoritettu. Ei erityisvaatimuksia työkokemuksesta, toki sellainen 
lasketaan eduksi.
Perustelut: Tuusulan strateginen valinta kasvaa ja kehittyä vaatii resurssointia 
kaavoitukseen ja maankäytön suunnitteluun. Tehtävä liittyy kuntastrategian ja 
elinkeinostrategian toteuttamiseen, tarkoituksena on ensisijaisesti edistää 
kaavoituksen työohjelmaan ja tulosalueen vuositavoitteisiin merkittyjä hankkeita. 
Tämä tehtävä tuo mahdollisen lisäresurssin, mutta on taloudellisesti vakituista 
työsuhdetta joustavampi. Opiskelujen loppuvaiheessa oleva tai juuri valmistunut, joka 
perehtyisi kunnan kaavoitustehtäviin ja avustaisi vakituisia kaavasuunnittelijoita 
isoissa kaava- ja suunnittelutöissä ja/tai tekisi pienempiä kaavamuutoksia. Tehtävä 
olisi määräaikainen ja mikäli vakituisia henkilöitä irtisanoutuu tai on pitempään pois, 
tämä henkilö voisi sijaistaa tai hakea vapautuvia tehtäviä.

Määräaikaisten tehtävien vakinaistaminen vuonna 2023

Sivistys
Opetus

6 koulunkäynninohjaajaa 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES 05KOU060
Kelpoisuusehdot: koulunkäynninohjaaja/lähihoitaja tai soveltuva tutkinto
Perustelut: Tehtävien tarve pysyvä useassa koulussa. Kouluissa on edelleen paljon 
määräaikaisessa työsuhteessa olevia ohjaajia. Määräaikaisuuksia suhteessa 
vakinaisiin työsuhteisiin eniten Mikkolan koulussa.

5.6.2023 alkaen, osa-aikainen 52,29 %, palkkahinnoittelu KVTES 3 nuoriso-ohjaajaa 
02VAP060
Kelpoisuusehto: Alalle soveltuva korkeakoulututkinto (esim. sosionomi, 
yhteisöpedagogi) tai ammatillinen perustutkinto (nuoriso- ja vapaa-ajanohjaaja).
Perustelut: Alueellisen nuorisotyön henkilöstöresurssit muutetaan määräaikaisesta 
työsuhteesta toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen. Muutoksella tuotetaan 
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ympärivuotista toimintaa Tuusulan nuorille. Vakinainen henkilökunta pystyy myös 
herkemmin ja nopeammin tarttumaan nuorten keskuudesta nouseviin ilmiöihin ja 
työskentelemään pitkäjänteisesti ja ennaltaehkäisevästi. Pysyvä henkilökunta tuo 
turvaa nuorille ja nuorisotilatyö on laadukkaampaa, nuoret välttyvät joka syksyiseltä 
tutustumiselta uusiin ohjaajiin. Nuorten oma osallisuus toimintaan ja sen 
kehittämiseen edistyy, kun nuorilla on tutut ohjaajat ympärillä.

5.6.2023 alkaen, osa-aikainen 83,66 %, palkkahinnoittelu KVTES 2 nuoriso-ohjaajaa 
02VAP060
Kelpoisuusehto: Alalle soveltuva korkeakoulututkinto (esim. sosionomi, 
yhteisöpedagogi) tai ammatillinen perustutkinto (nuoriso- ja vapaa-ajanohjaaja).
Perustelut: Alueellisen nuorisotyön henkilöstöresurssit muutetaan määräaikaisesta 
työsuhteesta toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen. Muutoksella tuotetaan 
ympärivuotista toimintaa Tuusulan nuorille. Vakinainen henkilökunta pystyy myös 
herkemmin ja nopeammin tarttumaan nuorten keskuudesta nouseviin ilmiöihin ja 
työskentelemään pitkäjänteisesti ja ennaltaehkäisevästi. Pysyvä henkilökunta tuo 
turvaa nuorille ja nuoret välttyvät joka syksyiseltä tutustumiselta uusiin ohjaajiin. 
Nuorten oma osallisuus toimintaan ja sen kehittämiseen edistyy, kun nuorilla on tutut 
ohjaajat ympärillä.

Kasvu ja ympäristö
Yhdyskuntatekniikka

1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu TS PRII/TKP3Suunnitteluhortonomi 
Kelpoisuusehdot: Tehtävän hoitaminen edellyttää vähintään alempaa soveltuvaa 
korkeakoulututkintoa kuten hortonomin koulutusta (AMK tai opisto) tai vastaavan 
tutkintoa.
Viheralueiden suunnitteluun liittyvien tehtävien määrä edellyttää omaa suunnittelijaa. 
Määräaikaisuuden jatkaminen ei enää onnistu, konsulttipalveluiden hankinta ei toimi 
pienissä ja nopeaa reagointia vaativissa tehtävissä.

Kasvu ja ympäristö
Tilapalvelut

 2.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu TS II/TKP1Kunnossapitorakennuttaja
Kelpoisuusehdot:

Vähintään alempi soveltuva korkeakoulututkinto kuten rakennustekniikan 
insinööri (AMK tai teknillinen opisto) tai vastaava tutkinto 
rakennusalan työkokemus 2 vuotta
rakennuttamisen ketjun ymmärtäminen (suunnittelu, rakentamisen kilpailutus, 
valvonta, takuuaika)
kiinteistöissä suoritettavien korjaustöiden sekä toiminnallisten muutostöiden 
toteutuksen ymmärtäminen eri toimintaympäristöissä (terveyskeskukset, koulut, 
päiväkodit jne.) 
lainsäädännön vaatimukset (hankintalaki, rakennusmääräykset ym.)
lainsäädännön vaatimukset rakentamisessa (rakennusmääräykset ym.)

Perustelut: Tilapalvelut toteuttaa kunnan historian merkittävintä investointiohjelmaa, 
palveluverkkouudistusta. Uudistus sitoo merkittävästi resursseja. Määräaikaisen 
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kunnossapitorakennuttajan vakinaistaminen edesauttaa uudis- ja 
korjausrakentamisen hankkeiden onnistumisen laadullisesti ja aikataulussa, sekä 
sovituissa kustannuksissa.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
henkilöstöpalvelut, hallintopalvelut, sivistys, kasvu ja ympäristö, vesihuoltoliikelaitos
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2.  

3.  

1.  

Kunnanhallitus, § 254,21.06.2021
Valtuusto, § 104,16.08.2021
Kunnanhallitus, § 102,21.03.2022
Valtuusto, § 41,11.04.2022
Kunnanhallitus, § 165,02.05.2022
Valtuusto, § 63,23.05.2022
Kunnanhallitus, § 268,08.08.2022
Kunnanhallitus, § 281,22.08.2022
Valtuusto, § 103,05.09.2022
Valtuusto, § 109,05.09.2022
Kunnanhallitus, § 431,28.11.2022
Valtuusto, § 173, 12.12.2022

§ 173
Nikkanen Tytti, eron myöntäminen luottamustoimesta ja kuntakehityslautakunnan uuden 
jäsenen valinta

TUUDno-2021-892

Kunnanhallitus, 21.06.2021, § 254

Valmistelijat / lisätiedot:
Tuula Hyttinen

Hallintosäännön 9.3 §:n mukaan kuntakehityslautakunnassa on kolmetoista (13) 
jäsentä. Yksi jäsenistä, joka toimii lautakunnan puheenjohtajana, on 
apulaispormestari. Valtuusto valitsee muista jäsenistä lautakunnan 
varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.

Kuntalain 74 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta lautakuntaan seuraavaa:

"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan:

asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;
henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella 
toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;
henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa."

        
Kuntalain 72 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta valtuustoon seuraavaa:

 "Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 
valvontatehtäviä;
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2.  

3.  

4.  

kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 
lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa 
vastuullisessa tehtävässä;
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva henkilö, 
joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön;
kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön.

Edellä tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos 
palvelussuhde päättyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa."

Valintaa suorittaessa tulee ottaa huomioon tasa-arvolain säännökset. Tasa-arvolain
4 a §:n mukaan toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu.  

Ehdotus
Esittelijä: Arto Lindberg, valtuuston puheenjohtaja

Kunnanhallitus

päättää ehdottaa valtuustolle, että
 

 VALTUUSTO päättää

valita toimikaudekseen kuntakehityslautakuntaan kolmetoista (13) jäsentä, joista 
yksi on apulaispormestari ja heille henkilökohtaiset varajäsenet 
todeta, että kuntakehityslautakunnan puheenjohtajana toimii lautakunnan 
jäseneksi valittu apulaispormestari ja valita muista jäseniksi valituista 
varapuheenjohtajan.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Valtuusto, 16.08.2021, § 104

Ehdotus

Valtuusto päättää

valita toimikaudekseen kuntakehityslautakuntaan kolmetoista (13) jäsentä, joista 
yksi on apulaispormestari ja heille henkilökohtaiset varajäsenet 
todeta, että kuntakehityslautakunnan puheenjohtajana toimii lautakunnan 
jäseneksi valittu apulaispormestari ja valita muista jäseniksi valituista 
varapuheenjohtajan.

Päätös
Valtuusto päätti

valita toimikaudekseen kuntakehityslautakuntaan kolmetoista (13) jäsentä, joista 
yksi on apulaispormestari ja heille henkilökohtaiset varajäsenet seuraavasti:
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Jäsenet Henkilökohtaiset varajäsenet
   
Aaltonen Aki Hujala Taisto
Immonen Jari, apulaispormestari Koponen Ari
Kuusisto Päivö Peltonen Jani
Lakkapää-Hemmi Piia Mäki-Kuhna Mika
Nikkanen Tytti Kivinen Matilda
Raita Jari Huhtaluoma Timo
Seppälä Antti Leppo Jessica
Simo Marianna Prauda-Rydgren Ringa
Sipiläinen Johanna Särkiniemi Eeva
Sorri Liisa Tonteri Petri
Takala Sanna Ketvel Taina
Vaherlehto Eemi Levander Daniel
Winqvist Margita Vähätalo Anne

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

todeta, että kuntakehityslautakunnan puheenjohtajana toimii lautakunnan 
jäseneksi valittu apulaispormestari Jari Immonen ja valita varapuheenjohtajaksi 
Päivö Kuusiston.

Kunnanhallitus, 21.03.2022, § 102

Valmistelijat / lisätiedot:
Harri Lipasti
harri.lipasti@tuusula.fi
vt. hallintojohtaja

Kuntakehityslautakuntaan Päivö Kuusiston henkilökohtaiseksi varajäseneksi valittu 
Jani Peltonen  on pyytänyt eroa kaikista luottamustoimista henkilökohtaisten syiden 
takia.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että 

VALTUUSTO päättää

myöntää Jani Peltoselle eron kuntakehityslautakunnan varajäsenen tehtävästä
valita kuntakehityslautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi Jani Peltosen 
sijaan Päivö Kuusistolle uuden henkilökohtaisen varajäsenen.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Valtuusto, 11.04.2022, § 41

Ehdotus

Valtuusto päättää

myöntää Jani Peltoselle eron kuntakehityslautakunnan varajäsenen tehtävästä
valita kuntakehityslautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi Jani Peltosen 
sijaan Päivö Kuusistolle uuden henkilökohtaisen varajäsenen.

Päätös
Valtuusto päättää

myöntää Jani Peltoselle eron kuntakehityslautakunnan varajäsenen tehtävästä
valita kuntakehityslautakuntaan Päivö Kuusiston henkilökohtaiseksi 
varajäseneksi Jukka Lehtosen jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Kunnanhallitus, 02.05.2022, § 165

Valmistelijat / lisätiedot:
Harri Lipasti
harri.lipasti@tuusula.fi
vt. hallintojohtaja

Jukka Lehtonen on 19.4.2022 pyytänyt eroa kuntakehityslautakunnan varajäsenen 
tehtävästä perusteena henkilökohtaiset syyt.

Ari Koponen on 20.4.2022 pyytänyt eroa kuntakehityslautakunnan varajäsenen 
tehtävästä.

Taina Ketvel on 28.4.2022 pyytänyt eroa kuntakehityslautakunnan varajäsenen 
tehtävästä perusteena henkilökohtaiset syyt.  

Valintaa suorittaessa tulee ottaa huomioon tasa-arvolain säännökset. Tasa-arvolain
4 a §:n mukaan toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 
40 %, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että 

VALTUUSTO päättää

myöntää eron kuntakehityslautakunnan varajäsenen tehtävästä
Jukka Lehtoselle, 
Ari Koposelle ja
Taina Ketvelille

valita kuntakehityslautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
Päivö Kuusistolle uuden henkilökohtaisen varajäsenen
Jari Immoselle uuden henkilökohtaisen varajäsenen
Sanna Takalalle uuden henkilökohtaisen varajäsenen
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Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Valtuusto, 23.05.2022, § 63

Ehdotus

Valtuusto päättää

myöntää eron kuntakehityslautakunnan varajäsenen tehtävästä
Jukka Lehtoselle,
Ari Koposelle ja
Taina Ketvelille

valita kuntakehityslautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
Päivö Kuusistolle uuden henkilökohtaisen varajäsenen
Jari Immoselle uuden henkilökohtaisen varajäsenen
Sanna Takalalle uuden henkilökohtaisen varajäsenen.

Päätös
Valtuusto päätti

myöntää eron kuntakehityslautakunnan varajäsenen tehtävästä
Jukka Lehtoselle, 
Ari Koposelle ja
Taina Ketvelille

valita kuntakehityslautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
Päivö Kuusistolle uudeksi henkilökohtaiseksi varajäseneksi Kim Kiurun
Jari Immoselle uudeksi henkilökohtaiseksi varajäseneksi Mika Timosen
Sanna Takalalle uudeksi henkilökohtaiseksi varajäseneksi Mervi Kuutin.

Kunnanhallitus, 08.08.2022, § 268

Valmistelijat / lisätiedot:
Niina Toikka
hallintojohtaja

Kuntakehityslautakuntaan Tytti Nikkasen henkilökohtaiseksi varajäseneksi valittu 
Matilda Kivinen on ilmoittanut muuttavansa Tuusulasta 15.6.2022. Kun henkilön 
kotikunta vaihtuu, hän kuntalain 71 §:n nojalla menettää vaalikelpoisuutensa entisen 
kotikuntansa luottamustoimiin.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että  

VALTUUSTO päättää

myöntää Matilda Kiviselle eron kuntakehityslautakunnan varajäsenen tehtävästä
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valita Tytti Nikkaselle uuden henkilökohtaisen 
varajäsenen kuntakehityslautakuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 22.08.2022, § 281

Valmistelijat / lisätiedot:
Niina Toikka
hallintojohtaja

Jari Raita on 17.8.2022 pyytänyt eroa kuntakehityslautakunnan jäsenen tehtävästä 
perusteena henkilökohtaiset syyt.

Valintaa suorittaessa tulee ottaa huomioon tasa-arvolain säännökset. Tasa-arvolain 4 
a §:n mukaan toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
%, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että 

VALTUUSTO päättää

myöntää Jari Raidalle eron kuntakehityslautakunnan jäsenen tehtävästä
valita Raidan tilalle uuden jäsenen kuntakehityslautakuntaan jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Valtuusto, 05.09.2022, § 103

Ehdotus

Valtusto päättää

myöntää Matilda Kiviselle eron kuntakehityslautakunnan varajäsenen tehtävästä
valita Tytti Nikkaselle uuden henkilökohtaisen 
varajäsenen kuntakehityslautakuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Päätös
Valtusto päätti

myöntää Matilda Kiviselle eron kuntakehityslautakunnan varajäsenen tehtävästä
valita Tytti Nikkaselle uudeksi henkilökohtaiseksi varajäseneneksi Leena Saukon.

Valtuusto, 05.09.2022, § 109
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Ehdotus

Valtuusto päättää

myöntää Jari Raidalle eron kuntakehityslautakunnan jäsenen tehtävästä
valita Raidan tilalle uuden jäsenen kuntakehityslautakuntaan jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi.

Päätös
Valtuusto päätti

myöntää Jari Raidalle eron kuntakehityslautakunnan jäsenen tehtävästä
valita Raidan tilalle uudeksi jäseneksi Antti Heikkilän.

Kunnanhallitus, 28.11.2022, § 431

Tytti Nikkanen on 8.11.2022 pyytänyt eroa kuntakehityslautakunnan jäsenen 
tehtävästä perusteena henkilökohtaiset syyt.

Valintaa suorittaessa tulee ottaa huomioon tasa-arvolain säännökset. Tasa-arvolain 4 
a §:n mukaan toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
%, jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että  

VALTUUSTO päättää

myöntää Tytti Nikkaselle eron kuntakehityslautakunnan jäsenen tehtävästä
valita Tytti Nikkasen tilalle uuden jäsenen kuntakehityslautakuntaan jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Valtuusto, 12.12.2022, § 173

Ehdotus

Valtuusto  päättää

myöntää Tytti Nikkaselle eron kuntakehityslautakunnan jäsenen tehtävästä
valita Tytti Nikkasen tilalle uuden jäsenen kuntakehityslautakuntaan jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi.

Kokouskäsittely
Puheenjohtajan avattua asiasta keskustelun Kalle Ikkelä esitti, että Tytti Nikkasen 
henkilökohtainan varajäsen Leena Saukko valitaan jäseneksi 
kuntakehityslautakuntaan ja Saukon henkilökohtaiseksi varajäseneksi Riitta Sedig.
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Päätös
Valtuusto  päätti

myöntää Tytti Nikkaselle eron kuntakehityslautakunnan jäsenen tehtävästä
valita Leena Saukon kuntakehityslautakunnan jäseneksi ja hänen 
henkilökohtaiseksi varajäseneksi Riitta Sedigin jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Tiedoksi
Tytti Nikkanen, valittu, kuntakehityslautakunta, luottamushenkilörekisteri
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Kunnanhallitus, § 255,21.06.2021
Valtuusto, § 105,16.08.2021
Kunnanhallitus, § 101,21.03.2022
Valtuusto, § 40,11.04.2022
Kunnanhallitus, § 166,02.05.2022
Valtuusto, § 64,23.05.2022
Kunnanhallitus, § 267,08.08.2022
Valtuusto, § 102,05.09.2022
Kunnanhallitus, § 432,28.11.2022
Valtuusto, § 174, 12.12.2022

§ 174
Nikkanen Tytti, eron myöntäminen luottamustoimesta ja kuntakehityslautakunnan 
rakennusvalvontajaoston varajäsenen valinta

TUUDno-2021-893

Kunnanhallitus, 21.06.2021, § 255

Valmistelijat / lisätiedot:
Tuula Hyttinen

Hallintosäännön 9.5 §:n mukaan valtuuston valitsemassa rakennusvalvontajaostossa 
on viisi (5) jäsentä. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Jaoston jäsenet 
ja varajäsenet valitaan kuntakehityslautakunnan jäsenistä tai varajäsenistä. Valtuusto 
valitsee rakennusvalvontajaoston jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Asiat käsitellään jaostossa johtavan rakennustarkastajan esittelystä.

Toimielintä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain säännökset. Tasa-arvolain 
4a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee 
olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. 

Ehdotus
Esittelijä: Arto Lindberg, valtuuston puheenjohtaja

Kunnanhallitus päättää

ehdottaa valtuustolle, että 
 

VALTUUSTO päättää

valita toimikaudekseen rakennusvalvontajaostoon viisi (5) jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet kuntakehityslautakunnan jäsenistä tai varajäsenistä 
valita varsinaisista jäsenistä jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Valtuusto, 16.08.2021, § 105
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Jäsenet Henkilökohtaiset varajäsenet
   
Kivinen Matilda Leppo Jessica
Peltonen Jani Kuusisto Päivö
Timonen Mika Koponen Ari
Vähätalo Anne Tonteri Petri
Väyrynen Martti Mitronen Maritta

Ehdotus

Valtuusto päättää

valita toimikaudekseen rakennusvalvontajaostoon viisi (5) jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet kuntakehityslautakunnan jäsenistä tai varajäsenistä 
valita varsinaisista jäsenistä jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Päätös
Valtuusto päätti

valita toimikaudekseen rakennusvalvontajaostoon viisi (5) jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet kuntakehityslautakunnan jäsenistä tai varajäsenistä 
seuraavasti:

 

 

 

 

 

 

 

valita varsinaisista jäsenistä jaoston puheenjohtajaksi Jani Peltosen ja 
varapuheenjohtajaksi Mika Timosen.

Kunnanhallitus, 21.03.2022, § 101

Valmistelijat / lisätiedot:
Harri Lipasti
harri.lipasti@tuusula.fi
vt. hallintojohtaja

Kuntakehityslautakunnan rakennusvalvontajaoston puheenjohtajaksi valittu Jani 
Peltonen on pyytänyt eroa kaikista luottamustoimista henkilökohtaisten syiden takia.

Hallintosäännön 9.5 §:n mukaan jaoston jäsenet ja varajäsenet valitaan 
kuntakehityslautakunnan jäsenistä tai varajäsenistä. Valtuusto valitsee 
rakennusvalvontajaoston jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

myöntää Jani Peltoselle eron rakennusvalvontajoston jäsenyydestä ja 
puheenjohtajan tehtävästä
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valita rakennusvalvontajaoston jäljellä olevaksi toimikaudeksi Peltosen tilalle 
uuden jäsenen ja nimetä uuden puheenjohtajan.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Valtuusto, 11.04.2022, § 40

Ehdotus

Valtuusto päättää

myöntää Jani Peltoselle eron rakennusvalvontajoston jäsenyydestä ja 
puheenjohtajan tehtävästä
valita rakennusvalvontajaoston jäljellä olevaksi toimikaudeksi Peltosen tilalle 
uuden jäsenen ja nimetä uuden puheenjohtajan.

Päätös
Valtuusto päätti

myöntää Jani Peltoselle eron rakennusvalvontajoston jäsenyydestä ja 
puheenjohtajan tehtävästä
valita rakennusvalvontajaoston jäljellä olevaksi toimikaudeksi jäseneksi ja 
puheenjohtajaksi Päivö Kuusiston
valita Päivö Kuusiston henkilökohtaiseksi varajäseneksi Kim Kiurun.

Kunnanhallitus, 02.05.2022, § 166

Valmistelijat / lisätiedot:
Harri Lipasti
harri.lipasti@tuusula.fi
vt. hallintojohtaja

Hallintosäännön 9 §:n mukaan rakennusvalvontajaoston jäsenet ja varajäsenet 
valitaan kuntakehityslautakunnan jäsenistä tai varajäsenistä. 

Valtuusto on kokouksessaan 16.8.2021 § 105 valinnut rakennusvalvontalautakunnan 
jäseneksi ja varapuheenjohtajaksi jäseneksi Martti Väyrysen sekä Martti Väyrysen 
henkilökohtaiseksi varajäseneksi Maritta Mitrosen, jotka eivät ole 
kuntakehityslautakunnan jäseniä. Edelleen valtuusto on kokouksessaan 11.4.2022 § 
40 valinnut rakennusvalvontalautakuntaan Päivö Kuusiston henkilökohtaiseksi 
varajaseneksi Kim Kiurun, joka ei ole kuntakehityslautakunnan jäsen tai varajäsen. 

Martti Väyrynen ja Maritta Mitronen ovat pyytäneet eroa tehtävistään. Lisäksi Ari 
Koponen on pyytänyt eroa varajäsenen tehtävästään.  Kunnanhallitus on päättänyt 
kokouksessaan 25.4.2022, että valtuuston päätöstä 11.4.2022 ei panna täytäntöön 
siltä osin kuin valtuusto on valinnut Kim Kiurun rakennusvalvontajaostoon Päivö 
Kuusiston henkilökohtaiseksi varajäseneksi.   

Ehdotus
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Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että 

VALTUUSTO päättää

myöntää eron 
Martti Väyryselle rakennusvalvontajaoston jäsenen tehtävästä
Maritta Mitroselle rakennusvalvontajaostosta Martti Väyrysen 
henkilökohtaisen varajjäsenen tehtävästä 
Ari Koposelle rakennusvalvontajaostosta Mika Timosen henkilökohtaisen 
varajäsenen tehtävästä

valita kuntakehityslautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
Martti Väyrysen sijaan uuden rakennusvalvontajaoston jäsenen ja hänelle 
henkilökohtaisen varajäsenen
Mika Timoselle Ari Koposen sijaan uuden henkilökohtaisen varajäsenen
Päivö Kuusistolle Kim Kiurun sijaan uuden henkilökohtaisen varajäsenen.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Valtuusto, 23.05.2022, § 64

Ehdotus

Valtuusto päättää

myöntää eron 
Martti Väyryselle rakennusvalvontajaoston jäsenen tehtävästä
Maritta Mitroselle rakennusvalvontajaostosta Martti Väyrysen 
henkilökohtaisen varajäsenen tehtävästä 
Ari Koposelle rakennusvalvontajaostosta Mika Timosen henkilökohtaisen 
varajäsenen tehtävästä

valita kuntakehityslautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
Martti Väyrysen sijaan uuden rakennusvalvontajaoston jäsenen ja hänelle 
henkilökohtaisen varajäsenen
Mika Timoselle Ari Koposen sijaan uuden henkilökohtaisen varajäsenen
Päivö Kuusistolle Kim Kiurun sijaan uuden henkilökohtaisen varajäsenen.

Päätös
Valtuusto päätti

myöntää eron 
Martti Väyryselle rakennusvalvontajaoston jäsenen tehtävästä
Maritta Mitroselle rakennusvalvontajaostosta Martti Väyrysen 
henkilökohtaisen varajäsenen tehtävästä 
Ari Koposelle rakennusvalvontajaostosta Mika Timosen henkilökohtaisen 
varajäsenen tehtävästä

valita kuntakehityslautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
Martti Väyrysen tilalle Timo Huhtaluodan rakennusvalvontajaoston uudeksi 
jäseneneksi ja hänelle henkilökohtaiseksi varajäseneksi Sanna Takalan
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Mika Timoselle uudeksi henkilökohtaiseksi varajäseneneksi Jari Immosen
Päivö Kuusistolle uudeksi henkilökohtaiseksi varajäseneksi Kim Kiurun.

Kunnanhallitus, 08.08.2022, § 267

Valmistelijat / lisätiedot:
Niina Toikka
hallintojohtaja

Kuntakehityslautakunnan rakennusvalvontajoston jäseneksi valittu Matilda Kivinen on 
ilmoittanut muuttavansa Tuusulasta 15.6.2022. Kun henkilön kotikunta vaihtuu, hän 
kuntalain 71 §:n nojalla menettää vaalikelpoisuutensa entisen kotikuntansa 
luottamustoimiin.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että  

VALTUUSTO päättää

 myöntää eron Matilda Kiviselle kuntakehityslautakunnan 
rakennusvalvontajaoston jäsenen tehtävästä
 valita kuntakehityslautakunnan rakennusvalvontajaoston jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi Matilda Kivisen tilalle uuden jäsenen.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Valtuusto, 05.09.2022, § 102

Ehdotus

Valtuusto päättää

 myöntää eron Matilda Kiviselle kuntakehityslautakunnan 
rakennusvalvontajaoston jäsenen tehtävästä
 valita kuntakehityslautakunnan rakennusvalvontajaoston jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi Matilda Kivisen tilalle uuden jäsenen.

Päätös
Valtuusto päätti

myöntää eron Matilda Kiviselle kuntakehityslautakunnan 
rakennusvalvontajaoston jäsenen tehtävästä
valita Matilda Kivisen tilalle uudeksi jäseneksi Jessica Leppon 
valita Jessica Leppolle uudeksi varajäseneksi Tytti Nikkasen.

Kunnanhallitus, 28.11.2022, § 432
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Kuntakehityslautakuntaan Jessica Leppon henkilökohtaiseksi varajäseneksi valittu Tytti 
NIkkanen on 8.11.2022 pyytänyt eroa tehtävästä perusteena henkilökohtaiset syyt. 

Hallintosäännön 9 §:n mukaan rakennusvalvontajaoston jäsenet ja varajäsenet 
valitaan kuntakehityslautakunnan jäsenistä tai varajäsenistä. 

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

myöntää eron Tytti Nikkaselle rakennusvalvontajaostosta Jessica Leppon 
henkilökohtaisen varajäsenen tehtävästä 
valita kuntakehityslautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi Jessica Leppolle 
Tytti Nikkasen sijaan uuden henkilökohtaisen varajäsenen.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Valtuusto, 12.12.2022, § 174

Ehdotus

Valtuusto päättää

myöntää eron Tytti Nikkaselle rakennusvalvontajaostosta Jessica Leppon 
henkilökohtaisen varajäsenen tehtävästä 
valita kuntakehityslautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi Jessica Leppolle 
Tytti Nikkasen sijaan uuden henkilökohtaisen varajäsenen.

Päätös
Valtuusto päätti

myöntää eron Tytti Nikkaselle rakennusvalvontajaostosta Jessica Leppon 
henkilökohtaisen varajäsenen tehtävästä 
valita Piia Lakkapää-Hemmin Jessica 
Lepon henkilökohtaiseksi varajäseneksi kuntakehityslautakunnan jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi.

Tiedoksi
Tytti Nikkanen, Jessica Leppo, valittu, kuntakehityslautakunta, 
luottamushenkilörekisteri
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Kunnanhallitus, § 272,01.07.2021
Valtuusto, § 110,16.08.2021
Kunnanhallitus, § 438,15.11.2021
Valtuusto, § 173,13.12.2021
Kunnanhallitus, § 343,10.10.2022
Valtuusto, § 144,14.11.2022
Kunnanhallitus, § 433,28.11.2022
Valtuusto, § 175, 12.12.2022

§ 175
Nikkanen Tytti, eron myöntäminen luottamustoimesta ja uuden kiinteistötoimitusten 
uskotun miehen valinta

TUUDno-2021-1487

Kunnanhallitus, 01.07.2021, § 272

Valmistelijat / lisätiedot:
Tuula Hyttinen

Kiinteistönmuodostamislain 6 §:n mukaan valtuuston tulee valita kunnan 
kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi henkilöä valtuuston 
toimikautta vastaavaksi ajaksi. Käytännössä on tarkoituksenmukaista valita heitä 
enemmän.

Uskotun miehen tulee olla kiinteistöasioihin perehtynyt ja paikalliset olot tunteva 
henkilö. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on voimassa, mitä 
käräjäoikeuden lautamiehistä säädetään.

Laki käräjäoikeuden lautamiehistä 2 §:n mukaan lautamiehen tulee olla 
käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka ei 
ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettävä 
sopivana toimimaan lautamiehenä.

Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on täyttänyt 65 
vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka yleisessä tuomioistuimessa tai 
Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten 
esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka 
muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö.

Kiinteistötoimitusten luonteesta johtuen tulisi uskotuiksi miehiksi valita sellaisia 
henkilöitä, joilla on mahdollisuus suorittaa tätä luottamustehtävää päiväsaikaan ja 
maasto-olosuhteissa. Myös aiemmin uskottuna miehinä toimineiden uudelleenvalinta 
olisi suositeltavaa. Kiinteistötoimitukset ovat usein pitkäkestoisia ja monimutkaisia, 
jolloin jatkuvuudesta ja kokemuksesta olisi hyötyä. 

Uskottuja miehiä valittaessa on huomioitava naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
annetun lain säännökset. 

Edelliselle toimikaudelle Tuusulan kunta valitsi yksitoista (11) kiinteistötoimitusten 
uskottua miestä.
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Heino Maarit
Heino Mika
Hämäläinen Seppo
Maula Juho
Mäensivu Karita
Nikkanen Tytti
Raatesalmi-Salonen Terhi
Rantanen Tarja
Reinikkala Vesa
Vehkanen Aku
Vähätalo Anne

Uskotun miehen on ennen toimeensa ryhtymistä annettava käräjäoikeudessa tai 
maaoikeudessa vakuutus siitä, että hän parhaan ymmärryksensä ja omantuntonsa 
mukaan täyttää rehellisesti uskotun miehen toimensa eikä tee kenellekään vääryyttä 
mistään syystä. Toivottavaa olisi, että kunta järjestäisi keskitetysti 
vakuutuksenantotilaisuuden uusille uskotuille miehille.
 

Ehdotus
Esittelijä: Arto Lindberg, valtuuston puheenjohtaja

Kunnanhallitus päättää

ehdottaa valtuustolle, että
 

VALTUUSTO päättää 

valita toimikaudekseen yksitoista (11) kiinteistötoimitusten uskottua miestä.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Valtuusto, 16.08.2021, § 110

Ehdotus

Valtuusto päättää 

valita toimikaudekseen yksitoista (11) kiinteistötoimitusten uskottua miestä.

Päätös
Valtuusto päätti

valita toimikaudekseen yksitoista (11) kiinteistötoimitusten uskottua miestä 
seuraavasti:
 

Kunnanhallitus, 15.11.2021, § 438

Valmistelijat / lisätiedot:
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Harri Lipasti
harri.lipasti@tuusula.fi
vt. hallintojohtaja

Valtuusto on kokouksessaan 16.8.2021 § 110 valinnut toimikaudekseen 11 
kiinteistötoimitusten uskottua miestä.

Uskotun miehen tulee olla kiinteistöasioihin perehtynyt ja paikalliset olot tunteva 
henkilö. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on voimassa, mitä 
käräjäoikeuden lautamiehistä säädetään.

Laki käräjäoikeuden lautamiehistä 2 §:n mukaan lautamiehen tulee olla 
käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka ei 
ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettävä 
sopivana toimimaan lautamiehenä.

Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on täyttänyt 65 
vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka yleisessä tuomioistuimessa tai 
Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten 
esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka 
muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö.

Kiinteistötoimitusten luonteesta johtuen tulisi uskotuiksi miehiksi valita sellaisia 
henkilöitä, joilla on mahdollisuus suorittaa tätä luottamustehtävää päiväsaikaan ja 
maasto-olosuhteissa. Myös aiemmin uskottuna miehinä toimineiden uudelleenvalinta 
olisi suositeltavaa. Kiinteistötoimitukset ovat usein pitkäkestoisia ja monimutkaisia, 
jolloin jatkuvuudesta ja kokemuksesta olisi hyötyä. 

Uskottuja miehiä valittaessa on huomioitava naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
annetun lain säännökset. 

Valtuuston päätöksen 16.8.2021 jälkeen on selvinnyt, että kiinteistötoimitusten 
uskotuksi mieheksi valittu Karita Mäensivu ei ole ollut vaalikelpoinen, koska hänellä on 
virka yleisessä tuomioistuimessa. Karita Mäensivulle tulee pyynnöstään myöntää ero 
uskotun miehen tehtävästä ja valtuuston tulee valita hänen sijaansa uskottu mies 
toimikaudekseen.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

ehdottaa valtuustolle, että
 

VALTUUSTO päättää 

myöntää Karita Mäensivulle eron kiinteistötoimitusten uskotun miehen 
tehtävästä, ja
valita hänen sijaansa toimikaudekseen kiinteistötoimitusten uskotun miehen.

Kokouskäsittely
Tämän pykälän käsittelyn jälkeen pidettiin kokoustauko klo 17.29–17.40.

Päätös
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Ehdotus hyväksyttiin.

Valtuusto, 13.12.2021, § 173

Ehdotus

Valtuusto päättää 

myöntää Karita Mäensivulle eron kiinteistötoimitusten uskotun miehen 
tehtävästä, ja
valita hänen sijaansa toimikaudekseen kiinteistötoimitusten uskotun miehen.

Päätös
Valtuusto päätti 

myöntää Karita Mäensivulle eron kiinteistötoimitusten uskotun miehen 
tehtävästä, ja
valita hänen sijaansa toimikaudekseen kiinteistötoimitusten uskotuksi mieheksi 
Heli Uddin.

 

Kunnanhallitus, 10.10.2022, § 343

Valmistelijat / lisätiedot:
Niina Toikka
hallintojohtaja

Valtuusto on kokouksessaan 16.8.2021 § 110 valinnut toimikaudekseen 11 
kiinteistötoimitusten uskottua miestä. Vesa Reinikkala on ilmoittanut muuttavansa 
Tuusulasta ja pyytänyt siksi eroa valtuuston nimeämästä kiinteistötoimitusten uskotun 
miehen tehtävästä.

Uskotun miehen tulee olla kiinteistöasioihin perehtynyt ja paikalliset olot tunteva 
henkilö. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on voimassa, mitä 
käräjäoikeuden lautamiehistä säädetään.

Laki käräjäoikeuden lautamiehistä 2 §:n mukaan lautamiehen tulee olla 
käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka ei 
ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettävä 
sopivana toimimaan lautamiehenä.

Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on täyttänyt 65 
vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka yleisessä tuomioistuimessa tai 
Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten 
esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka 
muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö.

Kiinteistötoimitusten luonteesta johtuen tulisi uskotuiksi miehiksi valita sellaisia 
henkilöitä, joilla on mahdollisuus suorittaa tätä luottamustehtävää päiväsaikaan ja 
maasto-olosuhteissa. Myös aiemmin uskottuna miehinä toimineiden uudelleenvalinta 
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olisi suositeltavaa. Kiinteistötoimitukset ovat usein pitkäkestoisia ja monimutkaisia, 
jolloin jatkuvuudesta ja kokemuksesta olisi hyötyä.

Uskottuja miehiä valittaessa on huomioitava naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
annetun lain säännökset.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

ehdottaa valtuustolle, että
 

VALTUUSTO päättää 

myöntää Vesa Reinikkalalle eron kiinteistötoimitusten uskotun miehen 
tehtävästä, ja
valita hänen sijaansa toimikaudekseen kiinteistötoimitusten uskotun miehen.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Valtuusto, 14.11.2022, § 144

Ehdotus

Valtuusto päättää 

myöntää Vesa Reinikkalalle eron kiinteistötoimitusten uskotun miehen 
tehtävästä, ja
valita hänen sijaansa toimikaudekseen kiinteistötoimitusten uskotun miehen.

Päätös
Valtuusto päätti

myöntää Vesa Reinikkalalle eron kiinteistötoimitusten uskotun miehen 
tehtävästä ja
valita hänen sijaansa Matti Rantasen toimikaudekseen kiinteistötoimitusten 
uskotun miehen tehtävään.

Kunnanhallitus, 28.11.2022, § 433

Valtuusto on kokouksessaan 16.8.2021 § 110 valinnut toimikaudekseen 11 
kiinteistötoimitusten uskottua miestä. Tytti Nikkanen on 8.11.2022 pyytänyt eroa 
kiinteistötoimitusten uskotun miehen tehtävästä perusteena henkilökohtaiset syyt.

Uskotun miehen tulee olla kiinteistöasioihin perehtynyt ja paikalliset olot tunteva 
henkilö. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on voimassa, mitä 
käräjäoikeuden lautamiehistä säädetään.
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Laki käräjäoikeuden lautamiehistä 2 §:n mukaan lautamiehen tulee olla 
käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka ei 
ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettävä 
sopivana toimimaan lautamiehenä.

Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on täyttänyt 65 
vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka yleisessä tuomioistuimessa tai 
Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten 
esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka 
muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö.

Kiinteistötoimitusten luonteesta johtuen tulisi uskotuiksi miehiksi valita sellaisia 
henkilöitä, joilla on mahdollisuus suorittaa tätä luottamustehtävää päiväsaikaan ja 
maasto-olosuhteissa. Myös aiemmin uskottuna miehinä toimineiden uudelleenvalinta 
olisi suositeltavaa. Kiinteistötoimitukset ovat usein pitkäkestoisia ja monimutkaisia, 
jolloin jatkuvuudesta ja kokemuksesta olisi hyötyä.

Uskottuja miehiä valittaessa on huomioitava naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
annetun lain säännökset.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää 

myöntää Tytti Nikkaselle eron kiinteistötoimitusten uskotun miehen tehtävästä
valita hänen sijaansa toimikaudekseen kiinteistötoimitusten uskotun miehen.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Valtuusto, 12.12.2022, § 175

Ehdotus

Valtuusto päättää 

myöntää Tytti Nikkaselle eron kiinteistötoimitusten uskotun miehen tehtävästä
valita hänen sijaansa toimikaudekseen kiinteistötoimitusten uskotun miehen.

Päätös
Valtuusto päättää 

myöntää Tytti Nikkaselle eron kiinteistötoimitusten uskotun miehen tehtävästä
valita Riitta Sedigin kiinteistötoimitusten uskotuksi mieheksi jäljellä olevaksi 
toimikaudekseen.

Tiedoksi
Tytti Nikkanen, valittu, kaavoitus, luottamushenkilörekisteri



Tuusulan kunta Pöytäkirja 10/2022 125 ( )128
Valtuusto 12.12.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

§ 176
Ilmoitusasiat / muut asiat

Valtuuston tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusluontoiset asiat:

Etelä-Suomen aluehallintovirasto
Päätös 9.11.2022 saavutettavuuskanteluun, Tuusulan valtuuston kokoustallenteet 
palvelussa www.julkinen.fi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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Kunnallisvalitus
§163, §164, §165, §166, §167, §168, §169, §170, §171, §172, §173, §174, §175

Kunnallisvalitusohje
VALITUSOSOITUS

Valitusoikeus ja valituksen perusteet
Kunnallisvalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan 
jäsen.
Valituksen saa tehdä sillä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä 
järjestyksessä, päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on 
muuten lainvastainen.
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta 
kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos päätös on 
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta 
kunnallisvalituksin myös se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun muutettu 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen.

Valitusviranomainen
Päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella Helsingin hallinto-oikeudelta.
Valitusviranomaisen yhteystiedot
Helsingin hallinto-oikeus
Sörnäistenkatu 1
00580 Helsinki
Puhelin 029 56 42000
Faksi 029 56 42079
sähköposti helsinki.hao@oikeus.fi

Valitusaika
Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Tiedoksisaanti
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

MRL 188 §:n 3 momentin mukaan kaavan tai rakennusjärjestyksen hyväksymistä 
koskevan päätöksen katsotaan tulleen asianosaisten tietoon samaan aikaan, kun 
päätöksen katsotaan kuntalain 140 §:n mukaisesti tulleen kunnan jäsenen tietoon.

Muista kuin em. päätöksistä asianosaisen katsotaan saaneen tiedon, jollei muuta 
näytetä, 7 päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, 3 päivän kuluttua sähköpostin 
lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, 
jona päätös on asetettu nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon, ei lueta määräaikaan.

Valituksen muoto ja sisältö 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on 
ilmoitettava

1) päätös, johon haetaan muutosta ;(valituksen kohteena oleva päätös)
2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
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tehtäväksi ;(vaatimukset)
3) vaatimusten perustelut;
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa 
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on 
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava 
viipymättä hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää . Mikäli valittaja on (prosessiosoite)
ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, 
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan oikaisuvaatimuspäätöksestä esittää 
vaatimuksilleen uusia perusteluja. Hän saa esittää uuden vaatimuksen vain, jos se 
perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen määräajan 
päättymisen jälkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.
Valitukseen on liitettävä:

valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;
selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta;
asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.
 

Valitusasiakirjojen toimittaminen
Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaisille ennen valitusajan päättymistä. 
Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa valitusviranomaiselle 
ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä.
Asiakirjat toimitetaan viranomaisen asiointiosoitteeseen lähettäjän omalla vastuulla. 
Tämä voidaan tehdä myös postitse, sähköisesti tai lähetin välityksellä. Postiin 
valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.

Oikeudenkäyntimaksu
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.
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Muutoksenhakukielto
§161, §162, §176

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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